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Csanddpalota Vdros Onkormdnyzatdnak Képviselé-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott egyedi jogalkotoi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) és d) pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli
el:

1. §

(1) A Csanddpalota Vdros onkormdnyzat képviseld-testiilete szervezetei és miikodési
szabdlyzatarol szolé 14/2014.(X.22.) onkormdnyzati rendelet (tovdbbiakban:
Rendelet) 27. § (2) bekezdés b) pontja az aldbbiakkal egésziil ki:

kiilonosen:

a Makoi Ivovizmindség Javito Projektben képviseli a polgdrmestert

a Mako Viz Kft-nél képviseli a polgdrmestert

az Integrdlt Teriiletfejlesztési Programban a polgdrmester munkdjanak segitése.

2. §
Jelen rendelet kihirdetése napjdn Iép hatdlyba, kihirdetésrdl a helyben szokdsos mddon a
Jjegyz6 gondoskodik.

Csanddpalota, 2014. ...,

Kovdcs Sdndor dr. Barna Angéla
polgdrmester jegyzé

Kihirdetve: Csanddpalota, 2014. ................
dr. Barna Angéla

Jjegyzé



ELOTERJESZTES
CSANADPALOTA VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE RESZERE

Ugyiratszdm: ............
Tdrgy: Szervezeti és miikodési szabdlyzat modositdsa

Tisztelt Képvisels-testiilet!
A legutébbi iilésen felvet6dott, hogy a szervezeti és miikodési szabdlyzat keriiljon

kiegészitésre a tandcsnoknak adandé konkrét feladatokkal. Az elgzetes megbeszélések
szerint elkésziilt a javaslatot tartalmazd rendelet-tervezet.

Hatdsvizsgdlat:

Tarsadalmi hatdsa: nincs
Gazdasdgi és koltségvetési hatdsa: nincs
Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei: nincs
Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa: nincs

A jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége,

a jogalkotds elmaraddsdnak varhaté kovetkezménye:  van

A Kormdnyhivatal t6rvényességi észrevételt tesz a jogalkotds elmaraddsa esetén

A jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi
feltételek fenndlldsa: rendben

Kérem a képvisel6ket, vitassdk meg az eléterjesztést, majd hozzdk meg dontésiiket.

Csanddpalota, 2014. december 17.

Kovdcs Sdndor
polgdrmester



