Iktatoszam: 718-3/2018.

Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti (")nkorma’myzati Tarsulas

Tarsulasi Tandcsanak

2018. marcius 28. napjan délelétt 10* érakor tartott nyilt iilésének

Hatarozatok:
12/2018. (03.28.)
13/2018. (03.28.)

14/2018. (03.28.)

15/2018. (03.28.)

16/2018. (03.28.)

¥ "'ﬂ il
P

JEGYZOKONYVE

Jegyzokonyv-hitelesité személyének megvalasztasa
Napirend elfogadasa

Csanadpalota Varos Onkorményzatanak a személyes
gondoskodast nyujté ellatasokrdl, azok
igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrél sz6lé
7/2010. (V.28.) OR. rendelet véleményezése

Beszamolé a Gyermekjoléti Szolgilat és a személyes
gondoskodiast nyujté ellitisokhoz  kapcsolédo

szakmai munkarél

Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjéléti
Onkormanyzati Tarsulas és Tiari Kilmanné e. v.
kozotti Csanadpalota telepiilés felnétt kozétkeztetési
targyaban sziiletett 8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi
hatarozat visszavonasa E
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JEGYZOKONYV

Amely késziilt Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkorméanyzati Tarsulds
Tarsulasi Tan4csanak 2018. maércius 28. napjan 10% érakor a 6913 Csanadpalota, Kelemen
Laszl6 tér 10. szam alatti Varoshaza Kistanacskozo6 termében megtartott nyilt {ilésérél.

Jelen vannak:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet Csanadpalota Varos polgarmestere

- Horvath Lajos Kiralyhegyes Kozség polgarmestere
- Galgbéezkiné Krobdk Maria Kovegy Kozség polgarmestere

- L6rincz Tibor Nagyér Kozség polgarmestere

- Rado¢ Tibor Pitvaros Ko6zség polgarmestere

- Csirik Laszl6 Ambrézfalva Kozség polgirmestere
- Csjernyik Zoltdn Csanadalberti Kozség polgirmestere

Tandcskozasi joggal megjelent:

- Dr. Keresztury Monika jegyzo

- Szabdéné Székely Renata intézményvezetd

- Haluska Alexandra pénziigyi ligyintézd
- Jenei David konyvel

- Morauvszki Nikolett

Nvergesné Kovacs Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnoke: Koszontdom a megjelenteket a mai
Szocialis Tarsulasi iilésen. A jelenléti iv alapjan megallapitom, hogy a tarsult telepiilések
mindegyike jelen van. Az iilés hatdrozatképes, azt megnyitom. Jegyzékonyv-hitelesitének
Lérinez Tibort, Nagyér Kozség polgarmesterét javaslom. Megkérdezem a jeloltet, elfogadja-
e?
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Lérincz Tib:Er Nagvér Kozség polgarmestere: Igen, elfogadom.

K
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A javaslatho% kiegészités nem érkezett. Kérem, aki a jegyzéﬁkéiny\}-hitelesité személyével
egyetért, kézfeltartassal szavazzon.

A szavazasban résztvevik szama: 7 6.

A Tarsulasi Tandcs 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi

hatarozatot

12/2018. (03.28.)
Targy: Jegyzokonyv-hitelesité személyének megvalasztasa

Hatarozat
Csanadpalota Térségi Szocilis és Gyermekjoléti Onkorményzati Térsulas
2018. marcius 28. napjan 10% 6rakor tartott tilésérél késziilt jegyzékonyv

hitelesitéjének Lorincz Tibort, Nagyér Kozség polgarmesterét valasztotta meg.

Felel6s: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tanécs elndke
Hataridd: azonnal



A hatarozatrél értesitést kap:

Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulési Tanacs elnoke
Lérincz Tibor Nagyér Kozség polgirmestere
Irattar

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsulisi Tandcs elnike: A napirendekre a meghivéban

kiadottak alapjén teszek javaslatot azzal a kiegészitéssel, hogy 4.) szdmid napirendként
javasolom felvenni az egyebek napirendet. Megkérdezem, hogy van-e maés javaslat?
Megallapitom, hogy nincs.

Kérem, aki a javaslattal egyetért, kézfeltartissal szavazzon.

A szavazasban résztvevok szama: 7 6.

A Tarsulasi Tandcs 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az alébbi

hatarozatot:
13/2018. (03.28.)

Targy: Napirend elfogadasa

Hatarozat

Csanddpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkorméanyzati Tarsulds
2018. marcius 28. napjan 10% érakor megtartott nyilt {ilésének napirendjét az
alabbiak szerint fogadta el:

1.)

)
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4.

Csanadpalota Viros Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast
nyujté ellatisokrdl, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési
dijakrol szo6lé 7/2010. (V.28.) OR. rendelet véleményezése
Eléadd: Nyergesné Kovdcs Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elndke

¥ \”

Beszamolé a Gyermekjoléti Szolgalat és a szrzgmélyes gondoskodast
nyijto ellatisokhoz kapcsolodé szakmai murkarol )
Eldado: Nyergesné Kovdcs Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elndke

Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzati
Tarsulas és Turi Kilmanné e. v. kozotti Csanadpalota telepiilés
felndtt kozétkeztetési targyaban sziiletett 8/2018.(02. 08.) szami
tarsulasi hatarozat visszavonasa

Eldado: Nyergesné Kovdcs Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elndke

Egyebek

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elndke
Hatarid6: azonnal

A hatirozatrdl értesitést kap:

Nyergesné Kovéacs Erzsébet Tarsulasi Tanacs elndke

Dr. Keresztury Monika Csanadpalotai K6zés Onkormanyzati Hivatal
jegyzbje

Irattar



1. napirendi pont:

Csansadpalota Viros Onkormanyzatinak a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrdl,
azok igénybevételérdl és a fizetendé téritési dijakrél szélé 7/2010. (V.28.) OR. rendelet
véleményezése

Nvergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnoke: Fls6 napirendi pont Csanadpalota

Viaros Onkorméanyzatinak a személyes gondoskodast nyijtd ellatasokrdl, azok
igénybevételérél és a fizetend6 téritési dijakrél sz6l6 7/2010. (V.28.) OR. rendelet
véleményezése targyaban. Atadom a sz6t az intézményvezetének.

Szaboné Székely Renata intézményvezeté: Kint voltam egyeztetni minden telepiilésen.
Minden évben marcius 31-ig feliil kell vizsgalni a téritési dijat, mindenhol megéllapodtunk,
igy ez kerlllt a tarsulds elé. Egyetlen dolgot szeretném, hogy ha javitanank az elSterjesztéshez
képest, ez pedig Nagyérnél az Gsszeg. Helyesen ez 480,- Ft.

Nyergesné Koviacs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elnéke: Azt tudjitok, hogy nalunk az
adossagrendezési eljaras folyamatban van. A pénziigyi gondnokkal tortént egyeztetés miatt
Csanadpalotat tekintve a dijak nem valtozhatnak. Itt annyit kell megemliteni, hogy a
kiszallitasi dij emelkedik, de a hdzi segitségnyujtdson megjelent megtakaritasbol ez
finanszirozhat6, ezt is leegyeztettik a pénziigyi gondnokkal. Megkérdezem, hogy az
el6terjesztéssel kapcsolatban van-e egyéb kérdés, észrevétel? Megallapitom, hogy nincs.

Kérem, aki ezzel egyetért, kézfeltartassal szavazzon.
A szavazasban résztvevék szama: 7 £6.

A Tarsulasi Tandcs 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatarozatot:

14/2018. (03.28.) -
Targy: Csan&dpalota Varos Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nyujto
ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dljakrol szolo 7/2010. (V.28.)

OR. rendelet mlemenyezese

! 4, "I

Hatdarozat

Csanddpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkorményzati Térsulds
Térsulasi Tanicsa Csanddpalota Vérosi Onkorményzatinak a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetend§ téritési
dijakrol sz0l6 7/2010. (V.28.) OR. médositaséra késziilt rendelet-tervezetével

egyetért.

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tan4cs elndke

Hataridé a szerz6dés aldirdsara: azonnal.

A hatéarozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulési Tanacs elndke

- Dr. Keresztury Monika jegyz6

- Csanédpalotai K6z6s Onkorméanyzati Hivatal Pénziigyi csoport
- Irattar




2. napirendi pont
Beszamolé a Gyermekjoléti Szolgalat és a személyes gondoskodist nyujté ellatisokhoz
kapcsolodo szakmai munkarél

Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elnéke: Kovetkezd napirendi pontunk a

beszdmol6 a Gyermekjoléti Szolgilat és a személyes gondoskodast nyujté ellatasokhoz
kapcsolédd szakmai munkéardl. Megkérdezem az intézményvezetét, hogy szeretne-e
kiegészitést tenni a beszamoléhoz?

Szaboné Székely Rendta intézményvezet6: Tisztelt Tarsuldsi Tan4cs! Ugy gondolom, hogy

a beszamol6 részletesen tartalmazza az elmult évben végzett munkéjat és tevékenységét az
intézménynek, igy a beszdmol6hoz egyéb kiegészitést nem szeretnék tenni. Szeretném viszont
megkdszonni minden dolgozénak a munkéjat és kitartasat, hogy ebben a nehéz idészakban is
helyt élltak, illetve kdsz6n6m minden tdmogaténak a segitségét.

Lérincz _Tibor Nagyér Kozség polgirmestere: Tovibbiakban is tamogatasunkrol
biztositjuk.

Nyergesné Kovics Erzsébet Térsulasi Tandcs elnoke: Igy van. En a hatirozati javaslatot

annyival egésziteném ki, hogy a Tarsulds nevében is javaslom, hogy fejezzik ki a
dolgozoknak a kdszonetiinket €s igy bocsajtom szavazasra.

Kérem, aki elfogadja a hatérozati javaslatot, kézfeltartissal szavazzon.
A szavazasban résztvevok szama: 7 £6.

A Tarsuldsi Tandces 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az alabbi
hatarozatot:

15/2018. (03.28.)

Targy: Beszamol6 a Gyermekjéléti Szolgalat és a személyes gondoskodast nyujté
ellatasokhoz kapcsolédo szakmai munkarol =

fiti
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Hatarozat

¥ ww

1) Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkormaényzati
Tarsulés Tarsulasi Tandcsa Csanddpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti
Onkorményzati Térsulds a Gyermekjoléti Szolgalat és a személyes
gondoskodast nyujto ellatdsokhoz kapcsolédéd szakmai munkardl késziilt 2017.
évi beszdmol6t megtargyalta, azt elfogadja.

2) Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkorményzati
Tarsulas Tarsulasi Tandcsa koszonetét fejezi ki a Gyermekjoléti Szolgalat és az
Alapszolgaltatdsi K6zpont minden dolgozéjanak a munkajat.

FelelGs:
Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnéke
Szaboné Székely Renata intézményvezetd

Hataridd: értelem szerint



A hatérozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovécs Erzsébet Tarsulasi Tanécs elndke

- Dr. Keresztury Monika jegyzd

- Térsulasban résztvevs tagok

- Szabéné Székely Rendta Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatasi Koézpont
¢s Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje

- Irattar

3. napirendi pont
Csanddpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti (")nkormz’myzati Tarsulas és Turi
Kalmanné e. v. kozotti Csanddpalota telepiilés felnétt kozétkeztetési targyaban sziiletett
8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi hatirozat visszavonasa

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elngke: 3.) szamu elGterjesztésiink a 8/2018.

(02.08) -i hatarozat visszavonasa. Jegyz6 asszonynak atadom a sz6t.

Dr. Keresztury Monika jegyzé: Februir $-an elfogadta a Tarsulds azt a szerzddés-
modositast, amellyel fel is hatalmazta a T4rsulas nevében Csanadpalota vonatkozasaban a
kozétkeztetési szerz6dés modositasat. A vallalkozéval ez emelt dijakat jelentett. 2018. februar
12. napjén elindult az addssagrendezési eljaras Csanadpalota Véros C")nkorményzata ellen. Ezt
kdvetéen minden pénziigyi tranzakcidnal, szerzédéskotésnél a kirendelt pénziigyi gondnok
hozzéjérulasa sziikséges. Csanadpalota Véaros Onkorményzaténak KépviselG-testiilete
targyalta az elSterjesztést. A pénziigyi gondnok javaslatira azonban ez nem keriilt
elfogadasra. Ennek az az oka, hogy az Onkorményzat az adéssagrendezési eljaras alatt az
el6z8 id8szakhoz képest tobbletkdtelezettséget nem vallalhat. Ezt a hatérozatot a Képvisels-
testiilet nem tdmogatta. Ugyanakkor volt egy hatérozatunk, amiben a Tarsulasi szerzédés
mddositasra keriilt. Az a cél, hogy ezt az ellentmondast feloldjuk. A 2. pontba azért keriilt
bele ismételten a fizetési hataridé modositasa, hiszen az eredeti hatérozatban az szerepelt.
Dokumentalnunk kell, hogy nem tamogathaté tovabbra sem az el&bbi indokok alapjan.

Nvergesné Kowiics Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elndke: Azt zzért elmondanim
kiegészitésként, hogy ebbdl van fesziiltség az Onkorményzat és a vallalkgzo kézott. Tobbszér
elmondta a probléma4jat, hogy megemelkedett a minimalbér és az AFA szl kapcsolatosan is
véltozasok voltak, ami hatdssal van az § kiad4saikra. Mindenképpen szeretné, ha az altala
javasolt téritési dijat elfogadnank. Ez t5bb millié forint tobbletkiadast jelentene, a gondnok
ehhez nem jérult hozz4. Turi Kalmanné tébbszor megkeresett minket, legutébb a bizottsagi
Ulés el6tt, és szeretne arra a kérdésre valaszt kapni, hogy ha az adGssagrendezési eljarasnak
vege lesz, akkor se lehet-e modositani a dijakat? Orosz Hajnalka nem véltoztatott a
veleményén. Testilleti iilésen erre vissza fogunk térni megint. Megértem Tari Kalmanné
allaspontjat is, prébaltam neki mondani, hogy mi nem vagyunk most r4 hatissal. Nem
szeretném, ha nagyon megromlana kozottiink a viszony. Most ugy tiinik, hogy ez azért
ranyomja a bélyegét. A fizetési hataridSket prébaljuk tartani ezentul. Jelenleg nem tartozunk
nekik, kivéve a decemberi kiegészitéses szamlat, amit nem lehet elutalni, az Gsszes tSbbit
utaltuk.

Lérincz Tibor Nagvér Kozség Polgirmestere: Kdzvetleniil nem tartozik rdm, vagy rank, de
Jol vettem ki a szavaitokbol, hogy nem jarult hozza az dremeléshez a pénziigyi gondok? Mi
lesz, ha a vallalkoz6 azt mondja, hogy nem teljesit, felbontja a szerz6dést?

Dr. Keresztury Monika jegvzé: Olyan nincs. A vallalkozénak ezt biztositani kell,
amennyiben nem biztositja, ktbért kell neki fizetni.




Horvith Lajos Kirilvhegyves Kozség Polgirmestere: Vegyétek figyelembe, hogy a

kotbérb6l nem lakik jol az 6vodas, hisba mondjuk neki. Nem csak Csanadpalotat érinti ez az
Ugy. A téritési dijak nagy részét az allam megtériti. Mi van akkor, ha most tényleg addig
feszitjiik a hurt, hogy azt mondja, hogy egy hétig nincs étel? Ezt a helyzetet mérjiik fel. Nincs
a kornyéken olyan szolgiltatd, aki at tudnd venni. Megértem a masik oldalt is. Ha
Csanadpalotat érintené csak a dolog, azt mondanam, hogy oldja meg, de itt tSbben érintettek
vagyunk, koztiik mi is.

Nvergesné Koviacs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elndke: Azt mondtam tarsulési tilésen, itt

volt Turi Tamdés is, hogy azt nem varhatjuk el, hogy veszteséget termeljen maganak a
vallalkozo, azt senki nem csinalja, én se csindlndm. Azért tamogattuk az el6terjesztésben
szerepld hatérozati javaslatot. Utdna jott a testiileti iilésiink, ahol 6 elGterjesztést sikertilt
levenni a napirendrél. A téritési dijat Orosz Hajnalka nem engedte, hogy targyaljuk. O
viszonyit a pesti dijakhoz a gyerekétkeztetés tekintetében. Azt mondta, hogy 30 %-kal
magasabb a Turi Kdlmanné éltal javasolt dij, mint amit & fizet Pesten. Turi Kalméanné kiildott
egy beadvanyt, hogy tavaly mennyi volt, illetve idén mennyire kellene megallapitani, illetve
azt, hogy & leirta, hogy mindig a makéi 4drakat figyelembe véve alakitja ki az arait. Ezzel
kapcsolatban volt Orosz Hajnalkénak problémaja, hogy nem mutatta ki, mennyi az
onkoltsége. Bz az Onkorményzatnak tobbletkotelezettség és ameddig az adossagrendezési
eljaras zajlik, addig erre nincs méd. Az is egy nagy kérdés, hogy lesz-e rendes koltségvetése a
testiiletnek vagy marad év végéig a vélsagkoltségvetés? Mindenképpen valahonnan fedezetet
kell a kiilonbézetre talalnunk. Tehetetlen vagyok j elenleg, mert nem tudok donteni a pénziigyi
gondnok engedélye nélkiil.

Horvath Lajos Kiralvhegves Kézség Polgdrmestere: Ha tényleg azt mondja, hogy nem
szolgaltat tovébb, itt mindenki téged fog tdmadni. Nem tudja senki megmagyarazni majd azt,
illetve nem fog érdekelni senkit, hogy a pénziigyi gondnok nem engedte. Ennek a felel§sségét
akkor tessék atvallalni. Maroslelérs] vagy Pitvarosrdl dthordani az ételt, az teljesen lehetetlen.

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsulisi Tandcs elndke: Ha &k megsziintetik ezt a
tevékenységet, nalunk még csak arra sincs lehetéség, hogy a gyerekek é&kezzenek valahol,
hiszen ezt is 6k biztositjik. En is tudom, hogy ennyivel a probléma nincs megoldva. Arra
vérunk egyeldre, logy befejezddjon az eljéras. Probaltuk a hatéridéket szamolni. Ha nagyon
tigyesek lesziink, lehet, hogy méajusban be tud fejezédni az eljaras, ha nem, akkor csak
Jiniusban. Akkor is rekordiddt futottunk, mert azt az informaciot kaptam, hogy egy év, amig
egy ilyen eljards lezarul. Amennyiben nincs tobb kérdés, hozzéaszolas, kérem, hogy
szavazzunk.

Kérem, aki az elSterjesztésben szereplé hatarozati javaslattal egyetért, kézfeltartassal
szavazzon.

A szavazasban résztvevok szama: 7 £8.

A Tarsuldsi Tandcs 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, 1 tartézkodds mellett meghozta
az alabbi hatarozatot:

16/2018.(03.28.)

Targy: Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti (")nkormz’lnyzati Tarsulas és
Tari Kalmanné e. v. kozotti Csanadpalota telepiilés feln6tt kozétkeztetési targyaban
szilletett 8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi hatarozat visszavonasa



Hatarozat

1.) Csanddpalota Térségi Szocialis és Gyermekj6léti Onkorményzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcsa Csanddpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti
Onkorményzati Tarsulds és Tari Kélméanné e.v. kozotti Csanadpalota
teleplilés felnétt kozétkeztetési szolgaltatisinak beszerzése targyaban
sziiletett, 8/2018.(02. 08.) szamu tarsuldsi hatarozatat visszavonja.

2.) Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkorményzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcs Tiri Kalmanné fizetési hataridé médositasdra vonatkozo
clutasité dontését tovabbra is fenntartja.

Felel8s: Nyergesné Kovacs Erzsébet Térsulasi Tanacs elnoke

Hatarid6 a szerzddés alairasara: azonnal.

A hatérozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tanécs elndke

- Dr. Keresztury Monika jegyz6

- Tiri Kalmanné egyéni vallalkozé (6913 Csanadpalota, Szent
Istvén u. 59.)

- Csanédpalotai K6zos Onkorményzati Hivatal Pénziigyi Csoport

- Irattar

4. Napirendi pont
Egyebek

Nyvergesné Kovics Erzsébet Tarsulasi Tandcs elnoke: Egyebek napirendi pont kévetkezik.
Egyebek kozott szeretném, ha beszélnénk arrdl, ami igazdb6l a mi addssigrendezési
eljarasunkhoz kapcsolodik, a 2018. évi koltségvetésiinkrSl. A Tarsuldsi Tandcsnak volt egy
hatdrozata, amiben déntottiink a 2018. évi koltségvetésr6l. Abban szerepel akdzalkalmazottak
részére a cafeteria biztositasa. Mivel jogszabaly szerint ez nem kételezd, Hgyanigy jartunk,
hogy a pénziigyi gondnok azt mondta, hogy Csanddpalota vonatkozasdban mi ezt nem
fizethetjiik ki, nemds tartalmazza az elkésziilt valsagkoltségvetésiink. Nem késziilt anyag a
mai iilésre, de szeretném, ha beszélnénk réla, hogy egyaltalan hogyan tudnank ezt megoldani.
A telepiilések részérél az a szandék, hogy ezt valamilyen modon szeretnétek odaadni a
dolgozdknak, mi meg nem tehetjiik meg. Most médositanunk kellene azt a koltségvetési
hatarozatot, ki kellene venni bel6le a cafeteriat, mert, ha jél informaltak engem, akkor
intézményen beliil nem tehetjiik meg azt, hogy az ambrézfalviak kapnak, a csanadpalotaiak
meg nem. Hogyan tudnank ezt rendezni? Nincs mas lehetéséglink, mint hogy elSkésziti a
pénziigyi csoport a koltségvetés mbdositasat, kiveszi a cafeteria Osszeget €s nem tudom, hogy
azt ti hogyan tudjatok odaadni?

Lérincz Tibor Nagyér Kozség polgirmestere; Nalunk példaul nincs.

Csjernvik Zoltin Csaniddalberti Kozség Polgarmestere: A cafetéria az benne van a
koltségvetésben. Tulajdonképpen akkor ezt a koltségvetést modositani kell és ki kell venni,
ezt kdvetden pedig mindenki elgondolkozik azon, hogy ezt hogyan tudn4 megoldani.

Dr. Keresztury Monika jegyzé: Hogy lehetséges, hogy Nagyéren nincs?




Székelyné Szabé Renata intézményvezets: Nagyéren évek 6ta nincs, mert az Onkormanyzat

nem tudott adni.

Dr. Keresztury Monika jegyzé: Azt értem, de hogy lehet az, hogy intézményen beliil
bizonyos emberek kapnak, bizonyos emberek nem?

Nvergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnoke: Ezt én sem tudtam. Ugy hallottam,

pontosabban azt az informaci6t kaptam, hogy intézményen beliil egyformanak kell lenni.
Akkor a cafeteria Osszeget ki kell venni a tarsulas koltségvetésébdl.

Radé Tibor Pitvaros Polgdrmestere: A telepiilési koltségvetéseket mi nem moédositjuk,
tehat tovabbra is szerepel a koltségvetésben a cafeteridval kiszamolt Osszeg. Ha nem

modositjuk, az szabalytalan vagy sem? Szerintem nem.

Lérincz Tibor Nagyér Koézség polgidrmestere: Az egyszerlibb az, ha kivessziik a
koltségvetésbdl. Azt a pénzdsszeget 4t kell adni Csanadpalotarol nekiink.

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsulasi Tandcs elnéke: Azzal csak az a baj, hogy akkor nem
hajtjatok végre.

Radé Tibor Pitvares Polgirmestere: Keressiik meg azt a lehet6séget, hogy mi ezt, hogy
tudjuk megoldani. Szerintem el kellene kiiloniteniink a tirsulds koltségvetését a sajat
telepiilésiink koltségvetésétol.

Lérincz Tibor Nagvér Kozség polgirmestere: Itt az alkalom, hogy megragadjam a sz6t és

elmondjam, - mert, ha jél tudom, a Hivatal jegyzlje egy kéréssel fordult a Tarsuldshoz,
jobban mondva a Polgarmester asszonyhoz - hogy a K6z6s Hivatalunk jegyzéije szeretné, ha a
pénziigyi biztos jelen lenne ezen az iilésen. J6 lett volna, ha 6 itt van. Ezt elére jeleztiik,
szerintem megfeleld id6ben.

Nvergesné Kovies Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnéke: Ezt a kérést hétfon lattam és azonnal
tovabb is kiildtem Ogasz Hajnalkanak. =

Dr. Keresztury Manika jegvzé: En beszéltem Orosz Hajnalkéval, mulEhéfen jott ez a_
megkeresés. Neki nem csak ez az egy adéssagrendezése van és valamilyen Ulés be volt neki
tervezve joval kordbban és mondta, hogy most nem tud jelen lenni. Amennyiben lesz
kovetkezd tarsulési iilés, akkor vele is egyeztetiink, hogy itt tudjon lenni.

Nvergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnoke: Akkor a vélasztisok utan
megprobaljuk gy Osszehozni az iilést, hogy elkésziiljon az anyag és Orosz Hajnalka is itt
tudjon lenni.

Csjernvik Zoltan Csanidalberti K6zség Polgirmestere: Szeretném megkérdezni, hogy a

Nagylakkal kapcsolatos pénziigyi elszamolasrol van-e valami hir?

Nyergesné Koviacs Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnéke: Locskai Zoltén polgarmester volt
bent nalam, annyit tudok, hogy voltak probléméi az osszeggel. Annyiban maradtunk, hogy
még fogunk egyeztetni. Utdnajérok ennek a kérdésnek és a kovetkezd tarsuldsi iilésen
tajékoztatok mindenkit errél.

Csjernvik Zoltin Csanddalberti Kézség Polgdrmestere: Azt szeretném kérni, hogy ha van

valami lényeges el6relépés az tigyben, akkor azt e-mailben szeretném, ha elkiildenétek.




Nvergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tanics elnéke: Rendben.

Galgéczkiné Krobidk Mairia Kovegy Kozség Polgarmestere: FEn azt szeretném
megkérdezni, hogy a Térsulasnak jelen allas szerint, ki és mennyivel tartozik? Mennyi a
kintlévGség Csanadpalota felé?

Nvergesné Koviacs Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnoke: Ez vetddott fel a Koznevelési

Tarsulési lilésen, hogy nem kaptatok még szamlat.

Galgoczkiné Krobak Miria Kovegy Kozség Polgarmestere: Meg nincs 2017. évi
elszamolés sem. Nem l4tok forintélisan semmiféle dolgot. Ez a nagylaki eset t5bb hénapja
téma, arrél sem tudunk. Ott van a magyarcsanadi eset is.

Nyergesné Kovidcs Erzsébet Tarsulasi Tanacs elnke: Megcsinaljdk a pénziigyesek és
mindenkinek ki lesz kiildve e-mailben.

Csjernyik Zoltan Csanddalberti Kozség Polgdrmestere: ElStte mindenképpen javasolom,
hogy konzultéljanak a mi pénziigyeseinkkel, mert voltak félreértések. Mi példaul tulfizetsk

vagyunk a tarsulasban.

Radé Tibor Pitvaros Kozség Polgarmestere: Az EFOP-os palyazatrél szeretnék
tajékoztatast adni. Illetve van batorsagom rakérdezni, hogy van-e Csanadpalotanak kilépési
szandéka a tarsuldsbol? Ha van ilyen szandék, akkor tirgyaljunk, beszéljiink errdl, ne az
utols6 pillanatban deriiljén ki. A pélyazatokrdl pedig annyit, hogy Makéval kdzdsen a 9
telepiilés nyert kett6, majdnem 500 milli6 Ft-os palyazatot. Maké nagysagrendileg 6néalloan
megoldja a k6zel 1 millidrdos forrds haromnegyedének elkoltését, a maradék kozel 250 millio
Ft 8 telepiilésre lett dedikdlva. Ebben benne van Nagylak is, ami a tarsulasunkat nem érinti, de
az Osszes tobbi telepiilés ugyanigy a Tarsulas tagja. Azt a tdjékoztatast kell adnom, hogy
ennek a forrasnak jO része Pitvaros Kozség Onkorményzatinak koltségvetésébe kertil.
Bizonyos feladatokat ugy fogunk a palyazatban végrehajtani, hogy Pitvaros Kozség
Onkormanyzata a SZ£IZOdO fél. Ettd] fiiggetleniil az ellatasok formaja i 8 telepllésre
vonatkozik. 5 szakem—ber alkalmazdsa majdnem 100 millié6 Ft. Nem csak Pltvaroson keriil

felhasznalasra, hanem.mmden teleptiilésen. ; —

Nvergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elnoke: Fn azt az informaciét kaptam a
MiivelSdési Intézet vezet§jétl, hogy nem tudnak még vélaszolni a kérdésekre. A kilépésre

vonatkozoan multkor sz6 volt nélunk réla. Aprilis 13. napjan telik le a 60 napos hatarid6 az
addssagrendezési eljarasban, mig a hitelez8k az igényeiket bejelenthetik. Utdna torténik meg a
hitelez8k csoportba sorolasa, utdna keriil sor az egyeztetési targyalasok lefolytatisira. Ha
tobbségiik elfogadja a felajanlott Gsszeget, akkor gyakorlatilag ez az eljaras lezérul, a hitelezéi
igények kielégitésre keriilnek és jo esetben a Torvényszék megsziinteti az eljarast. Addig el
kell fogadnunk egy reorganizacios tervet, ami azt a célt szolgélja, hogy ez a helyzet ne
forduljon el tobbet. Minden olyan racionalitast szolgalé intézkedést fel kell ebbe tiintetni,
ami azt fogja segiteni, hogy sokkal hatékonyabban miikddjon az 6nkorményzat. Ennek
kapcsan kerilt sor a Téarsuldsban valé részvételrdl is, hogy hogyan volna hatékonyabb egy-
egy feladat ellatisa. Tarsulasba vagy Tarsulason kiviil. Egyelére csak a kérdés vetddott fel.
Viszont besokalltunk a jegyz6konyvektdl, nem tudtuk teljesiteni, 46 db volt az idén. Ezek
minimum 20 oldalasok, van, amelyik 40, meg 500 oldal. M4r a Miivelddési Hazban dolgozé
holgy meg a Kényvtarban dolgozé kulturalis kozfoglalkoztatott is fel volt hozzank rendelve,
mert képtelenség volt irni. Mindennap iilés volt és egy-egy iilés jegyzOkonyvét egy nap alatt
nem biztos, hogy sikeriil megirni, ha ez egy 3-4 6ra hosszés iilés. En akkor azt mondtam,




minek utdna eltte volt szé a tarsuldsi iilésen a hozzijéarulasok megfizetésérSl, ha ez igy
folytatédik tovabb, akkor én azt mondom, hogy mi ezt nem tudjuk vallalni. Csanadpalotdnak
nem ¢érdeke az, hogy ebben a tarsulasban gesztorként részt vegyen, mert ahhoz nekiink plusz
embert kell felvenni.

Lérincz Tibor Nagyér Kozség polgarmestere: Egy izgalmas mondatot elmondtal, hogy
aprilis 13-ig jelenthetik be az onkorményzatok az igényeiket és utana lezarul. Hogyan tudunk

addig mi a tarsuldsrdl olyan beszdmol6t kapni vagy pénziigyi elszamoléast, ami alapjan
lathatjuk azt, hogy mi tartozunk, vagy a tarsulasnak van visszafizetési kotelezettsége? Meg
lesz ez addigra?

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsulisi Tandcs elnéke: Az el6zd idGszakot mondod?
Szeptemberben volt egy iilés, amikor megtortént az elszamolas. Meddig van elszamolva? Meg
kell nézni a hatdrozatot. Szerintem mi augusztus 31-ig elszdmoltunk, tehat, ami nyitott kérdés
lehet, az szeptembert6l a december 31-ig terjedd idGszak.

Lérincz Tibor Nagyér Kozség polgirmestere: Nem.

Radé Tibor Pitvaros Koézség Polgarmestere; 2016. volt elszamolva, 2017. még nincs. Mi
tarsult tagok nem Csanadpalota Onkorményzatéval vagyunk tarsulva, mi a tdrsuldsban
vagyunk kiilén jogi személyiség. Mi Csanadpalotanak nem tartozunk és Csanédpalota sem
tartozik nekiink. Ez egy kiilon dolog, kiilon bankszamla. Az, hogy a Tarsulasnak tartozik-e
Csanadpalota vagy a Tarsulas tartozik Csanadpalotanak, ez egy maésik dolog. Azért kiizdj6n a
pénziigyi gondnok, ha tébbet fizetett be a Csanédpalotai C")nkorményzat. Az, hogy aprilis 13.
itt lesz nem sokéra, benniinket ez ilyen szempontbdl nem érint. Mi se nem fizetiink, se nem
kériink pénzt a varostdl.

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsulasi Tandcs elndke: Ha a Térsuldsnak tartozik
Csanddpalota, akkor érdekes, mert a tarsulasnak be kell jelenteni az igényét.

Dr. Keresztury Monika jegyzé: Kizart dolognak tartom.

"

Nvergesné Kovics Er?;éébet Tarsulasi Tandcs elnéke: J6, de ezt meg kell nézn i
Lérincz Tibor Nagxé; Kozség polgirmestere: Vannak kdzvetlen és kozvetett tartozasok.
Kozvetett tartozdsokba mondjuk, megallapitjuk azt, hogy Csanadalberti vonatkozasiban az
AFA bérkompenzacié Csanadalbertihez van betervezve, mondjuk AFA vissza nem igénylés
vagy nem megfelel6 visszaigénylés, az most kinek a felel6ssége? Attol, hogy én befizetem az

I'4

AFA-t, és valaki azt nem igényli vissza, az az én hibam?

Rad¢ Tibor Pitvaros Kézség Polgdrmestere; Az a gesztor felelGssége.
Lérincz Tibor Nagvér Koézség polgarmestere: Ez mar kdzvetett koltség. Emlékezziink

vissza tavalyra. Volt 24 millié forintos hidny. Szépen fel volt sorolva, hogy melyik teleptilés
mennyivel tartozik, akkor még tartozott Csanédpalota is 7 milli6 Ft-tal magénak a tarsulasnak.
Aztan benne van Magyarcsanadé is.

Rad¢ Tibor Pitvaros Kozség Polgarmestere: Felvetem azt a kérdést, hogy ha Csanadpalota

véletlen tartozik a Térsuldsnak &s a Tarsulasért felelds gesztor ezt nem jelzi a Varosi
Onkorményzatnak - tudom, hogy sajat magénak kellene jelezni - akkor ott egy karokozas
tortenik. Ezt a kdrokozast szdmon kérheti a gesztortdl a tobbi tag. Ezért is gondolom, hogy ki
kellene szadmolni, hogy a pénziigyi elszdmolas hol tart.
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Csjernyik Zoltin Csanidalberti K6zség Polgdrmestere: A leghatékonyabb az akkor lenne,

ha 6sszehivnank mindenkit. Sokkal gyorsabb ezt megcsinalni, mint kiildézgetni.

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnéke: Akkor az alapul szolgalhat, ha

készitenek egy anyagot itt a pénziigyesek és elkiildik nektek és azzal egyutt egy meghirdetett
idSpontban az sszes pénziigyes, aki érintett, leiilnek és leirjak. Ennek ugy gondolom, hogy
semmi akadalya nincs.

Radé Tibor Pitvaros Kozség Polgarmestere: En agy érzem, hogy Pitvaros jogilag most jé

helyzetben van. Ha a gesztor rosszul jar, akkor az az adéssag itt fog maradni, és én ezt nem
szeretném.

Galgéczkiné Krobik Maria Kovegy Kozség Polgarmestere: Aprilis 12. az utolsé hatarids.

Az az utolsé nap, amikor be lehet az igényt jelenteni.

Dr. Keresztury Monika jegyzé: Itt arra kell tigyelni, hogy vérosi énkormanyzatrdl van szé.

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnke: J6, de az elszdmolasnak meg kell

lenni ahhoz, hogy tudjuk, hogy a Térsulas hogyan 4ll.

Rad¢ Tibor Pitvaros Koézség Polgarmestere: Ha van megéllapitva a Tarsuldsnal egy
bizonyos minusz, annak az Osszetevdi kdzott ott vannak az aktualis 2018. évi be- vagy nem
befizetett Gsszegek szamldja. De benne van a nagylaki tartozas, amig meg nem fizetik a
magyarcsanadi tartozist. Nekiink azokat a béreket, jovedelmeket ki kellett fizetni tarsulasi
szinten. Ezt mi, tarsult tagok kifizettiik. Nekiink ezt nem kellett volna, magyaran mindenki
t6bb pénzt fizetett be. Ezért van veszélyhelyzet az elszamolas rovésara, hogy mindenki tobbet
fizetett be, de nem az elszdmolas rovésara, hanem Magyarcsanad és Nagylak miatt.

Dr. Keresztury Monika jegyzé: Nalunk az szamit, hogy konkrétan Csanadpalota tartozik-e
valamivel?

"
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Csjernyik Zoltin Csanadalberti Kozség Polgirmestere: Nem tudom mésho‘giy'elképzelni
===

ezt a magyarcsanadi té’)rﬁléiet, 2 éves lassan az iigy. Van neki kamata is, pereseljarasba fel
van tintetve. -

Nvergesné Kovidcs Erzsébet Tarsulisi Tandcs elnke: Most volt a targyalds, mi a
fejlemény?

Szaboéné Székely Rendta intézményvezeté: Uj adatokat kért az Ugyvéd tr és méjusban lesz

a kovetkez$ targyalas.

Radé Tibor Pitvares Koézség Polgarmestere: It elhangzott a kilépés a gesztorsaggal
kapcsolatban. A legnagyobb gond az, hogy gesztorsigban van Csanadpalota vagy az, hogy
Tarsulasban vagytok?

Nvergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tandcs elnoke: Nekem a gesztorsaggal volt most
problémam. Ezért is vetettem fel mar egy korabbi iilésen.

Csjernyik Zoltan Csanidalberti Kozség Polgdrmestere: Ha barmi torténik, ugyis titeket
fognak kijel6lni, nem tudtok megszabadulni ettSl a feladattol.




Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnoke: Miért jelOlnének ki?
Csjernyik Zoltan Csanadalberti Kozség Polgarmestere: El kell vallalnia, mert varos.

Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsulisi Tanacs elnike: Azzal, hogy véros vagyunk, nem jér
kételezettség. Kijel6lés akkor lehet, ha mindenki benne szeretne maradni a Tarsuldsban és
nincs, aki véllalja a gesztorsagot.

Csjernyik Zoltin Csanadalberti Kozség Polgdrmestere: Mikor 14tunk tisztan, ti mikor

tudtok donteni, mint varos?

Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnoke: Ugy gondolom, hogy a méjusi iilésre

késziil egy elSterjesztés és akkor déntiink. Sz6 volt a védéndi szolgalatrél is. Felmeriilt, hogy
az miért van benne Csanadpalota és Kovegy vonatkozasaban, és a tobbi telepiilésé miért nincs
benne?

Csjernyik Zoltin Csanadalberti Kézség Polgirmestere: Horvéth Lajos részér6l kérdésként
meriilt fel, hogy a mikodési kéltséget hova tessziik? Ez az elsd atszervez6désig fog majd
kidertilni. Azt mondta Horvith Lajos, hogy mi azt is vissza szeretnénk igényelni a REKI-ben,
de nem nagyon fog tetszeni nekik. Benne van még a 2,5 %-os mikodési koltség, nem tudjuk
ezt mashova tenni?

Radé Tibor Pitvaros Kézség Polgirmestere: A befizetett 1,5-2,5 %-ok elszdmolasaval az a
baj, hogy emiatt a REKI-t palyaztuk. Az nem lehetne benne. Amit tdliink miikGdési
hozzajarulasként kér a gesztor, azt mi a REKI palyazatba nem rakhatniank bele, de a
leigazolasok alapjan benne van. Mi csak a gesztor altal adott nyilatkozatot tehetjiikk be a
palyazatba, hogy nekiink ennyi a hozzajaruldsunk.

Galgéczkiné Krobak Maria Kovegy Kozség Polgirmestere: A nyilatkozatokat al4 kellene
tamasztani szdml4val, analitikdval. Le van nyilatkozva, de nem tudom a tartalmat. Nem
tudom, mennyi a 2,5 % beldle.

i

Nyergesné Kovics Erzs;ébét Tarsuldsi Tandcs elnoke: Ezt tgy lehet akkor f:ﬁ'cgcsinélni,
mint ahogy a T6bbeéld Tarsulasban is van, hogy kiilén hatirozatban meghatérozza a Téarsulas

a munkaszervezeti hozzajarul4st.

Megkeérdezem, hogy a napirendi pontokkal kapcsolatban van-e valakinek tovabbi kérdése,
javaslata? Megéllapitom, hogy nincs. Megkészéném a Tarsuldsi Tandcs jelenlévd tagjainak és
a tanacskozasi joggal megjelenteknek az iilésen vald részvételt, a mai {ilést bezarom.
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Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti

Onkormanyzati Térsulas Elnokétsl

MEGHIVO
Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas Térsulasi Tanacsa

2018. marcius 28-4n (szerdan) 10% érai kezdettel
iilést tart.

Az iilés helye: Csanadpalotai K6zés Onkorményzati Hivatal (6913 Csanadpalota, Kelemen
Laszl6 tér 10.)

Napirendi pontok:

1.) Csanadpalota Viros Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nyijto
ellatasokrél, azok igénybevételérél és a fizetendé téritési dijakrél szolé 7/2010.
(V.28.) OR. rendelet véleményezése

2.) Beszamolé a Gyermekjoléti Szolgilat és a személyes gondoskodist nyujtoé
ellatasokhoz kapcsolédé szakmai munkarél

3.) Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkorm{myzati Tarsulas és
Tari Kalmanné e. v. kozotti Csanddpalota telepiilés felnétt kozétkeztetési
targyaban sziiletett 8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi hatirozat visszavondsa

Az tilésre ezuton meghivom, megjelenésére feltétleniil szamitok!

Csanédpalota, 2018. marcius 22.
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JELENLETIIiV

Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkorményzati Téarsulds Tarsulési
Tanécsénak 2018. marcius 2#- napjan (szerdan) 10° érakor megtartott {ilésérol

Ambrozfalva Kézség Onkormanyzat

Csirik Laszl6 polgarmester

Csanadalberti Kozség Onkormanyzat

Csjernyik Zoltan polgarmester

Csanadpalota Varosi Onkorméanyzat

Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

Kiralyhegyes Kozség Onkormanyzat

Horvath Lajos polgarmester

Kovegy Kozség Onkormanyzat

Galgdczkiné Krobak Maria polgarmester

Nagyér Kozség Onkormanyzat

Lérincz Tibor polgarmester

Pitvaros Kozség Onkorményzat

Rad¢ Tibor polgarmester

Tanacskozasi joggal meghivottak:

Szaboné Székely Renata intézményvezetd
Dr. Keresztury Monika jegyz6
Nagyné Csiffary Anna pénziigyi tanacsado
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1. sz. elterjesztés

ELOTERJESZTES
Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjéléti Onkorményzati T4rsulas
Tarsulasi Tanacsanak

2018. marcius 28. napjan 10% érakor tartando nyilt iilésére

Csanddpalota Viros Onkormanyzatinak a személyes gondoskodast nyijté ellatasokrol,
azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol sz616 7/2010. (V.28.) OR. rendelet
véleményezése

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs!

A szocialis igazgatéasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. térvény (a tovébbiakban:
Sztv.) 92. § (1) bekezdés a) pontja és (2) bekezdés f) pontja alapjén a személyes gondoskodast
nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérsl, valamint a fizetend6 téritési dijakrél a fenntartd
onkormanyzat rendeletet alkot. A téritési dij megéllapitdsara vonatkozé szabalyokat a Sztv. és
a személyes gondoskodast nydjtd szocialis ellatasok téritési dijarsl szolé 29/1993. (I1.17)
Kormanyrendelet, valamint a Magyarorszag 2018. évi kdzponti koltségvetésérdl szolé 2017.
évi C. torvény tartalmazza.

A Sztv. 115. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatasok ellenértékeként megiallapitott Gsszeg
(tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijak megallapitasat a
fenntartéra bizza a szocialis térvény, targyév aprilis 1-jéig kotelezévé teszi az Oonkoltség
dokumentalasat.

A hatalyos jogszabaly értelmében az intézményi téritési dij legnagyobb mértéke nem
haladhatja meg a szolgéltatdsi 6nkoltséget, ugyanakkor lehetSséget biztosit alacsonyabb
mértékd dij megallapitisara. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal
korrigalhat6. Az intézményi téritési dijat szolgaltatasonként kell meghatérozni, az Onkoltség
szamitasa soran a kozos kéltségelemeket a szolgaltatasonkénti kozvetlen koltségek ardnyéaban
kell megosztani. Jelen rendelet-tervezet a téritési dijak emelését az alabbiakban tartalmazza.

A hazi segitségnyujtas téritési dij megallapitasanal kiilon kell bemutatni a szocialis segités és
személyi gondozas Gnkoltségét és téritési dijat. A két szolgéltatas onkoltség-szamitésa a 2017.
¢vben igénybe vett 6rak alapjan keriilt felosztisra. A javasolt téritési dij mindkét
tevekenységnél azonos Osszeggel keriillt meghatdrozdsra, mivel a gondozast vegzo
munkatarsak azonos képzettséggel és bérezéssel 14tjék el a feladatot.

A rendelet-tervezetben szerepld téritési dij alkalmazéasanak idépontjaként 2018. aprilis 1.
jelolhetd meg, mivel a Sztv. 115.§ (4) szerint ,,ha az ellatott, térvényes képviselGje vagy a
téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij Ssszegét, illetve annak csdkkentését
vagy elengedését kéri, az értesités kézhezvételétSl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat”. Tehit a jogorvoslat lehetSségét a személyi téritési dij meghatirozasat kévetden
meg kell teremteni.



A térsuldsban részt vevé tagokkal tortént egyeztetés alapjan a fizetend§ téritési dijakrol
késziilt tervezet elkésziilt. Az elSterjesztés mellékletét képezi a Csanadpalota Varosi
Onkorményzat 7/2010. (V.28.) OR. rendelet médositasara késziilt rendelet-tervezet, a 2018.
eévi intézményi téritési dijak alakuldsara készitett Gsszesit tablazat, valamint az intézményi
téritési dij szamitas.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az eléterjesztésben foglaltakat megtargyalni,
javaslataival kiegésziteni, és a tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Targy: Csanddpalota Varos Onkorményzatanak a személyes gondoskodist nyujté
ellatasokrol, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrol sz6l6 7/2010. (V.28.)
OR. rendelet véleményezése

HATAROZATI JAVASLAT

Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti (")nkorményzati Tarsulas
Tarsulasi Tanicsa Csanddpalota Varosi Onkormanyzatanak a személyes
gondoskodast nyujté ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetends
téritési dijakrél sz6lo 7/2010. (V.28.) OR. médositasara késziilt rendelet-
tervezetével egyetért.

Felel6s: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elndke

Hataridé a szerz8dés alairasara: azonnal.

A hatérozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tanécs elndke

- Dr. Keresztury Monika jegyz6

- Csanadpalotai K6z6s Onkorményzati Hivatal Pénziigyi Csoport
- Irattar

Csanédpalota, 2018. marcius 22.

My gtiti
ergesné Kovacs Erzsébet
arsulési Tanacs elnoke



Rendelet-tervezet

CSANADPALOTA VAROS ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK

/2018, (......)

onkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodast nyijté ellatasokrol,
azok igénybevételérol és a fizetendd téritési dijakrol sz6lo,

a 7/2010. (V.28.) OR. rendelet médositasarél

Zaradék:
A rendelet megalkotas napja: 2018..............

A rendelet kihirdetve: 2018. .................

A rendelet hatalyba lép: 2018. ...............

Dr. Keresztury Monika
jegyzé




Csanadpalota Viros Onkormanyzat KépviselStestiiletének
..../2018 (I11.29.) 6mkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérél és a fizetend6
téritési dijakrdl szo6lo, a 7/2010. (V. 28.) OR. rendelet modositasarél

Csanadpalota Véaros Onkorményzat KépviselS-testiilete a szociélis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény 92. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban biztositott feladatkorében eljarva a
személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési
dijakrdl sz616 7/2010. (V. 28.) OR. rendelete modositasardl a kdvetkezéket rendeli:

1. §

(1) A személyes gondoskodast nyujté _ellatasokrol, azok igénybevételérél és a fizetendd
téritési dijakrol szold 7/2010. (V. 28.) OR. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2. szamu
melléklete helyébe jelen rendelet 1. melléklete 1ép.

(2) A Rendelet 3. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 2. melléklete 1ép.

(3) A Rendelet 4. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 3. meliéklete 1ép.

2.§

(1)Ez a rendelet 2018. aprilis 1-jén 1ép hatalyba.
(2)Kihirdetésérdl a helyben szokasos médon a jegyzd gondoskodik.

Nyergesné Kovacs Erzsébet dr. Keresztury Monika
polgarmester jegyzo

Kihirdetve: 2018. ...............

dr. Keresztury Monika
jegyzo



1. melléklet a ..../2018. (IIL.29.) 6nkormdanyzati rendelethez

,,2. szamu melléklet a 7/2010. (V. 28.) OR. rendelethez”

AZ ETKEZTETES INTEZMENYI TERITESI DiJA

1.) Csanddpalota — Kévegy kozség teriiletét ellito szolgaltat6tél biztositott

Ebéd — sajit elvitellel és helyben fogyasztissal : 770,Ft/adag
Ebéd kiszallitassal 910,- Ft/adag
A fenti dijbdl a kiszallitas koltsége: 140,- Ft/adag
2.) Csanadalberti kozség teriiletét ellité szolgaltat6tol biztositott
Ebéd — sajat elvitellel és helyben fogyasztissal 390,- Ft/adag
Ebéd kiszallitassal : 585,-Ft/adag
A fenti dijbdl a kiszallitas koltsége: 195,- Ft/adag
3.) Nagyér kozség teriiletét ellat6 szolgaltatétdl biztositott
Ebéd — sajat elvitellel és helyben fogvasztissal 480- Ft/adag
Ebéd kiszallitassal 115,- Ft/adag
A fenti dijbdl a kiszallitasi koltség: 595,- Ft/adag
4.) Pitvaros kozség teriiletét ellité szolgaltatotol biztositott
Ebéd — sajat elvitellel és helyben fogvasztassal 520,- Ft/adag
Ebéd kiszallitassal 705,-Ft/adag
A fenti dijbdl a kiszallitasi koltség: 185,- Ft/adag
S.) Kiralyhegyes kozség teriiletét ellité szolgaltat6tol biztositott
Ebéd — sajat elvitellel: 660,- Ft/adag
Ebéd kiszallitassal 660,- Ft/adag
A fenti dijbdl a kiszallitasi koltség: 0,- Ft/adag
6.) Ambrézfalva kézség teriiletét ellaté szolgaltatétdl biztositott
Ebéd — helyben fogvasztassal és sajat elvitellel — : 580,- Ft/adag
Ebéd kiszallitassal: 695,- Ft/adag
A fenti dijbdl a kiszallitasi koltség: 115,- Ft/adag

Tervezett ellatasi napok szama valamennyi telephelyen: 251 nap”



2. melléklet a .../2018. (II1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

,,3. szam1 melléklet a 7/2010. (V. 28.) OR. rendelethez

A HAZI SEGITSEGNYUJTAS INTEZMENYI TERITESI DiJA

Szt. 115. § (1) bekezdés alapjan

A.) Csanadpalota — Kévegy kozség teriiletén
Gondozasi éradij:
— szem¢élyi gondozas:
— szocialis segités:

B.) Csanadalberti kozség teriiletén
Gondozasi éradij:

— személyi gondozas:
— szocialis segités:

C.) Nagyér kozség teriiletén
Gondozasi oradij:
— személyi gondozas:
— szocidlis segités:

D.) Pitvaros kozség teriiletén
Gondozasi oradij:
— személyi gondozas:
— szocidlis segités:

E.) Kiralyhegyes kozség teriiletén
Gondozasi 6radij:
— személyi gondozas:
— szocialis segités:

F.) Ambrozfalva kozség teriiletén
Gondozasi oradij,
— személyi gondozas:
— szocialis segités:

Tervezett gondozasi napok szdma valamennyi telephelyen: 251 nap”

0,- Ft/ora
0, -Ft/ora

100,- Ft/6ra
100, -Ft/6ra

0,- Ft/ora
0, -Ft/6ra

0,- Ft/ora
0, -Ft/6ra

735,- Ft/ora
735, -Ft/6ra

270,- Ft/ora
270, -Ft/6ra



3. melléklet a .../2018. (I11.29.) 6nkorményzati rendelethez

4. szamd melléklet a 7/2010. (V. 28.) OR. rendelethez

NAPPALI ELLATAST NYUJTO KLUB

1.) Csanadpalota, Kalmany Lajos utca 9. szim alatti székhelyen:  0,- Ft/nap
2.) Csanadalberti, Fé utca 27. sz4m alatti telephelyen: 0,- Ft/nap
3.) Nagyér, Pet6fi Sandor utca 17. szam alatti telephelyen 0,- Ft/nap

0,- Ft/nap

4.) Pitvaros, Kossuth utca 34. szam alatti telephelyen

Tervezett nyitvatartasi napok szdma 2017. évben valamennyi telephelyen: 251nap

SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO
SZAKOSITOTT SZOCIALIS INTEZMENYI TERITESI DiJ

»NAPLEMENTE” IDOSEK GONDOZOHAZA

ror.r

A./ Elelmezési térités:
(napi hdromszori étkezés)
B./ Intézménvi elhelyezés:

485,- Ft/nap

1.637,- Ft/nap

ritési : 2.122,- Ft/nap
Sritési 63.660- Ft/h6

Tervezett nyitvatartdsi napok szama 2018. évben: 365 nap”



Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgilat
Ambrozfalva, Csanidalberti, Csanédpalota, Kirilyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

Csanadpalota Térségi
Alapszolgaltatasi Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat
Intézményi téritési dij szamitas
2018.

m
Cim: 6913 Csanddpalota, Kdlmény Lajos u. 9.
Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Etkeztetés

| segitség-

Hazi

nyijtds

Nappali

ellatdist

nydjté
klub

Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatisi Koz

- ) __Ambrézfalva, Csanddalbert, Csanddpalota, Kirslyhegyes, Kdvegy, Nagyér, Pitvaro,

pont és Gyermekjoléti Szolgalat

Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com

e i SY €8, KO o At b A
B - Intézményi téritési dijak alakuldsa 2018.
Szocidlis alapszolgéltatis megnevezése | Ambrozfalva | Csanfdalberti | Csanddpalota ﬂla..m_.._.@u;,mwl | Nagvér | Pitvares U
| Szolgaltatssi onkoltség | . | | ,,
Ebéd | = 580,- 390,- 770,- 810, _ 480,- _ 520
sajét elvitellel Téritési dij felsd hatira o I | S | NN
&és helyben Téarsulés sltal _
fogyasztissal | meghatdrozott dij (Szt. 580,- 390, 770,- 660,- 480, 520,-
Fradag | 115.5 (1)bek) | S S — I R = M .
Szolgaltatési onkoliség 580,- + 540, = 3907 195-= | 770-+140-=  810-4265-= | 480-+115-= | $20,+410. |
| Tériési di elsd hdra 1.120,- | |&um | |8o.-| B _.od,-|:.| 595 - 960,- B
| Ebed | Térsulsis dltal . “
kiszéllitdssal | peghatirozott dij (Szt. 695,- 585,- 910,- 660, 480,- 705,
Ft/adag 115.§. () bek) | o _ ] B - - | -
Kiszallitasi koltség | 540,- 195, w 310,- __ 265,- 115,- ! 440, w
I . | — = (R 5 ===~ § E..:f:w| =
Térsulss dltal meghat, . _ w "
. | Msdlicisikilseg | 11S- 193¢ | 4o, 0.- 0~ ‘ 185
Szolgaltatasi onkditség | _ i
= 270,- 225,- 0,- 4.330,- _ 0. m 305.-
7 gondozdsi | Téritési dfj fels6 hatra | I R I . N |
_ oradij _. Térsulds altal . n {
Ft/6ra meghatdrozott dij (Szt. 270, 100,- 0,- 735,- 0.- 0,- [
N | 115.% (1) bek) - — B R
| | Szolgaltatdsi dnkbltség A
) = | 175,- 125, S— 425, 275-
Bnoﬂm..u%mu | Teritési dij fels6 hatara = = do N | D
mcswv Tédrsulds 4ital _ _
meghatdrozott dfj (Szt, e 0, 0,- . e 0,- 0,-
Lo | us&(bek) | S = | - I —
Csanddpalota, 2018. mércius 12. ~ R b &1
Szabéné Sz2kely Renata o
intézményvezetd
B T T i L N o e O A 155 s s s oA O
Cim: 6913 Csanadpalota, Kalmény Lajos u. 9.



Csanadpalota Térségi Alapszolgéltatisi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
s bra, Csanddalberti, Csanadpalota, hegygs, Kévegy, Nagyér, Pitvaros

AMBROZFALVA

A személyes gondoskodast nyijté alapellatadsok intézményi téritési dij
meghatérozasanak médszertana 2018.

A személyes gondoskodést nyujté alapellatasok intézményi téritési dijai a ,Szecidlis
igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrél 1993, évi II1. torvény, a ,.Személyes gondoskoddst
nyijto szocidlis elldtisok téritési dijarol” sz616 29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet,
valamint az ,,1 és 2 forintos cimletii érmék bevondsa kdvetkeztében sziikséges kerekités
szabdlyairél sz616 2008. évi IIL torvény elbirdsainak megfelel6en keriiltek kiszamitasra.

Valamennyi szolgaltatis esetében az intézményi téritési dij szdmitdsi modja, hogy a
tervezett koltségek megosztasra keriiljenek az egy szolgaltatasi egységre jutd koltséggel. A
személyes gondoskodds korébe tartozd szocidlis ellatisok téritési dija (tovdbbiakban:
intézményi téritési dij) a szolgaltatasi onkoltség és a normativ 4llami hozzéjarulés
kéltségvetési tamogatasanak kiilonbozete.

Az intézményi téritési dijat integralt intézmény estében is szolgaltatdsonként kell
meghatarozni, a kozos kéltségelemek szolgaltatisonkénti kzvetlen koltségeinek ardnyiban
torténd megosztasival.

A szolgaltatési onkoltség a szolgéltatas kapcsan felmeriilt réforditasok (a szdmvitelrdl sz616
2000. évi C. torvény 78-80. §-ai szerinti koltségek) és szolgéltatdsi egységre (ételadat,
gondozési 6raszam, gondozasi napok szdma) szamitott értéke, amelyet az el6z6 év adatai
alapjén, a térgyév 4prilis 1-jéig kell megallapitani.

A fenntart6 az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszamitott
téritési dijnal alacsonyabb Ssszegben is meghatirozhatja.

Szolgdltatasi onkéltsés megallapitisa

[

| ] _ ONKOLTSEG B
Bérkoltség megoszldsa szakfeladatok Dologi 7 e A=
I kozott kiadss LD
Hazi : :
A2 2.710.600 Ftx 10% = 271.060 Ft
g, | 2710600 -271.060Ft=2439.540F; | V8S00Fc | 2558040 Fe
iy < a
| Etkeztotés 271.060 Fe 412750 Ft | 683.810 Ft

Cim: 6913 Csanadpalota, K4lmany Lajos u. 9. k
Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanidpalota Térségi Alapszolgaltatdsi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgilat
Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanddpalota, Kiralyhegyes, Kévegy, Nagyér, Pitvaros

Intézményi téritési dij megsllapitisa

H4zi secitsé 1jtas

Szolgaltatasi onkoltség (bér + jarulékok + dologi kiadésok) 2.558.040F¢

Ellatottak szama: 9 f6

Gondozési napok szdma: 251 nap

Gondozasi 6rédk szama: 1162 6ra

Gondozén6k szdma: 1 6

2018. évi normativ tAmogatas dsszege: 2.245.000 Ft

Onkéltség = Téritési dij felsd hatéra: 2.558.040,-
2.558.040 Ft : 1162 éra = 2201 Ft
2.245.000 Ft : 1162 6ra = 1932 Ft

Etkeztetés

Szolgaltatasi 6nkoltség (vasarolt élelmezés kolisége)
Ellatottak szama: 2 f6

Ellatasi napok szama: 251 nap

Eves adagszam: 415 adag

2018. évi normativ timogatas dsszege: 121.792 Ft

Onkéltség = Téritési dij felss hatéra 412.750 Ft
412.750Ft : 251 nap : 2 f6 = 822 Ft
121.792 Ft: 251 nap : 2 f6 =243 Ft

Kiszallitasi dij:
Szolgaltatasi 6nkoltség (hazi bér + jarulékok 10%)

Ellatottak szdma: 2 £6
Ellatasi napok szdma: 251 nap

2201 Ft - 1932 Ft =269 Ft

Hazi gondozdsi oradij dsszege 270 Ft

412,750 Ft

822 Ft - 243 Ft=579 Ft

Etkezési téritési dij sszege 580 Ft.

271.060 Ft

-

Onkéliség = Téritési dij felsé hatara (1 fére/1 napra lebontva): 271.060 Ft : 2£5 : 251 nap =

539,9 Ft ~ 540 Ft

Kiszallitasi dij 540 Ft

Cim: 6913 Csanadpalota, Kalmany Lajos u. 9.

Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanadpalota Térségi Alapszolgsltatisi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgslat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanadpalota, Kirilyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

Szolgéltatdsi onkoltség megallapitdsihoz kiegészités

A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
szoc. tv.) 114. § (1) szerint a személyes gondoskodast nyjté ellatasokért téritési dijat kell
fizetni. A szoc. tv. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodas korébe tartozé szocidlis ellatgsok ellenértckeként megdllapitott Ssszeg (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarté targyév 4prilis
1-jéig éllapitia meg. Az intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgéltatési
Onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kdzben egy alkalommal korrigélhatd. Az intézményi
téritési dfjat integralt intézmény esefében is szolgaltatdsonként kell meghatirozni. A 2)
bekezdés értelmében a kbtelezett altal fizetendd téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi
teritési dij) az intézményvezeté konkrét Gsszegben éllapitja meg, és arrl az ellatast igényldt a
megallapodéds megkétésekor frésban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg
az intézményi téritési dij dsszegét.

A személyes gondoskodast nywjté szocialis ellatdsok téritési dijarél sz616 29/1993. (1L 17)
Korm. rendelet 3. § (1) értelmében az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén elltasi napra,

b) hazi segitségnynjtas esetén — szocidlis segitésre vagy személyi gondozésra vonatkozé —
gondozasi Ordra,

¢) jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtds esetén ellatasi napra,

d) tdmogaté szolgaltatds esetén szolgélati 6rara és szallitasi kilométerre,

e) nappali ellatas esetén ellatasi napra, e

f) bentlakésos intézményi ellatés esetén ell4tasi napra és hénapra vetitve kell meghatérozni.
(2) Bentlakdasos intézményi ellatas esetén

a) a napi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része

a honapok naptéri napjainak sz4dmétél fiiggetleniil.

A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocidlis alapszolgaltatis személyi téritési dijanak
megallapitasandl
— aszolgdltatdst igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelmét,
- kiskon igénybe vevé esetén a csalddban cgy fore juté rendszeres havi jovedelmet kell
figyelembe venni.
A szocidlisan nem részorult személy esetében a téritési dij Osszegét a fenntarté szabadon

allapitja meg.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jovedelem

a) 30%-4t étkeztetés,

b) 25%-4t hazi segitségnyiijtds, -

¢) 30%-at, ha a hazi segitségnyujtds mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogat6
szolgéltatas,

d) 20%-4t a kiskorti részére nyujtott timogaté szolgaltatas,

€) 2%-at jelzrendszeres hazi segitségnyjtas esetében.

Cim: 6913 Csanadpalota, K4lmany Lajos u. 9. |
Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanzidpalota Térségi Alapszolgﬂtatasi Kiizpont és Gyermek]oletl Szolgalat

117. § (1) Az intézményi- ellatdsért fizetend$ személyi téritési dfj nem haladhatja meg az
ellatott havi jévedelmének

a) 15%-at a nappali ellatést,

b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést,

¢) 60%-4t az dtmeneti elhelyezést nyiijté intézmények esetén.

Az intézményi téritési dijak és a személyi téritési dijak az 1 és 2 forintos cimletli érmék
bevonasa kdvetkeztében sziikséges kerekités szabélyairdl sz616 2008. évi III. torvény 2. §-
énak megfelel6 modon kerekitve keriiltek meghatarozasra

(A kerekités szabdlya a kvetkezo:

a) 0,01 forinttdl 2,49 forintig végz6d6 Gsszegeket lefeld, a legkszelebbi 0;

b) a 2,50 forinttol 4,99 forintig végz6d6 Gsszegeket felfelé, a legkozelebbi 5;

c) az 5,01 forinttél 7,49 forintig végzdds dsszegeket lefelé, a legkdzelebbi 5;

d) a 7,50 forintt6] 9,99 forintig végz6dd bsszegeket felfelé, a legkszelebbi 0

fonntra végzodo osszegre kell kerekItem )

TRy

11-16. melléklete tartalmaz.

Csanadpalota, 2018. mércius 12.

Szabdné Székely Renata
intézményveziti

— e ——
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Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgilat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanadpalota, Kirilyhegyes, Kovegy, N agyér, Pitvaros

CSANADALBERTI

A személyes gondoskodast nyjté alapellatasok intézményi téritési dij
meghatarozasanak médszertana 2018.

A személyes gondoskodast nytjté alapelldtisok intézményi téritési dfjai a ,,Szocidlis
igazgatdsrdl és szocidlis ellitivokrol 1993. éviTIL torvény, a ,.Személyes gondoskoddst
nyujté szocidlis ellitisok téritési dijardl” sz616 29/1993. (II.17.) Korm. rendelet,
valamint az ,,/ és 2 forintos cimletit érmék bevondsa kivetkeztében sziikséges kerekités
szabdlyairél sz616 2008. évi I11. térvény eldirdsainak megfeleléen kertiltek ki szamitasra.

Valamennyi szolgéltatis esetében az intézményi téritési dij szamit4si ‘modja, hogy a
tervezett koltségek megosztésra keriiljenek az egy szolgaltatasi egységre juté koltséggel. A
szemelyes gondoskodds kirébe tartozé szocidlis ellatisok téritési dija (tovédbbiakban:
intézmeényi téritési dfj) a szolgaltatasi Onkoltség €s a normativ allami hozzajérulds
koltségvetési tamogatasanak kiilonbozete.

Az intézményi téritési dfjat integralt intézmény estében is szolgéltatdsonként kell
meghatarozni, a k6zos koltségelemek szolgaltatisonkénti kozvetlen koltségeinek ardnyaban
torténé megosztasaval.

A szolgéltatdsi 6nkoltség a szolgaltatds kapesan felmeriilt raforditasok (a szamvitelrél sz616
2000. évi C. torvény 78-80. §-ai szerinti koltségek) és szolgaltatasi egységre (ételadat,
gondozisi éraszdm, gondoz4si napok szama) szamitott értéke, amelyet az eldzé év adatai
alapjan, a tirgyév 4prilis 1-jéig kell megéllapitani.

A fenntart6 az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszamitott
teritési dijnal alacsonyabb &sszegben is meghatarozhatja..

Szolgiltatisi onkéltsée megillapitasa

} ONKOLTSEG o
j | Bérkoltség megoszlasa | Ay B
L szakfeladatok kizétt | Dologi kiadas Osszkiadas
Nappali | 6.225.092 x 10% = 622.510
ellatast 6.225.092 - 622.510 = 5.602.582 Ft 605.150 Ft 6.207.732 Ft
nytjté klub
Hazi 2.645.600 Ftx 10% = 264.560 Ft
segitség - 2.645.600 Ft — 264.560 Ft = 131.200 Ft 2.512.240 Ft
nytjtis 2.381.040 Ft ]
| Etkeztetés 622.510+ 264.560 Ft = 887.070 Ft 2.857.500 Ft 3.744.570 Ft

Cim: 6913 Csanadpalota, Kalméany Lajos u. 9.
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Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanddpalota, Kirilyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

Intézménvi téritési dij megallapitis
Nappali ellatidst nyijté klub

Szolgaltatasi 6nkoltség (bér + jarulékok + dologi kiaddsok) 6.207.732 Ft

Ellatottak szama: 30 f6

Ellatasi napok szdma: 251 nap
Gondozondk szama: 2 6

2018. évi normativa bevétel: 4.905.000 Ft

Onkéltség = Téritési dij felsé hatéra: 6.207.732 Ft
6.207.732 Ft : 30 f6 =206.924 Ft
4.905.000 Ft : 30 f6 = 163.500 Ft

206.924 Ft — 163.500£Ft = 43.424 Ft : 251 nap = 173

Hazi segitségnyiijtis

Téritési dif osszege 175 Ft.

Szolgéltatasi onkoltség (bér + jarulékok + dologi kiadésok) 2.512.400Ft

Ellatottak szama: 9 £

Gondozasi napok szdma: 251 nap

Gondozasi 6rék szdma: 1313 6ra

Gondozéndk szama: 1 6

2018. évi normativ tdmogatas Gsszege: 2.220.000 Ft

Onkoltség = Téritési dij fels6 hatéra: 2.512.400,-
2.512.440Ft : 1313 6ra= 1913 Ft
2.220.000 Ft : 1313 6ra= 1690 Ft

Etkeztetés

Szolgaltatasi dnkoltség (vasarolt élelmezés koltsége)
Ellatottak szama: 18 f6

Ellatasi napok szama: 251 nap

Eves adagszam: 3344 adag .

2018. évi normativ tAmogatas Osszege: 1.096.128 Ft

Onkoltség = Téritési dij felsé hatara 2.857.500 Ft
2.857.500 Ft : 251 nap : 18 f6 = 632 Ft
1.096.128 Ft : 251 nap : 18 f6 =243 Ft

1913 Ft - 1690 Ft =223 Ft

Hazi gondozdsi oradij dsszege 225 Ft

2.857.500 F't

632 Ft -243 Ft=389 Ft

Etkezési téritési dif dsszege 390 Ft.

Cim: 6913 Csanéadpalota, Kalmény Lajos u. 9.
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Csan4dpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és Gyermekjéléti Szolgélat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanddpalota, Kiralyhegyes, Kovegy, N agyér, Pitvaros

Kiszallitasi dif:
Szblgéltatési onkoltség (hazi bér + Jarulékok 10%) 887.070 Ft

Ellatottak szdma: 18 6
Ellatési napok széama: 251 nap

Onkaltség = Téritési dij felsé hatéra (1 fére/1 napra lebontva): 887.070 Ft : 18 f6 : 251 nap =
196,3 Ft ~ 196 Ft

Kiszdllitdsi dij 195 Ft

Szolgaltatisi 6nkoltség megallapitasihoz kiegészités

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellstasokrél szo6lé 1993. évi IIL térvény (tovabbiakban:
szoc. tv.) 114. § (1) szerint a személyes gondoskoddst nyujt6 ellatisokért téritési dijat kell
fizetni. A szoc. tv. 115, § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodas "kérébe tartozd szocidlis ellatasok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a
tovdbbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntart targyév 4prilis
1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal korrigilhat6. Az intézményi
téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgaltatisonként kell meghatérozni. A 2)
bekezdés értelmében a kételezett altal fizetendd téritési dij Gsszegét (a tovabbiakban: személyi
téritési dij) az intézményvezetd konkrét Osszegben 4llapitja meg, és arrdl az ellatast igénylét a
megallapodas megkdtésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg
az intézményi téritési dij 5sszegét.

A személyes gondoskodast nyiijté szocidlis ellatasok téritési dijarol sz616 29/1993. (IL 17.)
Korm. rendelet 3. § (1) értelmében az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnyvjtas esetén — szocidlis segitésre vagy személyi gondozdsra vonatkozé —
gondozdsi Orara,

¢) jelzérendszeres hazi segitségnyiijtas esetén ellatési napra,

d) tdamogato szolgaltatas esetén szolgélati 6rara és szallitdsi kilométerre,

e) nappali ellatés esetén ellatasi napra,

f) bentlakésos intézményi ell4tas esetén ellatasi napra ¢€s honapra vetitve kell meghatarozni.
(2) Bentlakasos intézményi ellatas esetén

a) a napi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része

a hénapok naptari napjainak szamétél fiiggetleniil.

A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocidlis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak
megéllapitasdnal
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Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatdsi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Ambrdzfalva, Csanadalberti, Csanddpalota, Kirdlyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

— aszolgaltatdst igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelmét,
- kiskorti igénybe vev6 esetén a csaladdban egy fore juté rendszeres havi jévedelmet kell
figyelembe venni.
A szocialisan nem raszorult személy esetében a téritési dij Ssszegét a fenntarté szabadon
dllapitja meg.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jovedelem

a) 30%-at étkeztetés,

b) 25%-4t hazi segitségnytjtas,

c) 30%-at, ha a hizi segitségnyujtis mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogat6
szolgaltatas,

d) 20%-4at a kiskort részére nyujtott timogaté szolgaltatas,

e) 2%-4t jelzérendszeres hézi segitségnyijtas esetében.

117. § (1) Az intézményi elltasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az
ellatott havi jovedelmének

a) 15%-4at a nappali ellatast,

b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést;

c) 60%-4t az atmeneti elhelyezést nytjtd intézmények esetén.

Az intézményi téritési dijak és a személyi téritési dijak az 1 és 2 forintos cimletti érmék
bevonasa kovetkeztében szilkséges kerekités szabalyairdl sz6l6 2008. évi III. torvény 2. §-
anak megfelel6 médon kerekitve keriiltek meghatdrozasra.

(A kerekités szabdlya a kovetkezé: -

a) 0,01 forinttdl 2,49 forintig végzédé Osszegeket lefelé, a legkdzelebbi 0;

b) a 2,50 forintt6l 4,99 forintig végz6dd dsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 5;

¢) az 5,01 forinttél 7,49 forintig végz4d6 dsszegeket lefelé, a legkbzelebbi 5;

d) a 7,50 forinttél 9,99 forintig végz6dd dsszegeket felfelé, a legkszelebbi 0

forintra végz6dd 6sszegre kell kerekiteni.)

7 roe s

11-16. melléklete tartalmaz.

Csanadpalota, 2018. marcius 12.
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Szabéné Székely Renata
intézményvezetd
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Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatdsi Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanddpalota, Kirilyhegyes, Kdovegy, Nagyér, Pitvaros

CSANADPALOTA

r_rar v

A személyes gondoskodast nytijté alapell4tdsok intézményi téritési dij
meghatarozasinak médszertana 2018.

A személyes gondoskodast nyujt6 alapellatasok intézményi téritési dijai a ,,Szecidlis
igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrél” 1993. évi I11. torvény, a ,.Személyes gondoskoddst
nydjtd szocidlis elldtisok téritési dijardl” sz616 29/1993. (II.17.) Korm. rendelet,
valamint az ,,I és 2 forintos cimletii érmék bevondsa kivetkeztében sziikséges kerekités
szabdlyairdl sz616 2008. évi 1. térvény elbirssainak megfeleléen keriiltek kiszémitdsra.

Valamennyi szolgéltatis esetében az intézményi téritési dij szamitasi modja, hogy a
tervezett koltségek megosztasra keriiljenek az egy szolgaltatasi egységre juté koltséggel. A
személyes gondoskodds korébe tartozé szocidlis ellitasok téritési dija (tovabbiakban:
intézményi téritési dij) a szolgaltatasi onkoltség €s a normativ 4llami hozzajérulas
koltségvetési tamogatdsanak kiilénbozete.

Az intézméhyi téritési dijat integralt intézmény estében is szolgaltatasonként kell
meghatdrozni, a kozos koltségelemek szolgaltatasonkénti kdzvetlen koltségeinek ardnysban
torténd megosztasival.

A szolgdltatdsi dnkoltség a szolgéltatas kapcsan felmeriilt raforditisok (a szamvitelrdl szo16
2000. évi C. torvény 78-80. §-ai szerinti koltségek) és szolgaltatisi egységre (ételadat,
gondozasi éraszdm, gondoz4si napok szama) szamitott értéke, amelyet az elézé év adatai
alapjan, a tArgyév 4prilis 1-jéig kell megéllapitani.

A fenntarté az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszamitott
teritési dijndl alacsonyabb &sszegben is meghatirozhatja.

Szolgaltatasi onkoltség megillapitisa

ONKOLTSEG
‘zig ﬁzﬁéfazigﬁ;zz?f: Dologi kiadds | Osszkiadés
Nappali 5.577.999 x 10% = 557.799
cllatst 5.577.999 - 557.799 4340610 Ft | 9.360.810 Ft
nyijes Klub | = 5,020.200 Ft
Hizi 5.291.199 Ftx 10% = 529.119 Ft
segftség - 5.291.199 Ft-— 520.119 Ft = 187.000 Ft | 4.949.000 Ft
| nytjeds 4.762.000 Ft r
Etkeztetés | 557.799+529.119 Ft=1.086.998 Ft_| 3.556.000 Ft | 4.642.000 Ft

Cim: 6913 Csanédpalota, K4lméany Lajos u. 9.
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Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgdlat
Ambrozfalva, Csanadalberti, Csanidpalota, Kirilyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

Intézményi téritési dij megallapitas

Nappali eliatast nyijté klub
Szolgaltatasi onkoltség (bér + jarulékok + dologi kiadasok) 9.360.810 Ft

Elltottak szdma: 48 f6

Ellatasi napok szdma: 251 nap
GondozonBk szama: 2 {6

2018. évi normativa bevétel: 7.848.000 Ft

Onkéltség = Téritési dij felsd hatdra: 9.360.810 Ft
9.360.810 Ft : 48 f6 = 195.015 Ft

7.848.000 Ft : 48 6 = 163.500 Ft

195.015 Ft —163.500 Ft = 31.515 Ft : 251 nap = 125

Téritési dif dsszege 125 Ft.

Hazi segitségnytijtis
Szolgaltatasi 6nkoltség (bér + jarulékok + dologi kiadasok) 4.949.000 Ft

Ellatottak szdma: 17 {6

Gondozasi napok szama: 251 nap

Gondozasi 6rdk szdma: 2707 6ra

Gondoz6ndk szama: 2 £

2018. évi normativ tAmogatas osszege: 6.081.000 Ft

Onkeéliség = Téritési dij felsd hatéra: 4.949.000,-
4.949.000 Ft : 2707 6ra = 1828 Ft

6.081.000 Ft: 2707 6ra = 2246 Ft . ’
Hazi gondozdsi dradij dsszege 0 Ft

Ktkeztetés

Szolgaltatasi onkéltség (vasarolt élelmezés koltsége) . 3.556.000 Ft
Ellatottak szdma: 146

Ellatasi napok szdma: 251 nap

Eves adagszdm: 3866 adag

2018. évi normativ tdmogatés iisszege: 852.544 Ft

Onk®éltség = Téritési dij felsd hatéra 2.857.500 Ft
3.556.000Ft : 251 nap : 14 f6 = 1012 Ft
852.544 Ft: 251 nap : 14 16 = 243 Ft 1012 Ft - 243 Ft="769 Ft

Etkezési tévitési dij osszege 770 Ft.
%.—___- ==
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Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgdlat

__ Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanélota, Kirdlyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

Kiszallitasi dij:
Szolgéltatdsi onkoltség (hazi bér + jarulékok 10%) 1.086.998 Ft

Ellatottak szama: 14 6
Ellatasi napok szama: 251 nap

Onkoltség = Téritési dij fels6 hatéra (1 fére/1 napra lebontva): 1.086.998 Ft : 14 £5 : 251 nap
= 309,3 Ft ~ 309Ft '

Kiszallitasi dij 310 Ft

Szolgéltatdsi 6nkéltség megallapitdsshoz kiegészités

A szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szélé 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
szoc. tv.) 114. § (1) szerint a személyes gondoskodast nyujté ellatasokért téritési dijat kell
fizetni. A szoc. tv. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodés korébe tartozd szocidlis ellatisok ellenéridkeként megallapitott Osszeg (a
tovibbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntart6 targyév dprilis
1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgiltatési
onkdltséget. Az intézményi téritési dij év kizben egy alkalommal korrigalhat6. Az intézményi
téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgéltatdsonként kell meghatérozni. A (2)
bekezdés értelmében a kotelezett 4ltal fizetendd téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi
téritési dij) az intézményvezet6é konkrét 6sszegben allapitja még, és arrél az ellatast igénylét a
megallapodas megkétésekor irdsban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg
az intézményi téritési dij dsszegét. ’

1
A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok téritési dijarél sz616 29/ 1993.. (1. 17.)
Korm. rendelet 3. § (1) értelmében az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat
a) étkeztetés esetén ellatasi napra,
b) hézi segitségnytijtds esetén — szocialis segitésre vagy személyi gondozisra vonatkozé —
gondozasi dréra,
c) jelzérendszeres hazi segitségnyijtés esetén ellstasi napra,
d) tdmogato szolgaltatas esetén szolgalati érara és szallitasi kilométerre,
e) nappali ellatas esetén elldtasi napra,
f) bentlakésos intézményi ellatés esetén ell4tasi napra és honapra vetitve kell meghatérozni.
(2) Bentlakésos intézményi ellatas esetén
a) a napi intézményi téritési dij a havi-intézményi téritési dij harmincad része,
b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része
a honapok naptéri napjainak szamatél fiiggetleniil.

Cim: 6913 Csanddpalota, Kdlmany Lajos u. 9.
Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com




Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanidalberti, Csanidpalota, Kirilyhegyes, Kévegy, Nagyér, Pitvaros '

A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocialis alapszolgaltatds személyi téritési dijanak
megallapitasanal
- a szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jévedelmét,
— kiskort igénybe vevd esetén a csaladban egy fére jut rendszeres havi jovedelmet kell
figyelembe venni.
A szocialisan nem rdszorult személy esetében a téritési dij Osszegét a fenntarté szabadon

allapitja meg.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jovedelem

a) 30%-at étkeztetés,

b) 25%-4t hazi segitségnyujtas, -

¢) 30%-at, ha a hazi segitségnyljtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogatd
szolgaltatas, _

d) 20%-4t a kiskoru részére nyujtott tamogat6 szolgaltatds,

e) 2%-4t jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas esetében.

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendé személyi- téritési dij nem haladhatja meg az
ellatott havi jovedelmének

a) 15%-at a nappali ellatast,

b) 30%-ét a nappali ellatast és ott étkezést,

c) 60%-4t az dtmeneti elhelyezést nytijté intézmények esetén.

Az intézményi téritési dijak és a személyi téritési dijak az 1 és 2 forintos cimletli érmék
bevonasa koévetkeztében sziikséges kerekités szabalyair6l sz6l6 2008. évi III. térvény 2. §-
dnak megfelelé modon kerekitve keriiltek meghatarozasra.

(A kerekités szabdlya a kovetkezd: _

a) 0,01 forinttol 2,49 forintig végz6d6 dsszegeket lefelé, a legkdzelebbi 0;

b) a 2,50 forinttol 4,99 forintig végz6d6 dsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 5;

¢) az 5,01 forinttdl 7,49 forintig végz6d6 osszegeket lefelé, a legkdzelebbi 5;

d) a 7,50 forinttél 9,99 forintig végz6do dsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0

forintra végz6d6 sszegre kell kerekiteni.)

rorer =

11-16. melléklete tartalmaz.

Csanadpalota, 2018. marcius 12.

Szaboné Székely Renata
intézményvezetd

Cim: 6913 Csanédpél(;ta, KZlmany Laj;s:lTQ.ﬂ A
Tel: 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com




Csanédpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kaozpont és Gyermekjoléti Szolgilat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanddpalota, Kiralyhegyes, Kévegy, N agyér, Pitvaros

»Naplemente” Idések Gondozéh4za

A személyes gondoskodast nytjto alapellatdsok intézményi téritési dij
meghatdrozasanak médszertana 2018.

A személyes gondoskodast nyijto alapellatdsok intézményi téritési dijai a ,Szocidlis
igazgatdsrol és-szocidlis ellétisokrél’ 1993. évi IIL torvény, a ,Személyes gondoskodist
nyujté szocidlis elldtisok téritési dijirsl” 52016 29/1993. (11.17.) Korm. rendelet, valamint az
l és 2 forintos cimletii érmék bevondsa kivethegtében sziikséges kerekités szabdlyairol sz6l6
2008. ¢évi 1. torvény el6irasainak megfelelden keriiliek kiszamitdsra.

Valamennyi szolgaltatis esetében az intézményi téritési dij szamitési modja, hogy a tervezett
koltségek megosztdsra keriiljenek az egy. szolgaltatdsi egységre jut6 koltséggel. A személyes
gondoskodés korébe tartozé szocidlis ellatisok téritési dija (tovabbiakban: intézményi.téritési
dij) a szolgltatasi 6nkoltség és a normatiy allami hozzéjdrulds koltségvetési tdmogatasinak
kiilénbozete.

Az intézményi téritési dfjat infegralt intézmény estében is szolgéltatdsonként kell meghatérozni,
a kbzbs koltségelemek szolgaltatisonkénti kdzvetlen koltségeinek aranyaban torténd
megosztisaval. :

A szolgéltatisi 6nkoltség a szolgéltatas kapcsén felmeriilt raforditdsok (a szamvitelrél sz6l6
2000. évi C. torvény 78-80. §-ai  szerinti koltségek) és szolgaltatasi egységre (ételadat,
gondozési 6raszdm, gondozési napok szama) szamitott értéke, amelyet az elézé év adatai
alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell megéllapitani.

A fenntart6 az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszamitott téritési
dijndl alacsonyabb dsszegben is meghatdrozhatja.

Szolgaltatasi snkoltség megallapitisa

Alkalmazotti 1étszam: 6 f&
1 10 részegység vezetd, mentalhigiénés munkatirs

5 £6 gondoz6nd

0 16 kisegit6

Személyi jellegi juttatas: 15.694.500 Ft
Munkaadét terheld jarulékok: 3.183.620 Ft
Dologi kiadasok dsszesen: 11.960.370 Ft
Dologi kiadésbdl a véasérolt élelmezés koltsége: 7.050.000 Ft

2018. évi tényleges kiadasok dsszesen 30.838.490 Ft
Féréhelyek szdma: 16 16
Nyitvatartasi napok szdma: 365 nap

CIme 6013 Conrd il R T ————————————————————————
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A miikddési koltség Gsszegébél az intézményi elhelyezésre juto kiltség kiszamitisa

Miik6dési koltség Gsszesen: 30.838.490,- Ft (100%)
Elelmezési koltség: - 7.050.000.-Ft (22.86 %)
Elhelyezési koltség osszesen: 23.788.490,- Ft (77,14 %)

Egy fore juté napi 6nkéltség: 1.486.781Ft
(23.788.490,- Ft: 16 fér6hely = 1.486.781 Ft)

Intézményi napi téritési dij 4.073 Ft
(1.486.781: 365 nap = 4.073,37)

Intézményi havi téritési dij 122.190 Ft

(4.073 x 30 nap = 122.190 Ft)

2018. évi normativ bértamogatas osszege: 11.392.000

Egy fore vetitett normativ tdmogatas: 11.392.000 : 16 f6 = 712.000 Ft

Egy napra vetitett normativ tamogatas: 712.000 Ft : 365 nap = 1.951 Ft

Intézményi téritési dij = onkoltség — allami tamogatds = 4.073 Ft — 1.951 Ft = 2.122.- Ft/fé/nap
Intézményi téritési dij (1 honapra) = 2.122.- Ft/f6/nap x 30 nap = 63.660 Ft/fé/hénap.

A napi intézményi téritési dij megosztisa

Elelmezési térités: (reggeli, ebéd, vacsora): 485 Ft (22,86%)
Intézményi elhelyezés: ] 1.637 Ft(77.14%)
‘A napi intézményi téritési dij Gsszesen: 2122 Ft (100%)

Fizetendd intézményi téritési dij 2018. évre 63.660 Ft/ho

Szolgaltatasi 6nkoltség megallapitasanak szabalyai

A szocialis igazgatasrol €s szociélis ellétasokr6l sz616 1993. évi Il torvény (tovabbiakban: szoc.
tv.) 114. § (1) szerint a szemelyes gondoskodast nyujto elIatasokert' térltes1 dijat kell ﬁzetm A
tartozo szoc1ahs ellatisok ellenértékekeént megallapitott 6sszeg (a tovabbiakban: intézményi
téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntartd tirgyév éprilis 1-jéig 4llapitia meg. Az
intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatdsi onkoltséget. Az intézményi
téritési dij év kozben egy alkalommal korrigdlhaté. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény
esetében is szolgaltatdsonként kell meghatrozni. A (2) bekezdés értelmében a kotelezett altal
fizetendé téritési dij osszeget (a tovébbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezeté konkrét
osszegben allapltja meg, és arrol .az ellatdst 1genylot a megallapodas megkotesekor irasban

7 ry 6>

a) etkeztetes esetén ellatdsi napra, -

b) hézi segitségnylijtds esetén — szocidlis segitésre vagy személyi gondozasra vonatkozé —
gondozasi 6rara,

c) Jelzorendszeres hazi segltsegnyujtas eseten ellata51  napra,
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d) tdmogatd szolgéltatas esetén szolgalati drara és sz4llitdsi kilométerre,

e) nappali ellatas esetén ellatasi napra,

f) bentlakésos intézményi ellatds esetén ellitdsi napra és honapra vetitve kell meghatérozni.
(2) Bentlakésos mtezmenyl ellatas eseten .

g . o

a honapok naptéri napjainak szamatél ﬁlggetlenul

A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocialis alapszolgaltatds személyi téritési dijanak
megallapitasanal
- aszolgéltatast igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelmét,
— kiskort igénybe vevd esetén a csaladban egy fére juté rendszeres havi jévedelmet kell
figyelembe venni.
A szociélisan nem raszorult személy esetében a téritési dij osszegét a fenntarté szabadon allapitja

meg.

A szémélyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jévedelem

a) 30%-ét étkeztetés,

b) 25%-4t hazi segitségnyijtas,

c) 30%-4t, ha a hazi segltségnyujtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogaté szolgaltatas,
d) 20%-4t a kiskorua részére nyijtott tdmogatd szolgaltatas,

€) 2%-at jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas esetében.

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jovedelmének

a) 15%-at a nappali ellatast,

b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést,

c) 60%-4t az dtmeneti elhelyezést nyuijté infézmények esetén.

kovetkeztében szukseges kerekités szabalyalrél 52016 2008. évi IIL. térvény 2. §-anak megfelels
mddon kerekitve keriiltek meghatarozasra.

(A kerekités szabslya a kovetkezo:

a) 0,01 forinttél 2,49 forintig végz8dé dsszegeket lefelé, a legkézelebbi 0;

b) a 2,50 forinttél 4,99 forintig végz6ds Gsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 5;

c) az 5,01 forinttdl 7,49 forintig végz6d6 dsszegeket lefelé, a legkdzelebbi S

d) a 7,50 forinttél 9,99 forintig végz6ds osszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0

forintra végz6dd dsszegre kell kerekiteni.) ‘

Az 6nkoltség-szamitéas képezi az intézményi téritési dijak alapjat, amelyet a rendelet-tervezet 11-
16. melléklete tartalmaz,

Csanadpalota, 2018. marcius 12.

Szahéné Székely Renata
intézményvezetd
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KIRALYHEGYES

A személyes gondoskodast nyujto alapellatasok intézményi téritési dij
meghatarozasinak mddszertana 2018.

A személyes gondoskodast nyijto alapellatisok intézményi téritési dijai a ,,Szocidlis igazgatisrél
és szocidlis elldtdsokrél 1993. évi IIL torvény, a ,Személyes gondoskoddst nyijté szocidlis
ellirdsok téritési dijardl” sz816 29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet, valamint az ,,1 és 2 forintos
cimletii érmék bevondsa kivethkeztében szitkséges kerekités szabdlyairol szol6 2008, évi IIL.
torvény eléirasainak megfeleléen keriiltek kiszamitasra.

Valamennyi szolgaltatds esetében az intézményi téritési dij szamitési moédja, hogy a tervezett
koltségek megosztasra keriiljenek az egy szolgéltatdsi egységre jutdé koltséggel. A személyes
gondoskodas korébe tartozé szociélis ellatdsok téritési dija (tovabbiakban: intézményi téritési dij) a
szolgaltatéasi 6nkdltség és a normativ 4llami hozzajarulés koltségvetési tAmogatasanak killonbozete.

Az intézményi téritési dijat integralt intézmény estében is szolgaltatisonként kell meghatérozni, a
koz6s koltségelemek szolgaltatdsonkénti kozvetlen koltségeinek aranyaban tortén$ megosztisaval.

A szolgéltatasi 6nkoltség a szolgéltatds kapcsan felmeriilt raforditasok (a szamvitelrdl sz616 2000.
évi C. tdrvény 78-80. §-ai szerinti koltségek) és szolgéltatasi egységre (ételadat, gondozési
draszam, gondozasi napok szdma) szamitott értéke, amelyet az el6z6 év adatai alapjan, a targyév
aprilis 1-jéig kell megallapitani.

A fenntarté az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszdmitott téritési
dijnal alacsonyabb Gsszegben is meghatérozhatja.

Szolgéltatasi 6nkoltség megsllapitisa

|

1}
_ ONKOLTSEG f
e ¥ - ol | » l-_
Bérkoltség megoszlasa szakfeladatok Dologi = .,
kozitt kiadas Usszidadgs |
Hizi
: 2.004.721 Ftx 10% = 200.472 Ft -
SBSEE- | 5004721 -200472 Fi=1.840.049 F¢ | F909BOFt | 2195229 Fe |
nyujtis W ”, {
Ktkeztetés 200.472 Ft 793.750Ft | 994222Ft |
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Intézményi téritési dif megallapitasa

Hazi segitségnyiijtis

Szolgaltatasi onkoltség (bér + jarulékok + dologi kiadasok) 2.195.229 Ft
Elltottak szama: 2 f6

Gondozasi napok szédma: 251 nap

Gondozasi 6rak szama: 309 6ra

Gondozéndk szama: 1 {6

2018. évi normativ timogatds Gsszege: 858.000 Ft

Onkoltség = Téritési dij felsd hatara: 2.558.040,-
2.195.229 Ft : 309 6ra =7104 Ft
858.000 Ft : 309 6ra=2777 Ft 7104 Ft - 2777 Ft= 4327 Ft

Hazi gondozdsi oradij dsszege 4330 Ft
Etkeztetés _
Szolgéltatasi onkoltség (vasarolt élelmezés koltsége) 793.750 Ft

Ellatottak szama: 3 £6

Ellatasi napok szama: 251 nap

Eves adagszém: 881 adag

2018. évi normativ tdmogatas 6sszege: 182.688 Ft

Onkoltség = Téritési dij felsé hatdra 793.750 Ft-
793.750 Ft : 251 nap : 3 6 = 1054 Ft
182.688 Ft: 251 nap : 3 f6 = 243 Ft 1054 Ft - 244 Ft= 811 Ft

Etkezési téritési dij dsszege 810 Ft.

Kiszallitdsi dij:
Szolgaltatasi 6nkoltség (hazi bér + jarulékok 10%) 200.472 Ft

Ell4tottak szama: 316
Ellatasi napok széma: 251 nap

Onkoltség = Téritési dij fels6 hatdra (1 fore/1 napra lebontva): 200.472 Ft : 3 £6 : 251 nap = 266,2 Ft
~ 266 Ft

Kiszdllitasi dij 265Ft
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Szolgaltatisi 6nkéltség megallapitisshoz kiegészités

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrél sz6lé 1993, évi IIL torvény (tovébbiakban: szoc. tv.)
114.-§ (1) szerint a személyes gondoskodést nyujté ellatdsokért téritési dijat kell fizetni. A szoc. tv.
115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas kérébe tartozé
szocialis ell4tdsok ellenértékeként megillapitott osszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az
intézményi téritési dijat a fenntart tirgyév aprilis 1-jéig allapitia meg. Az intézményi téritési dij
Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi Onkdltséget. Az intézményi téritési dij év kézben egy
alkalommal korrigdlhats. Az intézményi téritési dijat integrlt intézmény esetében is
szolgaltatdsonként kell meghatarozni. A (2) bekezdés értelmében a kotelezett altal fizetendd téritési
dij Gsszegét (a tovébbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét sszegben allapitja
meg, ¢és arrdl az ellatast igénylst a megallapodas megkétésekor irasban tajékoztatja. A személyi
téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij 6sszegét.

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasok téritési dijarol sz6l6 29/1993. (IL. 17.) Korm.
rendelet 3. § (1) értelmében az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnyuijtés esetén — szocialis segitésre vagy személyi gondozasra vonatkozé — gondozési
Oréra,

¢) jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas esetén ellatasi napra,

d) tamogaté szolgdltatds esetén szolgalati Gréra és szallitasi kilométerre,

¢) nappali ellatas esetén ellatasi napra,

1) bentlakésos intézményi ellatas esetén ellatasi napra és honapra vetitve kell meghatirozni.

(2) Bentlakéasos intézményi ellatds esetén

a) a napi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része

a hénapok naptéri napjainak sz4matol fiiggetlenil.

A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocidlis alapszolgaltatds személyi tértési dijanak
megallapitasanal
- aszolgaltatast igénybe vevs személy rendszeres havi jovedelmét,
— kiskori igénybe vevé esetén a csaladban egy fére juté rendszeres havi jovedelmet kell
figyelembe venni.
A szocidlisan nem részorult személy esetében a téritési dij 8sszegét a fenntarté szabadon allapitja

meg.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jovedelem

a) 30%-4t étkeztetés,

b) 25%-4t hézi segitségnyiijtas,

¢) 30%-4t, ha a hazi segitségnyijtas mellett étkezést is biztositanak, illetve timogato szolgaltatss,
d) 20%-4t a kiskort részére nyijtott timogaté szolgaltatds,

€) 2%-at jelz6rendszeres hazi segitségnyiijtas esetében.

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ell4tott havi
jovedelmének

Cim: 6913 Csanadpalota, Kalmany Lajos u. 9.
Tel: 62/264-120, 30/637-6868, e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanidpalota Térségi Alapszolgiltatisi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanddpalota, Kirdlyhegyes, Kévegy, Nagyér, Nagylak, Pitvaros
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a) 15%-4t a nappali ellatdst,
b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést,
¢) 60%-4t az dtmeneti elhelyezést ny0jté intézmények esetén.

Az intézményi téritési dijak és a személyi téritési dijak az 1 és 2 forintos cimletii érmék bevondsa
kovetkeztében szikséges kerekités szabalyair6l szol6 2008. évi III. térvény 2. §-dnak megfeleld
modon kerekitve keriiltek meghatarozasra.

(A kerekités szabalya a kovetkezd:

a) 0,01 forinttél 2,49 forintig végz8dé dsszegeket lefelé, a legkszelebbi 0;

b) a 2,50 forinttol 4,99 forintig végz6d6 dsszegeket felfelé, a legkozelebbi 5;

¢) az 5,01 forinitdl 7,49 forintig végz6dé Ssszegeket lefelé, a legk6zelebbi 5;

d) a 7,50 forintté1 9,99 forintig végz6ds dsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0

forintra végz6d6 bsszegre kell kerekiteni.)’

Az 6nkoéltség-szamitas képezi az intézményi téritési dijak alapjat, amelyet a rendelet-tervezet 11-16.
melléklete tartalmaz.

Csanédpalota, 2018. marcius 12.

Szaboné Székely Rendta
intézményvezet6

Cim: 6913 Csanédpalota Kalmény Lajosu. 9.
Tel: 62/264-120, 30/637-6868, e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanddpalota, Kirdlyhegyes, Kdovegy, Nagyér, Pitvaros

NAGYER

A személyes gondoskod4st nytijté alapellatasok intézményi téritési dij
meghatirozasinak médszertana 2018.

A személyes gondoskodast nytjté alapellatdsok intézményi téritési dijai a ,,Szocidlis igazgatdsrol és
szocidlis elldtdsokroél 1993. évi III. torvény, a ,,Személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtisok
téritési dijirdl” sz616 29/1993. (I1.17.) Korm, rendelet, valamint az ,,7 és 2 forintos cimletit érmék
bevondsa kivethegtében sziikséges kerekités szabdlyairél sz616 2008, évi T, térvény eléirasainak
megfelelben keriiltek kiszdmitasra.

Valamennyi szolgaltatis esetében az intézményi téritési dij szamitasi modja, hogy a tervezett
kéltségek megosztdsra keriiljenek az egy szolgaltatdsi egységre juté koltséggel. A személyes
gondoskodas korébe tartozé szocialis ellatasok téritési dija (tovabbiakban: intézményi téritési dij) a
szolgéltatasi 6nkoltség és a normativ 4llami hozzéjérulas kéltségvetési timogatasanak kiilsnbzete.

Az intézményi téritési dijat integralt intézmény estében is szolgaltatasonként kell meghatdrozni, a
kozds koltségelemek szolgaltatasonkénti kézvetlen koltségeinek aranyéban torténé megosztasaval,

A szolgaltatdsi 6nkoltség a szolgaltatds kapesan felmeriilt rafordftasok (a szamvitelrdl sz616 2000.
¢vi C. torvény 78-80. §-ai szerinti kéltségek) és szolgaltatasi egységre (ételadat, gondozasi Oraszam,
gondozési napok szama) szamitott értéke, amelyet az el6z6 év adatai alapjén, a targyév dprilis 1-jéig
kell megéallapitani. *

A fenntartd az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszamitott téritési dijnal
alacsonyabb dsszegben is meghatarozhatja.

Szolgaltatasi énkéltség megallapitasa

ONKOLTSEG
ii;ﬁgiefaf;igﬁzzz?;a Dologi kiadas Osszkiadas

Nappali 7.451.623 x 10% = 745.162

ellatast 7.451.623 — 745.162 1.145.210 Ft 7.851.671 Ft
nyujto klub ~ =6.706.461 Ft

Hazi 2.372.673 Ftx 10% = 237.267 Ft

segitség - 2.372.673 Ft—237.267 Ft= 61.750 Ft | 2.197.156 Ft

‘nyujtis - 2.135.406 Ft . [ |
Etkeztetés 745.162 + 237.267 Ft = 982.429 Ft 6.159.500Ft | 7.141.929 Ft |

z z - - - T ——
Cim: 6913 Csanadpalota, K4lmény Lajos u. 9.
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Csandadpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgdlat
Ambrézfalva, Csanidalberti, Csanadpalota, Kirilyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

Intézménvi téritési dij megillapitis
Nappali ellatast nynjt6 klub

Szolgaltatasi 6nkéltség (bér + jarulékok + dologi kiadasok)

Ellatottak szdma: 29 £5

Ellatasi napok szdma: 251 nap
Gondozénok szama: 2 {6

2018. évi normativa bevétel: 4.741.500 Ft

Onkoltség = Téritési dij felsd hatara: 7.851.671 Ft
7.851.671 Ft: 29 6 =270.747 Ft

4.741.500 Ft : 29 £6 = 163.500 Ft

270.747 Ft — 163.500 Ft = 107.247Ft : 251 nap = 427

Hizi segitségnyijtas

Szolgaltatasi 6nkoltség (bér + jarulékok + dologi kiadasok)
Ellatottak szdma: 9 f6

Gondozasi napok szdma: 251 nap

Gondozési 6rdk szama: 1421 6ra

Gondozondk szdma: 1 f6

2018. évi normativ tdmogatas dsszege: 2.245.000 Ft

Onkoltség = Téritési dij felsé hatéra: 4.949.000,-
2.179.156 Ft : 1421 6ra= 1534 Ft
2.245.000 Ft : 1421 6ra=1580 Ft

Etkeztetés

Szolgaltatasi 6nk6ltség (vésarolt élelmezés koltsége)
Ellatottak szama: 3416

Ellatasi napok szdma: 251 nap

Eves adagszém: §741 adag

2018. évi normativ tdmogatas dsszege: 2.070.464 Ft

Onkoltség = Téritési dij felsd hatéra 6.159.500 Ft
6.159.500 Ft : 251 nap : 34 f6 = 722 Ft
2.070.464 Ft : 251 nap : 34 f6 = 243 Ft

Cim: 6913 Csanadpalota, K4lmany Lajos u. 9.
Tel: 62/624-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com

7.851.671 Ft

Téritési dij isszege 425 Fr.

2.179.156 Ft

Hazi gondozdsi dradij 6sszege 0 Ft

6.159.500 Ft

722 Ft -243 Ft=479 Ft

Etkezési téritési dij dsszege 480 Ft.



Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatdsi Kozpont és Gyermekjéléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanidpalota, Kiralyhegyes, Kévegy, Nagyér, Pitvaros

Kiszallitasi dij;
Szolgaltatasi 6nkoltség (hézi bér + jarulékok 10%) 982.429 Ft

Ellatottak szama: 34 5
Ellatasi napok széma: 251 nap

Onkoltség = Téritési dij fels6 hatdra (1 f6re/1 napra lebontva): 982,4298 Ft : 34 £5 - 251 nap = 115 Ft

Kiszallitdsi dij 115 Ft

Szolgaltatisi 6nkoltség megillapitisihoz kiegészités

A szocidlis igazgatisro] és szocialis elldtasokrél sz616 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban: szoc. tv.)
114. § (1) szerint a személyes gondoskodast nywjto ellatdsokért téritési dijat kell fizetni. A szoc. tv.
115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds kérébe tartozéd
szocidlis ellatdsok ellenértékeként megallapitott 0sszeg (a tovdbbiakban: intézményi téritési dij). Az
intézményi téritési dijat a fenntarté targyév aprilis 1-jéig dllapitja meg. Az intézményi téritési dij
osszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi Onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy
alkalommal korrigilhaté. Az intézményi téritési dijat integralt intézmeény esetében is
szolgéltatasonként kell meghatdrozni. A (2) bekezdés értelmében a kotelezett 4ltal fizetendd téritési dij
Osszegét (a tovdbbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét Ssszegben éllapitja meg,
és arrdl az ellatdst igénylét a megallapodas megkétésekor frasban tajékoztatja. A személyi téritési dij
nem haladhatja meg az intézményi téritési dij Osszegét.

A személyes gondoskodast nytijté szocialis ellatisok téritési dijérél sz6l6 29/1993. (II. 17.) Korm.
rendelet 3. § (1) értelmében az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatdsi napra, -

b) hazi segitségnyiijtas esetén — szocidlis segitésre vagy személyi gondozasra vonatkozd — gondozasi
orara,

¢) jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas esetén ellatasi napra,

d) tdmogat6 szolgiltatés esetén szolgalati 6réra és szallitasi kilométerre,

€) nappali ellatas esetén ellatasi napra, »

f) bentlakasos intézményi ell4tas esetén ellatasi napra és hénapra vetitve kell meghatérozni.

(2) Bentlakasos intézményi ellatas esetén 4 _

a) a napi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része

a hénapok naptéri napjainak szdmétol fiiggetlenil.

A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocidlis alapszolgaltatds személyi téritési dijanak
megallapitisanal '

— aszolgéltatast igénybe vevd személy rendszeres havi Jovedelmét,

- kiskori igénybe vevd esetén a csaladban egy fore juté rendszeres havi jovedelmet kell

figyelembe venni.
A szocialisan nem raszorult személy esetében a téritési dij Gsszegét a fenntartd szabadon allapitja meg.

Cim: 6913 Csanadpalota, Kalméany Lajos u. 9,

Tel: 62/624-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanddpalota, Kirilyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros
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A személyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jévedelem

a) 30%-at étkeztetés, ‘

b) 25%-4t hazi segitségnytijtas,

¢) 30%-4t, ha a hézi segitségnytijtis mellett étkezést is biztositanak, illetve timogaté szolgaltatas,
d) 20%-4t a kiskord részére nytjtott timogaté szolgaltatds,

€) 2%-4t jelzorendszeres hézi segitségnyijtas esetében.

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetend személyi téritési dfj nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének

a) 15%-at a nappali ellatast,

b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést,

¢) 60%-at az atmeneti elhelyezést nyujté intézmények esetén.

Az intézményi téritési dijak és a személyi téritési dijak az 1 és 2 forintos cimletii érmék bevondsa
kévetkeztében szikséges kerekités szabalyair6l sz616 2008. évi III. torvény.2. §-anak megfelel6
mddon kerekitve keriiltek meghatérozasra.

(A kerekités szabalya a kovetkezo:

a) 0,01 forintt6l 2,49 forintig végz6d6 dsszegeket lefelé, a legkozelebbi 0;

b) a 2,50 forintt6l 4,99 forintig végz6dé Gsszegeket felfelé, a legkozelebbi 5;

c) az 5,01 forinttol 7,49 forintig végzdds osszegeket lefelé, a legk6zelebbi 5;

d) a 7,50 forinttél 9,99 forintig végz6d6 Osszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0

forintra végz6d6 dsszegre kell kerekiteni.)

Az 6nkdltség-szamitas képezi az intézményi téritési dijak alapjat, amelyet a rendelet-tervezet 11-16.
melleklete tartalmaz.

Csanadpalota, 2018. mércius 12.

Szabéné Székely Renata
intézményvezetd

Cim: 691 Iﬁs;médpalo_ta, Kélméfly' Lajos u. 9.._ =
Tel: 62/624-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanddpalota Térségi Alapszolgsltatdsi Kézpont és Gyermekij6léti Szolgslat

Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanddpalota, Kiralyhegyes, Kévegy, N agyér, Pitvaros
%

PITVAROS
A személyes gondoskodast nytjt6 alapellatisok intézményi téritési dij
meghatirozasdnak modszertana 2018.

A személyes gondoskod4st nyijté alapellatésok intézményi téritési dijai a ,,Szocidlis
igazgatisrol és szocidlis elldtisokrol” 1993, évi 1. torvény, a ,.Személyes gondoskodist
nyijt szocidlis elldtisok téritdsi dijarel” sz616 29/1993, (IL17.) Korm. rendelet,
valamint az ,,I és 2 forintos cimletli érmék bevondisa kovetkeztében sziikséges kerekités
szabilyairdl sz616 2008. évi IIL torvény el6irasainak megfeleléen keriiltek kiszamitasra.

Valamennyi szolgéltatis esetében az intézményi téritési dij szdmitasi modja, hogy a
tervezett kdltségek megosztasra keriiljenek az egy szolgaltatasi egységre jutd kéltséggel. A
szemelyes gondoskodds kérébe tartozé szocidlis elldtisok téritési dija (tovabbiakban:
intézményi téritési dij) a szolgaltatési Onkoltség és a normativ 4llami hozzajéarulas
koltségvetési tamogatasanak kiilonbozete.

Az intézményi téritési dijat integralt intézmény estében is szolgaltatisonként kell
meghatdrozni, a kozos kdltségelemek szolgaltatdsonkénti kdzvetlen koéltségeinek ardnyéban
torténd megosztisaval.

A szolgaltatasi 6nkoltség a szolgiltatas kapesan felmeriilt raforditdsok (a szamvitelrdl szdlé
2000. évi C. torvény 78-80. §-ai szerinti koltségek) és szolgaltatasi egységre (ételadat,
gondozasi 6raszam, gondozési napok szdma) szémitott értéke, amelyet az el6zé év adatai
alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell megéllapitani. .

A fenntarté az intézményi téritési dijat az Szt. 115. §. (1) bekezdése szerint kiszamitott
teritési dijnél alacsonyahb sszegben is meghatarozhatja.

Szolgaltatasi onkoltsés megallapitasa

| ERC IR, z
| ONKOLTSEG

n sy ¥ s _ ) |
[ | Bérkoltség megoszlasa - 2 L So
L | szakfeladatok kozdtt || Delog kla;das_ __O_szklada?_

Nappali | |

| elitist | SO J 1.182.836 Ft { 6.760.835 Ft |
| nyijté kiub ) JF |
| Hazi | | ‘
| segitség- | SR T } 169.882 Ft | 5.461.081 Ft |
__mydjtis | ] ! = s .
| Etkeztetés | 2645600 Ft | 4584700 Ft | 7.230.300 Ft |

Cim: 6913 Csanédpalota, Kélmény Lajﬁ u. 9.
Tel. 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgslat
‘Ambrézfalva, Csanddalberti, Csanadpalota, Kirdlyhegyes, Kavegy, Nagyér, Pitvaros

Intézményi téritési dij meg4llapitss

Nappali elldtast nviijté kiub A
Szolgéltatasi 6nkoltség (bér + jarulékok + dologi kiad4sok) 6.760.835 Ft

Ellatottak szdma: 29 f6

Ellatasi napok szdma: 251 nap
Gondozondk szima: 2 6

2018. évi normativa bevétel: 4.741.500 Ft

Onksltség = Téritési dij felsé hatéra: 6.760.835 Ft
6.760.835 Ft : 29 £6 = 233.132 Ft

4.741.500 Ft : 29 f6 = 163.500 Ft

233.132 Ft - 163.500 Ft = 69.632 Ft : 251 nap = 277

Téritési dij dsszege 273 Fr.

Hazi segitségnyijtds

Szolgaltatasi 6nkdltség (bér + jarulékok + dologi kiaddsok) 5.461.081 Ft
Ellatottak széma: 18 £6

Gondozasi napok szdma: 251 nap

Gondozasi 6rék szama: 3177 éra

Gondoz6n6k szdma: 2 15

2018. évi normativ tdmogatas 6sszege: 4. 490.000 Ft

Onksliség = Téritési dij felsé hatéra: 4.949.000,-
5.461.081 Ft: 3177 6ra= 1719 Ft
4.490.000 Ft : 3177 6ra= 1413 Ft 1718 Ft— 1413 Ft = 305 Ft

Hazi gondozdsi éradij dsszege 305 Ft

Etkeztetés

Szolgaltatasi onkoltség (vasarolt élelmezés kéltsége) 4.584.700 Ft
Ellatottak szdma: 246

Ellatasi napok szama: 251 nap

Eves adagszdm: 6022 adag

2018. évi normativ tdmogatas dsszege: 1.461.504 Ft

Onksltség = Téritési dij felsé hatdra 4.584.700 Ft
4.584.700 Ft : 251 nap : 24 6 = 761 Ft
1.461.504 Ft : 251 nap : 24 {6 = 243 Ft 761 Ft' - 243 Ft = 518 Ft

Etkezési téritési dif dsszege 520 Ft.

Cim: 6913 Csanadpalota, K4lmény Lajos u. 9.
Tel. 62/264-120, 30/637-6868; e-mail:csskpalota@gmail.com



Csanadpalota Térségi Alapszolgéltatdsi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgslat

Ambrdézfalva, Csanddalberti, Csanidpalota,. Kiralyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros
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Kiszallitasi dij:
Szolgéltatasi onkoltség (hazi bér + jérulékok 10%) 2.645.600 Ft

Ell4tottak szdma: 24 £6
Ellatasi napok szama: 251 nap

Onkéltség = Téritési dij fels6 hatéra (1 fore/1 napra lebontva): 2.645.600 Ft : 24 15 : 251 nap
=439 Ft

Kiszillitisi dij 440 Fy

Szolgiltatasi snkéltség megallapitasshoz kiegészités

A szocidlis igazgatdsrél és szocilis ellatdsokrsl sz016 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
szoc. tv.) 114. § (1) szerint a személyes gondoskodgst nyujté ellatésokért téritési dijat kell
fizetni. A szoc. tv. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodds kérébe tartozé szocialis ellatdsok ellenértékeként megallapitott ésszeg (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntart6 targyév aprilis
1-jéig allapitia meg. Az intézményi téritési dij 0sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kbzben egy alkalommal korrigilhat6. Az intézményi
téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgaltatasonként kell meghatérozni. A (2)
bekezdés értelmében a kotelezett altal fizetend® téritési dij Osszegét (a tovabbiakban: személyi
téritési dfj) az intézményvezetd konkrét Osszegben allapitia meg, és arrél az ellatést igénylét a
megallapodis megkotésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg
az intézményi téritési dij osszegét. '

A személyes gondoskodaést nytjté szocislis ellatasok téritési dijarol sz616 29/1993. (IL. 17.)
Korm. rendelet 3. § (1) értelmében az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnyuijtds esetén — szocilis segitésre vagy személyi gondozésra vonatkozd —
gondozési Orira, )

¢) jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas esetén ellatasi napra,

d) timogaté szolgaltatas esetén szol galati Oréra és szallitasi kilométerre,

€) nappali ellitas esetén ellatasi napra, '

f) bentlakésos intézményi elldtas esetén ellétasi napra €s hénapra vetitve kell meghatérozni.
(2) Bentlakasos intézményi ell4tds esetén _

a) a napi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési di j ahavi személyi téritési dij harmincad része

a hénapok naptéri napjainak szamat6l fiiggetleniil.

Cim: 6913 Csanadpalota, Kalmény Lajosu. 9.
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A szoc. tv. 116. § (1) bekezdése szerint a szocialis alapszolgaltatés személyi téritési dijanak
megéallapitasandl
— aszolgéltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét,
—  kiskori i génybe vevl esetén a csalddban egy fére juté rendszeres havi jovedelmet kell
figyelembe venni.
A szocialisan nem részorult személy esetében a téritési dij Osszegét a fenntarté szabadon
llapitja meg.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti jovedelem

a) 30%-4t étkeztetés,

b) 25%-4t hazi segitségnytijtas, '

¢) 30%-at, ha a hazi segitségnyijtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogatd
szolgaltatds,

d) 20%-4t a kiskori részére nywjtott tamogaté szolgaltatds,

e) 2%-4t jelzérendszeres hazi segitségnynijtés esetében.

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij nem haladhatja meg az
ellatott havi jovedelmének

a) 15%-4t a nappali ellatast,

b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést,

¢) 60%~-4t az dtmeneti elhelyezést nyjté intézmények esetén.

Az intézményi téritési dijak és a személyi téritési dijak az 1 és 2 forintos cimletli érmék
bevonasa kdvetkeztében szilkséges kerekités szabalyairél szé16 2008. évi 111, torvény 2. §-
anak megfeleld médon kerekitve keriiltek meghatérozasra.

(A kerekités szabalya a kévetkezo: '

a) 0,01 forinttél 2,49 forintig végzdd6 dsszegeket lefelé, a legkdzelebbi 0;

b) a 2,50 forinttol 4,99 forintig végz6d6 bsszegeket felfelé, a legkozelebbi 5;

c) az 5,01 forinttél 7,49 forintig végz6dé osszegeket lefelé, a legkozelebbi 5;

d) a 7,50 forintt6] 9,99 forintig végzdds dsszegeket felfelé, a legkozelebbi 0

forintra végz6do dsszegre kell kerekiteni.) .

Az Onkéltség-szamitas képezi az intézményi téritési dijak alapjat, amelyet a rendelet-tervezet
11-16. melléklete tartalmaz. '

Csanadpalota, 2018, marcius 12.

f
=

Szabéné Székely Rendta
intézményvezetd
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2. sz. eloterjesztés

ELOTERJESZTES

Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti ﬁnkormz’myzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcsanak

2018. marcius 28. napjan 10” érakor tartandé nyilt iilésére

Beszamolé a Gyermekjéléti Szolgalat és a személyes gondoskodast nynjté ellatasokhoz
kapcsolédo szakmai munkardél

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs!

A Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatdsi Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat 2017. évi
beszamolojét az intézmény vezetbje elkészitette. A beszamol6 az el6terjesztés melléklete.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanéacsot, hogy az cl6terjesztésben foglaltakat megtargyalni,
javaslataival kiegésziteni, és a hatirozat javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Targy: Beszamol6 a Gyermekjoléti Szolgilat és a személyes gondoskodast nyuijtoé
ellatasokhoz kapcsolédé szakmai munkarél

HATAROZATI JAVASLAT

Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkorményzati Tarsulas
Téarsulasi Tandcsa Csanadpalota Térségi  Szocidlis  és Gyermekjoléti
Onkorményzati Térsulds a Gyermekjoléti Szolgalat és a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokhoz kapesolédé szakmai munkard! késziilt 2017
¢vi beszdmolot megtargyalta, azt elfogadja.

Felelds:
Nyergesné Kovécs Erzsébet polgarmester,
Szaboné Székely Renata intézményvezet6

Hataridé: értelem szerint

A hatérozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgdrmester
- Dr. Keresztury Monika jegyz6

- Téarsuldsban részt vev polgarmesterek

- Szabéné Székely Renata Intézményvezetd
- Irattar

Csanadpalota, 2018. mércius 22.
\J L (

ergeks/rfej( ovacs Erzsébet

arsulési Tan4cs elnoke




Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatasi Kozpont és Gyermekjéléti Szolgslat
Ambrézfalva, Csanidalberti, Csanadpalota,

Kirilyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros
R_

Csanddpalota Térségi Alapszolgdltatisi Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgdlat
2017. évi szakmai beszdmoldja
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Csanddpalota Térségi Alapszolgsltatasi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgslat

Intézményiink szakmai munkéjat a Szecidlis igazgatasrdl és szocidlis ellitisrél szolo 1993, évi

IIL. torvény és annak szémos modositisai, a Gyermekek védelmérsl és gydmiigyi igazgatdsrol
szolo 1997. évi XXXIL térvény valamint a végrehajtasi rendeletekben megjelent egységes
irdnyvonal szerint rendezte a torvényhozés a telepiilés nagysag szerint meghatérozva az egységes
ellatasi formak létrehozésanak illetve fenntartdsinak kotelezettségét. Az 1/2000. SzCsM rendelet
meghatérozza az ellatdsi formak szakmai, személyi és targyi feltételeit.
A jogszabilyi normék lehetSséget adnak arra, hogy a helyi igényeknek, sziikségleteknek
megfelelGen alakitsék ki az onkorményzatok az ellatési formakat a minimum irAnyelvek betartisa
mellett. A személyes gondoskodast nydjtd ellatdsok biztositdsa kotelezd feladata jelenleg az
6nkorméanyzatoknak, mig igénybevétele 6nkéntes.

Az intézmény alapadatai
Megnevezése: Csanddpalota Térségi Alapszolgdltatisi Kizpont és Gyermekjoléti
Szolgdlat
Székhelye: 6913 Csanddpalota, Kdlmany Lajos u. 9.
Telefonszama: 06-62/264 — 120, 30/637 — 6868
Alapit6 szerve: Csanddpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkorményzati Tarsulds
6913 Csanddpalota, Kelemen Lészlo tér 10.

Tipusa: alapszolgéltatasi kdzpont — integralt szervezeti forméban miikédé intézmény

Az intézmény vezetSje a Csanddpalota Terségi Alapszolgéltatasi Kézpont és Gyermekjoléti
Szolgalat intézményv_g:zetc’ije. Az 6pall6 miikéds intézmény pénziigyi gazdélkodasi feladatait a
Csanadpalota Vérosi Onkorményzata latja el.

Szervezeti egységei:
1. Szocialis Alapszolgéltatési Egység
— nappali ellatés
— hazi segitségnyijtas
— étkeztetés
2. Gyermekjoléti és Szocidlis Alapellatasi Szolgaltatasi Egység

— csaladsegités
— gyermekjo6léti szolgaltatas

3. Szakositott Szociélis Ell4t4si Egységii
— A4tmeneti elhelyezést biztositd id6sek gondozohaza

4. Egyéb Kiegészitd Alapellatasi Feladatok
— védo6ndi szolgalat

Intézményiinkben 8 szakfeladaton 31 kozalkalmazott, és 6 kézfoglalkoztatott latja el mindennapi
munkajat.

Cim: 6913 Csan4dpalota, Kélmény Lajos u, 9,
Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail: csskpalota@gmail.com



Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatasi Kozpont és Gyermekjéléti Szolgélat
Ambrézfalva, Csanadalberti,

Csanddpalota, Kiralyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

Szocidlis Alapelldtisi Szolgdltatdsi Egység

,,Onmagat becsiili meg minden nemzedék azdltal,
hogy tudomdsul veszi: a vilig nem vele kezdédort, ”

Stitd Andras

z
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Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
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Szocidlis Alapellatasi Szolgaltatssi Egység

A Csanadpalota Térségi Alapszolgsltatisi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgalat keretein beliil
mikddik a Szocidlis Alapelldtdsi Szolgaltatisi Egység, mely az aldbbi szakfeladatokat foglalja
magéba:

A. Nappali ellitast Nyiijto Iddsek Klubja

B. Hdzi segitségnyujtas

C. Etkeztetés

A szakmai tevékenység bemutatisa:

Munkénkat az intézmény miikodése vonatkozé t8bbszor médositott 1993, évi. I szocialis
torvény, valamint a 1/2000. /1.7./ SZCSM rendelete alapjan latjuk el.

A munkaltatéi jogkort az intézmény vezetlje gyakorolja, a vezetdi feladatokat az intézményvezets
iranyitdsaval a Klub vezetGje l4tja el.

A szakmai feliigyeletet a szocidlis ellatasok vonatkozisiban a Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Hat6sagi Féosztaly Szocidlis és Gyamiigyi Osztaly, valamint a Szociglis és Gyermekvédelmi
Féigazgat6sag gyakorolja.

A. Nappali Ellatist Nyiijto Idések Klubja

Nappali ellatast nydjté klubjainkban elssorban a sajat otthonukban él6k részére biztositunk
lehetSséget a napkodzbeni tartézkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvets
higiéniai sziikségletek kialakitasara. Segitséget nytjtunk a szociélis ugyek intézésben, az
egészségligyi alapellatds megszervezésében. Tovabba segitséget nytjtunk a mentalis és életviteli
nehézségekkel kiizd§ ellatottak problémainak megoldasaban.

Szolgaltatis hozzaférhetésége

Nappali ellitdst nydjt6 klubjaink a telepiilések kozpontjaban, j6l frekventdlt, kénnyen
megkdzelithetd helyen taldlhaték, Az intézmény belsd életét a hazirend szabélyozza.

Ez a szolghltatds Gnkéntesen, sajat kezdeményezésre vehetd igénybe. Az ellstast kezdeményezheti
még a héziorvos és a lakékomyezetbél bérki, aki ellitatlan, id8s vagy szocidlisan raszorult
emberr§l tudomast szerez. Az ellatisra vonatkozéd igény elGzetesen széban, vagy a nyitva allé
helyiségek barmelyikén frasban nydjthaté be.

Ellitottak szdma telepiilésenkénti bontfsban

— Csandadalberti 3016
— Csanédpalota 50 6
~ Nagyér 30 6
— Pitvaros 30 16

: 61 3 Csanadpalota, Kéy La}o 9.
Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail: csskpalota@gmail.com



Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatasi Kaozpont és Gyermekjéléti Szolgalat
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Szakmai 1étszam
~ Csandadalberti 2 16, 1 £5 klubvezetd és 1 £6 szocidlis gondozén6
— Csanadpalota 2 16, 1 f8 klubvezetd és 1 £ szocislis gondozéné
— Nagyér 2 16, 1 16 klubvezet6 és 1 f8 szocialis gondozénd
— Pitvaros 2 18, 1 £5 klubvezets és 1 f6 szocislis gondozénd
Szakmai feladatok

A nappali ellatds az igénybe vevd id&skort személyek egészségi dllapotinak megbrzése és
javitésa, valamint mentalis 4llapotuk életkoruknak megfelelS szinten tartdsa érdekében az alabbi
szolgéltatasokat nyuijtja:

a. Fizikai elldtds

higiénés ellatas: tisztalkod4si lehetéség, fokozott figyelemmel azokra, akiknél méar
a felvétel soran felmeriilt az elhanyagolt személyi és kornyezeti higiéné;

mosasi, vasalasi lehetdségek biztositisa, abban vald segitségnyjtas;

téli tiizelébnek beszerzésében segitségnyljtds, a nyari nagytakaritisnak a
megszervezése az arra raszoruléknak;

Id6sek Klubja épiiletének és kornyékének rendbetartisa.

b. Egészségiigyi elldtds

vérnyomas mérése hetente, illetve igény szerint;

vércukorszint mérése havonta, illetve igény szerint

testsilymérés az esctleges hirtelen fogyés vagy hizds betegségre utalé jelének
felmérése;

preventiv, egészséges életvitelre vonatkozé elSadds és tandcsadds az aktuslis
betegségekkel kapcsolatosan, életvezetés segitése;

gyogyaszati segédeszk5z5krdl tajékoztatas;

a klubtagok latogatasanak megszervezése betegség ideje alatt

heti 1 alkalommal orvosi ellétas, ellendrzés;

gyogyszeriratas, kivaltds, silymérés.

gondozasi lapok vezetése.

¢. Mentalis (pszichés) elldtds
— 1j gondozottak fogadésa, kozosségbe valé beilleszkedésének segitése.

mentédlis gondozds az egyszeriisitett elégondozassal kezdédik. Személyes
besz€lgetés sordn ismerjikk meg az ellatott clettbrténetét, s mi az a tevékenység,
amit legszivesebben végez, milyen az anyagi helyzete, miben Iehetiink a
segitségére;

egyéni és csoportos beszélgetések;

csoportfoglalkozasok szervezése, formilis informélis csoportok figyelemmel
kisérése, timogatésa;

Cim: 6913 Csanédpalota, Kalmany Lajos u. 9.
Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail: csskpalota@gmail.com
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életvitelre vonatkoz6 tanacsadss, segitségnyiijtas;

a csaladias 1égkér fenntartdsa (névnap, szilletésnap, Noénap, Iddsek Vilagnapja,
Kardcsony, stb. megiinneplése);

segitd beszélgetés;

beteg gondozottak latogatasa;

ellatottak részére rokoni, csal4di kapcsolatok segitése, megtartisa.

d. Foglalkoztatds

egészségiigyi, mentalis 4llapotoknak megfeleléen a foglalkoztatdsi program
kialakitédsa, megszervezése;

szabadidGs programok szervezése (sajtétermékek, konyvek, tarsasjatékok,
tomegkommunikécids eszkozok biztositasa);

kulturdlis, szabadids programokat, kir4ndulisokat szerveziink. 2016. évben
voltunk Tétkomléson, Gyoparoson, Algyén a fiird6be, Maké szinhaz stb., mely
kiréndulésok énkéltségesek, igy csak a nagyobb jovedelemmel rendelkezdk tudnak
ezeken részt venni;

a napi feladatok mellett, hetente szerveziink a klubba kézos programokat, fGzést,
stitemeénysiitést, névnapolast, ismeretterjeszts, egészségiigyi el6adasokat;

a tarsintézményekkel k6z6s programokat, zenés klub déluténokat rendeziink;
hagyoményos iinnepeinket az iskolas gyerekek szereplése teszi hangulatossa;
csoportosan részt vesziink minden Vérosi k6zos rendezvényeken, linnepségeken.

e. Euvéb leladatok:

gazdasagi, leltar, pénzkezelés, téritési dijak beszedés, pénziigyi eléfrasok szigoru
betartdsa, betartatasa;

tlizvédelmi, balesetvédelmi elBirasok betartasa, betartatasa;

tarsadalmi munkak szervezése;

munkaértekezleteken, szakmai tovabbképzéseken valé részvétel,

az elvégzett feladatokré] naponta létogatési és eseménynaplot, egyéni gondozasi
dokumentéciét vezetiink.

munkénkat az éves és havi, heti gondozési terv alapjén végezziik.

J Rendszeres tevékenvsécek:

hetente frissits torna (téritésmentesen),

klubdélutén, ennek keretében névnapok kozés tmneplése, jeles iinnepekrd] vald
megemlékezés,

koz6s kartyajaték, domind, kvizjaték,

sziikség szerint rendezvényeken vald fellépés szerepeinek megbeszélése, gyakorlas,
el6késziiletek

A szabadid6s programok dija mindig a programtol fiigg: Pl.: sziiletés és névnapi lnnepségek,
kirdnduldsok, mizeum, szinhéz, cirkusz, stb. latogatasai.

N e —
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Téritési dij
A Nappali Ellatast Ny1jt6 Klubban téritési dij koteles. Az intézményi téritési dijakat Csanddpalota

Varos énkorményzata Képvisel§ - testiiletének a személyes gondoskodést nytjt6 ellatasokrol,
azok igénybevételérSl és a fizetendd téritési dijakr6l sz6l6 7/2010. (L 27.) (5_R. rendelete
tartalmazza. A személyi téritési dijat az intézményvezetd allapitja meg, a személyes gondoskodést
nydjté szocialis ellatdsok téritési dijérol sz6l6, t5bbszér médositott 29/1993. (1. 17.) Korm.
rendelet, valamint Csan4dpalota Viaros 6nkonnényzata Képviseld-testiiletének fentebb idézett
rendelete alapjén. A térvényi rendelkezéseknek megfelelGen a téritési dij csdkkenthetd illetve
elengedhetd, igy egyik elltott telepiilésen sem kell tartézkodasi dija fizetniiik az ell4tottaknak.

B. Hiz segitségnyiijtds

Az idds emberek segitésének egyik legfbb helyszine sajat otthonuk, ezért feladatunk és célunk,
hogy megteremtsiik mindazokat a feltételeket, amelyek lehetévé teszik az id6s, beteg, raszorulé
ellatottak lakékémyezetiikben torténd gondozasit,

A gondozés alapvet6 célja, hogy segitse a riszorulét és csaladjat a napi életvitelben, lekiizdve az
izoléci6 bioldgiai, pszichés és szocidlis kévetkezményeit. Az ellatast igénybe vevlk tanult és
szerzett mentalis és fizikai képességeit minél hosszabb ideig meg0rizze, aktivitisukat szinten
tartsa. Mentélis allapotuk karban tartisa mellett tevekenységiink segitségnytijtis ahhoz, hogy az
igénybe vev8 az onillé életvitelét lakasén, lakokérnyezetében, sziikségleteinek megfeleléen
fenntarthassa. Bz az ellatss egy személynek naponta maximum négy 6rdban nyujthaté. A hazi
segitségnyijtis keretébe tartozd tevekenységek f6 célia nem a hozzitartozdk teljes korii
tehermentesitése vagy kizérisa a gondozési feladatokb6l, hanem a szitkséges mértéki
segitségnyijtas az ellatott érdekében.

Hazi segitségnytjtast biztosftunk, azon személyek részére, akik otthonukban onmaguk ell4tdséra
sajit er6bSl nem képesek, és réluk nem gondoskodnak. A hazi gondozis modjat, formajat,
gyakorisagit a gondozas irdnyitdja, a héziorvos javaslatinak figyelembe vételével az egyéni
gondozési sziikségletnek megfelelSen hatirozza meg maximum napi 4 6raban.

Hézi segitségnyljias keretében kell biztositani a szolgéltatast igénybe vevd szemely sajat
lakékdrnyezetében az o6nalls életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatist. Ez alapvets
gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, illetve az 6nallé életvitel fenntartasdban, az ellatott és
Iak6k6myezet higiénés koriilményeinek megtartdséban valé kozremiikodést jelent. Jogszabélyi
el6irdsainak megfeleléen e feladatksr két résztevékenységre tagolodik, a személyi gondozis és
szocidlis segités feladatkdrére. Az igénybevételt megel6z&en vizsgélni kell a gondozési
sziikségletet. A gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében kell megallapitani, hogy az ellatast
igénylé esetében ezen ellatas melyik forméja, a személyi gondozas vagy a szocidlis segités
biztositasa sziikséges.
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Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgdlat

Ambrézfalva, Csanidalberti, Csanadpalota, Kiralyhegyes, Kévegy, Nagyér, Pitvaros

Ellatotti kor
~ Ambroézfalva 916
—~ Csanadalberti 916
— Csanadpalota 18 15
— Kirdlyhegyes 416
— Nagyér 916
— Nagylak 2 6
— Pitvaros 18 16

segitségnyujtasban részesiilék szocidlis jellemz6i

egyediil €16k (hozzitartozéik, gyermekeik nincsenek, vagy tavol élnek)

koruk, egészségiigyi  A4llapotuk, fogyatékossaguk,  pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik miatt 6nellatdsra csak részben képesek, bizonyos feladatokat csak
segitséggel tudnak elltni.

részben idSskortiak bentlakdsos intézményébe clhelyezésre varnak. A hosszd vérakozasi
id6 is indokolja, hogy biztositsuk a szolgaltatast. kronikus betegség, mozgéskorlétozottsag
miatt kizérélag a lakdson beliil képesek dnall6 életvitelre. Stlyosabb esetben még az 4gyat
sem képesek elhagyni.

veszélyeztetett kdrnyezetben élnek, timogatd kapcsolatok nélkiil.

A telepiiléseken egyre t6bb az egyediil 616 id6s ember, akinek hozzatartozéja a munkanélkiiliség
elél tavol kerill csaladjatol, a vérostél. Ezen id6skortiak mentdlisan s sériilnek, nehezen tudjak
feldolgozni, hogy id6s korukra itt maradtak tdmasz nélkiil. Nehezen ¢éli meg az id8s ember, ha
magira marad. Megszlinnek a kapcsolati haloik, elszepardlédnak, befelé fordulnak és
elkeseredetté valnak. Ilyenkor jon, ,,minek élek meg, csak gondja van velem a gyerekemnek.”
Térsadalmi szinten is jelentkezik a probléma, kevés aktiv nyugdijassal lehet talalkozni.
Intézményiink prébalja a tdmasz szerepét betbltetni, probalunk segiteni az életviteliik
fenntartdsaban, a mindennapok nehézségeiben. A hazi gondozéndink figyelemmel kisérik az id6s
emberek éllapotvéltozasait, egészségi és mentalis szempontbol is. Ha tgy latjak, hogy a problémat
nem tudjék megoldani, kérik a haziorvos és egy¢b szakember segitségét.

Szakmai létszim
— Ambroézfalva 1 6 hazi gondozdénd
— Csandadalberti 1 18 hazi gondozénd
~ Csanadpalota 2 £6 hazi gondozénd
~ Kirdlyhegyes 1 18 hazi gondozo6n6 /részmunkaidds/
— Nagyér 1 6 hézi gondozénd
— Nagylak 1 16 hazi gondoz6nd /részmunkaidés/
~ Pitvaros 2 £6 hazi gondozénd

Cim: 6913 Csanédpalota, Kélmény Lajos u. 9.
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Ambrézfal Csamialbe Csanédpalota,

Csanddpalota Térségi Alapszolgéltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgilat
Kirélyhegys, Kiive Nagyér,

Szakmai feladatok
A gondozéndk az ellitds soran az igénybe vevének segitséget nyujtanak a fizikai, mentilis,

szocidlis, egyéni sziikségletei alapjan:

sajat kéryezetben életkoranak, élethelyzetének és egészségiigyi allapoténak megfelelen;
meglevd képességeinek fenntartasaval, fejlesztésével.

A szocidlis segités és a személyi gondozis korébe tartozé teveékenységek elvélnak egymastél,
amely hatékonyabb és az igényls sziikséglete alapjan célzottabb szolgaltatasnyujtist tesz lehetéve,
ez éltal biztositja, hogy az igénybevevék sziikségleteihez illeszked§ szolgéltatasnytitas torténjen,
tovabba minél tovibb az otthonukba maradhassanak a segitésre szorul$ személyek.

A hazi segitségnyijtas tevékenységei és résztevékenységei

Személyi gondozds keretében:

1.Az ellatast igénybe vev6vel segitd kapcsolat kialakitisa és fenntartésa kérében:

informacidnyujtas, tanicsadds és mentalis tAmogatas

csaladdal, ismer8sokkel val6 kapcsolattartis segitése

az egészség megbrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben val6 kdzremiikédés
igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

2.Gondozési és dpolasi feladatok korében:

mosdatés; flirdetés; Sltoztetés

agyazas, dgynemticsere

inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

haj, arcszdrzet 4polas

sz4j, fog és protézis 4polisa

korémapolas, bérapolas

folyadékpétlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

mozgatas dgyban

decubitus megelGzés

feliileti sebkezelés

sztomazsdk cseréje

gyogyszer adagolasa, gyégyszerelés monitorozasa

vémyomas és vércukor mérése

hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil

kényelmi és gy6gyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kdzremiikodés

kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok haszndlatdnak betanitasa, karbantartdsdban valo
segitségnyujtas

a haziorvos irasos rendelésén alapulé terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hataraig)

Cim: 6913 Csanédpalota, Kélmany Lajos u, 9.

Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail; csskpalota@gmail.com




Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatssi Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Ambrézfalva, Csanadalberti, Csaniddpalota, Kirslyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

Szociilis segités keretében:

1.A lakékdrmyezeti higiénia megtartisaban valé kézremiikédés korében:
— takaritds a lakds életvitelszer(ien hasznalt helyiségeiben (hlészobdban, flird8szob4aban,
konyhdban és illemhelyiségben)
— mosas; vasalds

2.A héztartisi tevékenységben val6 kézremiikodés kérében:

— bevasérlas (személyes sziikséglet mértékében), gyodgyszer kivaltisa

— segitségnyijtds ételkészitésben &s az étkezés elSkészitésében

— mosogatas

— mhajavitas

~  kézkitrdl, fartkitrdl vizhordas

— tiizelS behordasa kéalyhshoz, egyedi fiités beinditisa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

— télen hé eltakaritas és sikossdg mentesités a lakds bejarata el6tt kisérés,

3.Segitségnytjtis veszélyhelyzet kialakulasanak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban ,

4.8ziikség esetén a bentlakésos szocialis intézménybe t6rténd bekdltdzés segitése

Téritési dij

A hézi segitségnylijtas szolgdltatdsi is téritési dij kdteles. Az intézményi téritési dijakat
Csanadpalota Varos Onkorméanyzata Képvisel§ - testiiletének a személyes gondoskod4st nyjté
ellatasokrol, azok igénybevételérSl és a fizetendd téritési dijakrél sz616 7/2010. (1. 27.) OR.
rendelete tartalmazza. A személyi téritési dijat az intézményvezetd allapitja meg, a személyes
gondoskodést nydjté szocialis ellatisok téritési dijarél sz616, tSbbszér mddositott 29/1993. (IL
17.) Korm. rendelet, valamint Csanadpalota Varos Onkorméanyzata KeépviselS-testiiletének fentebb
idézett rendelete alapijan.

A hazi segitségnyiijtas intézményi téritési dija a fenntarté 4ltal megallapitott gondozasi Sradij.
(Oradij x gondozasra forditott id6. A gondozésra forditott idét a gondozési lapok alapjan kell
megdllapitani, melyet a gondozéndk naponta vezetnek. Gondozésra forditott idének a gondozott

lakasan munkéban t51t6tt id6.)
C. Etkegtetés

A tobbszor modositott 1993, évi I1L torvény és az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet értelmében
alapellatds keretében az intézmény biztositja az étkeztetést, a fenntart6 altal a szolgéltatdval kotott
ellatasi szerzGdés utjan.

Az étkeztetés szolgaltatis nydijtasanak celja, a szocidlisan raszorulék alapvets fiziologiai
szitkségletének kielégitésében vald segitségnytijtas. Az étkeztetés szolgltatis feladata, hogy

Cim: 6913 CsanAdpalota, Kdlmany Lajos u. 9.
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Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgilat
_ Ambrozfalva, Csanadalbertx, Csndpta, Kirilyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

gondoskodjon azon szocidlisan részorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
kiilsnosen  koruk, egészségi Allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai  betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt,

Az étkeztetés biztositdsanak modja
o helyben fogyasztissal — csak azon telephelyeken lehetséges az étkeztetés ezen formajat

igénybe venni, ahol miik5di nappali ell4t4st nynjt6 klub

o azétel elvitelének lehetGségével,
o az étel lakdsra szdllitésdval. A lakésra t6rténd szdllitdst a hazi gondozéndk, illetve az

étkeztetés szakfeladaton dolgozé gondozénd szolgélati kerékpérral végzik. Az ételhorddkat
a Szocidlis Alapellatdsi Szolgéltatdsi Egység intézményében elkiilonitett mosogatasra
alkalmas helyiségében végzik el.

Ellatotti kor
— Ambrézfalva 216
— Csanadalberti 17 16
— Csanadpalota 14 £6
- Kirélyhegyes 316
— Nagyér 34 16
— Nagylak 56 6
— Pitvaros 24 16

Szakmai létszdm
— Ambrézfalva -
— Csanadalberti ———-
— Csanadpalota ——-
- Kirélyhegyes —m—-
— Nagyér -
~ Nagylak o
— Pitvaros 1 16 szocilis segité

Az étkeztetés szolgéltatisat a Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat Szocidlis Alapszolgéltatési Egysége biztositja. A feladat ellatisat az intézmény napi
egyszeri meleg étel (ebéd) biztositisaval végzi:
* Csanadpalotin a Csanddpalota Viros Onkormanyzata és a Fényes Vendéglé (6913
Csanddpalota, Kelemen tér 3/b.) ltal kotott vallalkozési szerzddés alapjan,
* Kirdlyhegyes kozségben a Csanadpalota Véros Onkormanyzata és a Fényes Vendégld
(6913 Csanédpalota, Kelemen tér 3/b.) 4ital kétott vallalkozasi szerzddés alapjan,
s Pitvaros kozségben a Csanadpalota Véros Kozség Onkorményzata és a Pitvaros
Onkorméanyzati Konyha (6914 Pitvaros, Petdfi tér 15.) altal kotétt vallalkozéasi szerz6dés
alapjan,

C1m 6913 Céanadpalota Kélmény Lajos . rl B
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Ambrézfalva, Csanddalberti,

Csanddpalota Térségi Alapszolgsltatssi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Csanadpalota, Kirilyhegyes, Kovegy, N agyér, Pitvaqug

® Nagyér kizségben Nagyér Kozség énkorményzata és a Pitvaros Onkorményzati Konyha
(6914 Pitvaros, Petdfi tér 15.) 4ltal kotott vallalkozési szerz8dés alapjan,

* Ambrbzfalva kézségben Csanidpalota Viros énkoxményzata és a Rokolya Zoltan
vallalkozé (6914 Pitvaros, Arany Jénos u. 3.) éltal kotott vallalkozasi szerz6dés alapjéan,

¢ Csanddalberti kozségben a Csanéddpalota Varos (5nkorményzata és Rokolya Zoltan
véllalkozo (6914 Pitvaros, Arany Janos u. 3.) 4ltal kétott vallalkozasi szerzédés alapjan,

* Nagylak kézségben Csanddpalota Viros Onkorményzata és a Megacrisz Kft. 4ltal kotott
véllalkozési szerz8dés alapjan,

Az étkeztetés a lakossig sziikségleteinek megfelelGen (munkanapokon, illetve igény szerint

4

munkasziineti és iinnepnapokon) az egyszeri meleg étel biztositdsaval naponta 11%° — 13%0 ¢ra
kozott torténik. Haziorvos javaslatéra diétés étkeztetést biztosit Intézményiink.

A S:zocidlis Alapelldtdsi S»ol. 2dltatdsainak igénybevételi média

A személyes gondoskoddst nynjté szocialis ellatasok igénybevétele 6nkéntes, az ell4tast igényld,
illetve torvényes képviseldje kérelmére, inditvanydra torténik. Ha az ellatsst igényl6 személy
cselekvéképtelen, a kérelmet, illetve az inditvanyt — az érintett személy véleményét lehetSség
szerint figyelembe véve - a torvényes képviseld terjeszti el6. A korlatozottan cselekviképes
személy a kérelmét, inditvanysit a torvényes képviselSjének beleegyezésével vagy — ha e
tekintetben a birdsig a cselekvéképességet nem korlatozta — dnalléan terjeszti eld.

A kérelmet szdban, vagy frasban kell eldterjeszteni a vezetd gondozéndnél. A kérelemhez csatolni
kell formanyomtatvanyon orvosi igazoldst és jovedelemnyilatkozatot. Az igénylének nyilatkoznia
kell arrél, hogy més szolgltatétél vesz-e igénybe szocialis alapszolgaltatast.

A hézi segitségnyujtas igénybevételét megel6zben vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A hazi
segitségnytjtast a megéllapitott napi gondozisi sziikségletnek megfelel§ iddtartamban, de
legfeljebb mapi 4 éréban nytjtjuk. Ha a gondozisi sziikséglet a napi 4 orat meghaladja, a
szolgéltatst igénylGt az intézményvezet6 t4jékoztatja a bentlakésos intézményi ellatas
igénybevételének lehetSségérdl, ebben az esetben a szolgaltatést igényl6 az intézményi elhelyezés
idépontjaig napi 4 érdban t6rténé hazi segitségnytjtisra jogosult. A nyujtott szolgéltatasokrdl,
azok gyakorisagar6l, az érte fizetendd személyi téritési dijrél, az ellatss megkezdésének
idépontjérol, az ellatast kérg és az ellatast nyujté megallapodast kot.

Kiemelt célok, feladatok

A Szocidlis Alapellatssi Szolgaltatssi Egység dolgoz6inak célja az egymésra épiils
szolgaltatdsokkal a gondozést vigy biztositani, hogy az ellitottak minél tovabb megszokott
komyezetikben, csaladjaik korében maradhassanak. Kiemelt feladatunknak tekintjiik az
ellatottainkr6l valé magas szintii ellatast és szakmai munkét, meglévé képességeik szinten tartasit,
megOrzését. Killonds hangsulyt fektetiink a személyre szabott gondozésra, az ellatott testi, illetve
mentélis é4llapotahoz, egyéni igényeihez igazod6 ellatisra. Célunk, hogy a szolgaltatdsaink,
programjaink és segitd moddszereink belss megujitdsdval a folyamatosan valtozé szocidlis
igényekhez és az vij feladatokhoz idében alkalmazkodni tudjunk.

Cim: 6913 Csanadpalota, Kslmény Lajos u. 9.
Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail: csskpalota@gmail.com




Csanadpalota Térségi Alapszolgéltatdsi Kézpont és Gyermekjoléti Szolgdlat

Ambrézfalva, Csanédalberti, Csanddpalota, Kirilyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

e e

Szakositott Szocidlis Elldtdsi Egység

» Akkor legyél dpolo, ha ismered a tiivelmet,
««ha mdsokndl benned sokkal t5bb a szeretet,
Jut beléle annak is, ki iit kozben elesett, s hogy
Jeldlljon ahhoz az kell, hogy Te felemeld,
nyujtsd felé a kezedet...”

(Geiger Erzséber)
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Csanddpalota Térségi Alapszolgéltatisi Kézpont és Gyermekjéléti Szolgalat
7 brzfasanéalberﬁ, Csanadpalota, Kirailyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

»Naplemente” Idések Gondozéhaza

Az intézményegység célja

A szocidlisan részorulok részére személyes gondoskodéds keretébe tartozé szakositott ellatds
nyujtdsa, dtmeneti elhelyezést nynijté intézmény keretében. A Gondozohaz 1 ¢évig biztositja a
lakok részére a 24 6rés feliigyeletet és a testi-lelki sziikséglet kielégitéseét.

Ezen hatéridd elteltét megeléz6en egy honappal az intézmény egység vezetdje megvizsgalja, hogy
az ellatast igénybe vev§ csalddi komyezetébe visszahelyezhetb-e, illetve ellatisa személyes
gondoskodas Utjan biztosithat6-e. Kiilonds méltanylést érdemlS esetben az intézmény orvosa
szakvéleményének figyelembevételével, egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithatja.

Ha az elltast igénybe vevét mas, személyes gondoskodast nyiijté intézményben el lehet 14tni, a
megfeleld intézménybe torténd elhelyezéséig az ellatist igénybe vevé elldtésit valtozatlan
feltételekkel kell biztositani.

Az intézményegység feladata

Azoknak a személyeknek az ellatdsa, akik koruk, egészségi 4llapotuk, szocialis helyzetiik miatt
onmaguk elltisira nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, gondozést igényelnek, és
ellatasuk alapszolgéltatés keretében nem oldhaté meg.

Intézményiink gondoskodik napi legaldbb héromszori étkeztetésérdl, szitkség szerint ruhdzattal,
illetve textilidval valo ellatasarol, mentalis gondozésarél, a kiilon jogszabélyban meghatérozott
egeészsegigyi ellatdsarol, lakhatasar6l, ha ellatisuk mas médon nem megoldhaté.

Az igénybevevik kire

Az ellatottak kore kiterjed Csanadpalota Véros teriiletén é16 id8skortiak, valamint 18. életéviiket
betSltétt személyekre, akik dnmagukrdl betegségiik vagy mas okbél otthonukban nem képesek
gondoskodni.

Az engedélyezett fér6helyek szdma 16 £5. A 2017. év atlag létszama 14, 56.

Az éves létszam alakuldsét nagyban befolyasoltik a megsziintetések (2 évnél hosszabb ideje bent
tartozkod6 lakok esetében).

Ez évben 6 6 hunyt el, teljesen uj felvétel 5 £6.

Demogrdfiai mutatdk (€letkor és nem szerinti bontdsban 2017. december 31.)
Férfiak Osszlétszama: 2 £

Korosztaly Fé
80 év folott 116
70-79 éves 016
60-69 éves 116
59 év alatti 016
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Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kozpont és Gyermekjéléti Szolgalat
_Ambrézfalva, Csanidalberti, Csanidpalota, Kiralyhegyes, Kovegy, Nagyér, Pitvaros

N6k Osszlétszama: 13 16

Korosztily Fé
90-év folott 26
80-89 éves 516
70-79 éves 318
60-69 éves 116
40-59 éves 116

A téblazatok alapjan lathat6, hogy mindkét nem esetén leginkabb a 80 év folotti korcsoport
jelenléte a meghatiroz6, de létszamban ehhez képest a n6i lakdink kérében 60 — 80 év folott
korcsoport szdma sem elhanyagolhaté. A lakéink 40%-a teljes koril elltist igényel, Onallo
életvitelre minimélisan képes, tovdbbi 40 % részben 6nall6, bizonyos tevékenységekben igényel

segitséget.
Az intézmény legiddsebb lakdja 96 éves férfi.

Ellatottaink csaladi allapotéra vonatkozéan a kﬁ_vetkezfi tablazatbol kapunk informécidt:

' 'Né [ Férfi
' Egyediil4llé ' 1 | 1
 Hizas ' 1 [ -
"Elvalt 1 2 -
| Ozvegy - § 8 .

Csaladi kapcsolatrendszer szerinti megoszlds

Lakéink kozil 1 né és 2 férfi gyermektelen. Rendszeres csaladi kapcesolattal rendelkezik 10 nd.
Gondnoksag alatt 4ll6 ellatottaink szdma 2 f6 (kiz4ré gondnoksag). A kijel6lt gondnokokkal az
intézmény kapcsolata jo, rendszeresen tartjuk veliik a kapcsolatot.

Ellatasi sziikséglet

Onellété: 4 5

Részben Onellaté: 6 16

Nem tudja 6nmagét ellatni: 6 £6

Vezeto kérkép a magas vérnyomas, illetve a mozgéasszervi megbetegedés. A lakok 90%-at érinti
valamely megbetegedés. Egyebekben 8 f6 szenved valamely fajta mentélis megbetegedésben (
demencia), a rdkos elvéltozasok szdma sem elhanyagolhaté

Varakozok alakuldsa
Az intézmény vardlistajan 2017. évben 14 £6 volt. Ez a tényleges 1étszam, de el6fordul olyan eset
is, hogy azonnali elhelyezés hidnyaban fel sem iratkoznak. Az egyediil él6k kozott jelentGsebb a
kérelmez6k szama, mint a csaladban €16k kozott. Az egészségi allapotban bekovetkezett valtozas
kiemelt okként szerepethet a kérelmez6k esetében az intézményi elhelyezés soran. Kérelem
okként szerepelhet tovdbba az idGskortiak csalddi és rokoni kapcsolatainak kedveztlen
atformalédésa, valamint a megfelel6 szocidlis koriilmények hidnya.
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Jellemz6, hogy az ellatést igénybe vevdk rossz egészségi és fizikai allapotban érkeznek az
otthonba. Szinte 100%-ban nagyon elesett 4llapotban vannak az intézményi felvételkor, ezért ez
egyre nagyobb feladatot kivdn az intézmény munkatirsaitél. Az adminisztriciés feladatok is
megndvekedtek, de a munkatérsak letki 4llapotan is mély nyomot hagy a magas szamu halottak
ardnya. Sajnos jellemz8, hogy az tUjonnan felvettek csak néhany hetet, honapot téltenek az
intézményben és meghalnak. A felvételek folyamatosak, gyakran eléfordul, hogy mire a felvételi
eljaras végére ériink, addigra meghal a kérelmezd, tehat be sem keriil az intézménybe. Emlitett
id@szakban férfi ellatottjainkat veszitettikk el nagyobb szémban é&s jelenleg a vardlistan férfi
kérelmez6 ( aki igénybe venné az ellatast) nincs.

Az ellatds igénybevételének médja

Az ellatés igénybevétele onkéntes, az ellatdst igényls, illetve torvényes képviselSje kérelmére
tortenik. Az intézményi felvételt elégondozés elézi meg.

Az el6gondozas sordn torténik meg a kapcsolatfelvétel az ellatist igénylé és az intézmény
munkatérsai k6zott. A helyszinen tdjékozédunk az ellatast igénybe vevd életkdriilményeirsl,
egészségi allapotardl, valamint a jogosultsaganak fennallasarsl.

Az igénybevétel megkezdésekor az intézményegység vezetGje az ellatast igénylGvel, vagy
tdrvényes képviseldjével megallapodast kot.

Az intézmény dltal nyiijtott szolgiltatisok

Az intézményben olyan fizikai, mentilis és életvezetési segitséget nytijtunk a lakék szamdra,
amelynek soran szocidlis, testi és szellemi 4llapotinak megfeleld egyéni gondozasban, egyéni
bandsmédban valé részesités keretében a hidnyzo, vagy csak korltozottan meglévs testi-
szellemifunkcidinak helyreallitasara keriil sor.

Ha egészsegi allapotiban nagymértékii 4llapotromlds kovetkezik be, akkor az otthon egyéni
apolast biztosit, amelynek célja az egészségi 4llapot helyresllitdsa, javitésa.

A Naplemente Id6sek Gondozéhaza teljes ellatast nyujt, amely magaba foglalja a napi 3x-i
étkezést, az dgynemil, az als6- és felsdruhdzat biztosit4sat, a fiirdési lehetséget, illetve a 24 6éras
feliigyeletet. Igény szerint fodrasz, valamint pedikiirds is latogatja lakoinkat, 4ltaldban havonta,
amiért téritési dijat kell fizetni.

A napi rendszerességgel tartott egyéni és csoportos foglalkozdsok. Fokozottan figyeliink a
demencidban szenved$ lakéink meglévé képességeinek megGrzésére. A napi foglalkozdsok
keretében gondoskodunk az egyéni igényekhez, képességekhez mért hasznos elfoglaltsagrdl,
Hangsulyt helyeziink az egyhazi, allami és csalddi tinnepekre, amelyek szebbé tételéhez az
iskoldibél meghivott gyerekek is hozzjarulnak.

A gondozohdz dltal nydjtott szolgdltatiselemek:
* alakhatdsrél valé gondoskodas 24 6ras feliigyelet mellett,
e apoldsi, gondozasi feladatok ellatasa,
¢ legalibb napi hdromszori étkezés biztositasa,
* akiildn jogszabélyban meghatdrozott egészségiigyi ellatas biztositasa

Y T
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¢ mentdlhigiénés ellatds biztositasa,

* az igénybe vevdk szocioterapias foglalkozdsinak megszervezése,

o sziikség szerint ruh4zattal és textilidval valo ellatas,

* az igénybe vevok ruhazatinak, textilidjanak mosésa, javitasa,

e a hivatalos ligyekben val6 segitségnyiijtas

e ¢riék- és vagyonmeg6rzés

¢ gondoskodas az elhunytak temettetésének megszervezésérél.
Az otthon kiildetése a szakmailag mindségi gondoskodss, a szeretetteljes gondozas, 4polds, a
csaladias 1égkor és a szocialis igazsagossag megvaldsitasa.
Gondozasuk sordn f§ cél, hogy elhelyezésiikkel otthonra leljenek, hogy megvaldsuljon a
személyre szabott, sziikségletekhez igazodé bandsméd, mindaz &polés-, gondozas, mind pedig a
mentalis ellatas terén.

Az intézményben folyé gondozds alapelvei:
- folyamatossag
- a gondozott 6nallésaginak megtartasa
- 1izol4cio elkeriilése
- életmin@ség javitasa
- egyediillét megsziintetése
~ sziikségletekhez igazodas

Az intézményben nyujtott szolgdltatdsok formdi:
« fizikai ellatasok
« egészségiigyi ellatasok
« mentélis gondozés
« foglalkoztats

Fizikai ellatas:
Etkeztetés
Lakéink étkeztetése keretében napi haromszori étkezést biztositunk vasérolt élelmezéssel, melyet
a Fényes Vendégl6bdl széllitanak. A meleg ebéd mellett hetente 1-2 alkalommal meleg vacsorat
is szolgélunk fel.
A feladatellétas az aldbbiak szerint torténik:

— az étkezbben torténd felszolgaldssal, illetve

— sziikség esetén az ellatott szobajaba torténd szallitassal.

Ruhdzat, textilia biztositisa

A szolgiltatas igénybevétele sordn, amennyiben a laké nem rendelkezik elegends mennyiségi és
minGségl sajat ruhazattal, Ugy az intézmény szilkség szerint, a jogszabélyban meghatérozott
mértekben pétolja azt. Eddigi tapasztalataink szerint azonban erre csak igen ritkén volt szikség, a
hozzitartozok jelzésiinket kovetSen beszerezték a hidnyz6 darabokat.
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Egészségiigyi ellatds

Tovabbra is jellemz6, hogy né a fekvSbetegek és csokken az énellatok szima és aranya. A
mozgasukban nehezitett lakok szdma megemelkedett. Altaléban gyengiilének itélhetd a
bekoltdzSk fizikalis és egészségligyi allapota. Gondozési, apolasi tevékenységek A gondozas,
apolas mértékét mindenkor a laké egészségi allapota, egyéni szitkséglete hatirozza meg. Az
apolénék munkéja tobb az egyszerli ellatasnal, tordést &s egyittérzést is jelent. A hivatis
végzésehez olyan specidlis ismeretek és készségek sziikségesek, amelyek elGsegitik a lakok lelki,
testi €s szocidlis fejldését.

Lakéink orvosi szakellatasat heti 2 6raban szerz6déses viszonyban Dr. Erd6sy Margaréta végzi.
Az intézmény orvosa intézményi rendelési idején til stirgls esetben, amennyiben lehetésége
engedi akkor az ligyeleti id6 megkezdéséig az intézmény rendelkezésére 4ll, telefonon elérhets

modon.

Kérhézi kezelés esetén a lakokkal, kezelBorvosukkal, illetve a lak6k hozzatartozsival
kapcsolattartdsunk folyamatos, egészségi 4llapotuk alakuldsat naprakészen kovetjiik.

Az intézményben torténé elhaldlozds esetén 24 6rén belill, de 4ltaldban azonnal értesitjiik az
elhaldlozott legkdzelebbi hozzitartozobit telefonon vagy tavirat formijaban, Az értesitést az
intézmény egység vezetd végzi el.

Lakéink gy6gyszerellatisa folyamatosan megoldott az orvosi elirasoknak megfelelden.

Az ellatottak részére az intézmény 4ltal téritésmentesen biztositott gyogyszerkészletének listdja a
szemelyes gondoskodast nyijté intézmények szakmai feladatairdl és miikdésiik feltételeirdl sz6l6
-t6bbszor moédositott - 1/2000. (1.7) SzCsM rendeletnek megfelelden keriilt kialakitisra az abban
meghatérozott ATC kodesoportoknak megfelelGen.

Ezen gyogyszerlista Osszedllitisandl az intézmény orvosa, illetve a gondozénd sziikségszertien
figyelembe vette az ellatottak egészségi allapotét, illetve az adott készitmények OEP 4ltal torténd
finanszirozasat is.

Apoldsi, gondozési Sfeladatellatas

Az ellétott bekoltozését kvetden gondozasi tervet készitiink, melyben egyénre szabottan keriilnek
meghatérozasra a laké 4llapotanak megfelelé gondozési, apolasi, fejlesztési célkitiizések.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

a.) az ellatott személy fizikai, mentalis 4llapotinak helyzetét

b.) az llapotjavulas, illetve meg6rzés érdekében sziikséges, javasolt feladatokat, azok id6beli
titemezését

c.) az ellatott részére torténd segitségnynijtas elemeit.

A gondozasi terv elkészitése sordn felmérésre keriil a laké fizikai allapota annak tiikrében, hogy
oOnellaté képessége milyen és mekkora mértékben csOkkent, valamint a f6 betegségei, amelyek
meghatarozzék az egyén fizikai és egészségiigyi igénye szerinti gondozasi tervben megval6sitandé
célokat,
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A gondozési terv az ellatott bekoltozését kovetSen egy hénapon beliil keriil elkészitésre, az erre
kijel5lt munkacsoport 4ltal, a megfigyelt tapasztalataik alapjan. A munkacsoport tagjai a vezetd
apolo, a szaképoldk, a mentalhigiénés munkatars, és a foglalkoztatds szervezd.

Az egyéni gondozisi terveket a munkacsoport( intézményegység vezeté és a gondozok) évente
atfogban értékeli, és ennek figyelembevételével médositja az egyéni gondozési terveket.
Amennyiben az ellatasban részesiild személy éallapota miatt dpolasra szorul, az orvos utasitdsanak
megfelelGen apolési tervet kell késziteni.

Az 4polasi terv azon épolasi feladatok dokumentécitja, amely az 4poldsra szoruld személy
allapoténak javitdséra vonatkozd feladatokat, illetve az alkalmazhaté eljardsokat tartalmazza.

Az 4polasi terv tartalmazza:

a.) az illet§ egészségi allapotanak leirasat

b.) az apolasi tevékenység részletes tartalmat

¢.) az dpolasra szorul6 dnellat6 képességének visszanyeréséhez sziikséges tevékenységeket

d.) az 4polés varhaté id6tartamét

¢.) szilkség esetén més ellatas kezdeményezését.

Az dpolasi terv elkészitésében részt vesz az intézmény orvosa, vezetd dpoléja és a szakapoldk.

Apolasi sziikségletek a gyogyaszati segédeszkozok hasznilatdnak titkrében: A lakok tobb mint 65
%-a haszndl valamilyen gy6gyaszati segédeszkozt (iil§ kocsi, jarékeret, tdm bot, inkontinencia
eszkozok stb.), ezen belil is széklet és vizelettartdsi zavarokhoz hasznélt segédeszkézok
hasznélata a kiemelked6.

Enyhe foku inkontinencia (vizelet elcsepegés) a lakék 30 %-ra, stilyos inkontinencia (székletét,
vizeletét egyaltalan tartani nem tudja) a lakGk 20 %-ra jellemz6.

A gylgyaszati segédeszk6zOk haszndlata kapesdn valik kifejezetten érzékelhetévé a lakok
egészségi éllapotanak folyamatos hanyatlasa, ami természetszeriileg az Onelltisban torténd
fokozott segitségnyjtast tesz sziikségessé.

Apolasi szitkségletek a lakék kronikus betegségeinek tiikrében:

A lakoink korében leginkdbb megjelend betegségek megegyeznek az idéskorban egyébként is
jellemzden diagnosztizalhat6 problémakkal, mely az el6z6 évhez képest sem mutat -természetébdl

adédoan — valtozast,

Ezek tehat az alabbiak:

~  vérképzOszervi megbetegedések

— anyagcesere megbetegedések ezen beliil is leginkabb jellemzd a cukorbetegség (diabetes
mellitus),

— a sziv és é&rrendszeri megbetegedések, fként a magas vérnyomds megbetegedés
(hypertonia), a keringési elégtelenségek, ischémids szivbetegségek (ISZB), és az
érelmeszesedések kiilonb6z0 fajtai

— pszichés eredetli megbetegedések esetén foként a depresszid és az alvaszavarok

— széklet-€s vizelettartasi zavarok (inkontinencia)
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— csontritkulds (osteoporosis)

— tiiddbetegségek ezen beliil is az asthma bronchiale, illetve a chronikus obstruktiv
tiidSbetegség (COPD)

— gyomor-bélrendszer megbetegedések (gastrointestinalis), ezen beliil is a gyomorfekély és
az epehdlyag megbetegedései

— valamint a kiilénb6z6 daganatos megbetegedések

Az 4polo-gondozé munka meghatérozott napirend szerint zajlik ( protokolok szabalyozzik),
melynek formélasat a lakok valtozé szitkséglete szerint igazitunk.

Korabbi években, akik bekiltoztek az idések gondozdhdzaba azok még jol birtak magukat,
tulajdonképpen csak a kizdsség miatt éltek az intézményben, vagy azért, hogy sziikség esetén
Jeliigyelet alatt legyenek. Mdra ez megviltozott, gyakran kérhdzi dpolasi feladatokat latunk el. A
megnivekedett dpoldsi feladatok mellett jelentds iddt vesz igénybe a napi adminisztrdcio
elkészitése is, amit minden kdriilmények kézétt el kell végezni,

Mentdlhigiénés elldtds

A mentélis gondozést prioritasként kell szerepeltetniink gondoskodé tevékenységiink soran, hiszen
tudjuk, hogy az id8sek szomatikus tiineteit gyakran nem a szervek miikédésének zavarai okozzik,
hanem a pszichikus miikédés deficitjei miatt alakulnak ki Ugynevezett pszichoszomatikus tiinetek.
A foglalkoztatés 4ltal megtarthatok a képességek, a szunnyado készségek felébreszthetéek, illetve
az értelmi és fizikélis leépiilés megallithato.

Mentalhigiénés ellitds keretében a célunk, hogy lakéink a bekéltozés utdn minél tovabb
meg0brizzék autonémisjukat. Segitséget nywjtunk a beilleszkedéshez, az intézményen beliili
kapcsolatok alakitaséhoz, a korabbi kapcsolatok fenntartisihoz. Vallasgyakorlasra adott a
lehet6ség, mert hetente egy alkalommal a Rozsafiizér Tmakdr tart imédsagot, illetve minden hénap
els6 péntekén a pappal dldozast tartunk.

A mentalhigiénés gondozés és a foglalkoztatds célja tovabba, az ellitottak aktivitdsanak
megorzése, fejlesztése a szomatikus-pszichés allapotok szinten tartésa.

Az id8s ember biolégiai tulajdonsigaira a testi és lelki allapot valtozdsai jellemz8ek. A kor
elfrehaladtdval szaporodé nehézségekkel és veszteségekkel kell megkiizdeniiik.

Ilyen veszteségek a testi er8, az alkalmazkodasi képesség csokkenése, érzékszervek fogyatékossd
vélasa, életfontossigh szervek csékkent miikddése, amely kihat az egyén pszichoszocidlis
tényezbire.

Intézményiinkben gondoskodunk az ellatast igénybe vevs iddsek mentalhigiénés ellatasérsl
melynek keretében biztositjuk a személyre szabott béndsmoédot, konfliktushelyzetek
kialakuldsénak megel6zése érdekében egyéni, illetve csoportos megbeszéléseket, a szabadids
kulturdlt eltoltésének feltételeit, az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntart4sanak
feltételeit, gondozasi tervek megvaldsitdsét, a mindennapi életvitelhez sziikséges szocidlis készség
fejlesztését, a hitélet gyakorldsanak feltételeit.

Segitjiik és timogatjuk az intézményen beliili kis kozOsségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat, és
mikodését.

Cim: 6913 Csanadpalota, Kdlmény Lajos u. 9.
Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail: csskpalota@gmail.com



Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatisi Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Ambrozfalva, Csanddalberti, Csanidpalota, Kiralyhegyes, Kévegy, Nagyér, Pitvaros

Foglalkoztatds
A foglalkoztatdsok kialakitdsdnal fontos szempont, hogy az feleljen meg a laké életkordnak,

személyiségének, testi és szellemi éllapotinak és soha ne legyen szdméra megeréltets. A
foglalkoztatasi feladatok meghatérozésénal, figyelembe kell venni, a gondozisi tervet. Erre
alapozzuk a foglalkoztatési feladatokat. A foglalkoztatasok tervezésénél, fontos szempont, hogy
mindenki taldljon benne adottsdgainak megfelel$ hasznos idétsltést.

A havi bontds tartalmazza, az adott hénapra tervezett rendezvényeket, iinnepségeket,
foglalkozésokat. A heti tervben részletesen napokra lebontva timtetjiik fel a foglalkozasokat. A
napi foglalkoztatdsokkal kapcsolatos észrevételeinket, tapasztalatainkat, foglalkoztatdsi napléban
vezetjiik.

Fontosnak tartjuk a csalddi-, egyhézi és egyéb {innepek megtartdsat. Az iskolaval egylittmiikodve
nevezetes iinnepeinken a gyerekek is késziilnek miisorral. Varosunk rendezvényeire elkisérjiik
érdekl6d6 lakoinkat,

Neheziti a programok megvaldsitasit a lakok besziikiiltsége, érdektelensége, rossz fizikai,

egészségi, mentilis 4llapota.

Dokumentdcié
A hatélyos vonatkozo jogszabély nem teszi ugyan kotelez6vé, de az el6z6 évekkel megegyezd

médon egységes, irisbeli kérelem nyomtatvinyt alkalmazunk. Nyilvantartds a személyes
gondoskodéasban részesiil6krol leflizétt, sorszamozott, hitelesitett formaban keriil vezetésre. Az
ellatottak iratanyaga atlathato. Megallapodést minden ellatottal kotiink.

Téritési dij
Az intézményben fizetendd téritési dijr6l az érintett felvételkor tajékoztatdst kap. Mértéke az

ellatott jovedelmétdl fligg, dsszege nem haladhatja meg a gondozott joévedelmének 60 %.-4t.
Az intézményi téritési dij 2017. évben:

Napi: 3. 300.- Ft Havi: 99. 000.- Ft

A gondozottak jévedelme annyira alacsony, hogy senki nem tudja megfizetni ezt az Osszeget,
atlagosan az intézményi téritési dij 50 %-4t fizetik. Téritési dijbél ered bevétel 8. 750. 000,- Ft.

Személyi téritési dijbél ered hatraléka egyetlen ellatottnak sincs.
Szakmai létszam

A szakmai 1étszam a korabbi évekhez képest csokkent

« 1 18 intézményegység vezetl - szakmai irdnyitds, adminisztriciés és pénziigyi feladatok
ellatasa

* 5 18 gondozén6 — 4polasi, gondozasi feladatokat 14tjak el,két miiszakban

+ 1 f8 orvos (heti 2 6ra) — 4llapot felmérés, rendszeres ellen6rzés, betegség megel6zés,
tanacsadas

A dolgozok létszama megfeleld, a szakképzettségi ardny a jogszabalyban el8irt 80%-ot

meghaladja. Munkakori leirassal mindenki rendelkezik. A Szakmai programot ismerik,

Osszeallitdsiban a dolgozk részt vesznek.
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A korszeri gondozas sziikségessé teszi az, hogy az idds, beteg ellatottak gondozasaval,
foglalkozok személyisége alkalmas legyen a feladatkérre. A rendszeres tovabbképzések teszik azt
lehetévé, hogy a gondozast irdnyité és végzd dolgozdk megfelel§ szakértelemmel rendelkezzenek.

Az intézményben dolgoz6 valamennyi munkatars az emberi méltésdg megbrzését, az emberhez
mélt6 élet biztositasat az életkor legvégsd hatéraig, és a személyre sz6l6 gondozéas-4polds
megvaldsitasat tiizte ki céhul.

Az intézmény dolgozéi fizikai és mentdlis erejiikket megfeszitve végzik mindennapi munk4jukat
annak érdekében, hogy az elltottaknak, hozzatartozéknak, a szakmai kovetelményeknek és sajat
lelkiismeretitknek megfeleljenek.

Szakmai tevékenység ellenSrzése a beszamoldsi év soran:

— Csongrdd Megyei Kormanyhivatal Szocidlis &s Gyamhivatala hatésigi ellenérzés. A
szakmai ellen6rzés soran mindent rendben talaltak, hidnyossagokat nem tartak fel.

— Csongrad Megyei Kormanyhivatal Hédmezovasarhelyi  Jardsi Hivatal Jérasi
Népegészségligyi intézete tartott kémiai biztonsagi, és dohanyzés, kozegészségligyi,
apolasi, tdplalkozas egészségiigyi ellendrzést.

— Nemzeti Elelmiszerlénc—biztonségi Hivatal Elelmiszer- és Takarmanybiztonsagi Igazgatosig
Budapest 88 %-os minésitést adott a talal6konyhéra.

- Csongrad Megyei Kormanyhivatal Hoédmezévasarhelyi Jardsi Hivatal Elelmiszerlanc-
biztonsdgi és Allategészségﬁgyi Osztaly tartott rendkiviili ellenGrzést, az akkor feltart
hidnyossdgokat révid id6n beliil potoltuk, az ismételt ellenbrzéskor mar mindent rendben
talaltak.
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Egyéb Kiegészité Alapellitdsi Feladatok
Védonéi Szolgalat

A fteriileti véd6n6 az alapelltisban preventiv tevékenységre kiképzett, meghatérozott foldrajzi
teriileten énélléan dolgozé szakember. Védéndi munkat csak védonéi oklevéllel rendelkezé,
orszagos nyilvantartisba vett védénd végezhet, ez vonatkozik a helyettesre is.

Munkahelye az anya- és gyermekvédelmi tandcsads. Tevékenységi kore a nd-, anyavédelem,
terhes gondozas, csecsemdgondozas, tandcsadés.

Tevékenységének kdzvetlen szakmai feliigyeletét, iranyitasat és ellendrzését az illetékes ANTSZ
tiszti fSorvosa és a vezet§ védond latja el, a munkaltatéi jogokat a Csanadpalota Térségi
Alapszolgaltatasi Kdzpont és Gyermekjéléti Szolgalat vezetdje gyakorolja.

Munkijénak értékelése a Szervezeti és Miiksdési Szabalyzatban, illetve a minségi
kovetelményrendszerben foglaltak alapjan torténik.

A véddné elléatdsi teriilete az Eiitv. 152. §-dnak (2) bekezdésében foglaltak szerint megallapitott

védénSi korzetre terjed ki

Védondi tevékenységi kor

A védéndéi ellatas

A véd6nd személyes és kdzosségi ellatast nytjt az egészségi allapot megdrzése, a betegségek
megel6zése, korai felismerése, valamint az egeszségfejlesziés céljabdl a varandés anyak, a 19.
életévet be nem t5ltétt személyek, valamint a csaladtervezés iddszakédban 16v6 személyek szamdra.
A védénd a 25-65. éves néi lakossdg részére jogszabalyban meghatérozottak szerint

népegészségligyi sziiréseket végez.

2017. évben gondozottak széma:
Isz. véd6ndi korzet
— varandés: 18 6
— szliletésszdm: 11 sziiletés
- csecsemd: 13 gyermek
- 1-3 éves: 21 gyermek
- 3-6 éves: 44 gyermek
L. sz. véd6néi korzet Csanddpalota; Kovegy
- varandés: Csanadpalota: 8 f8 ; Kovegy: 5
- szilletésszém: Csanddpalota: 8; Kovegy: 3
- csecsemd: Csanadpalota: 11 gyermek; Kovegy: 3 gyermek
- 1-3 éves: Csanadpalota: 27 gyermek: Kdvegy: 4 gyermek
- 3-6 éves: Csanadpalota: 40 gyermek:; Kovegy: 5 gyermek

A védondi ellatas feladata:

a) a csalad- és névédelmi tandcsadas, reproduktiv egészségfejlesztés,
b) a varandés anyék gondozésa,

¢) a gyermekégyas és szoptaté anyak gondozésa,
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d) az Gjsziilstt kortdl a tanuldi Jjogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,

¢) az 6vodaban a védénéi feladatok veégzése, az oktatasi intézményben a tanulék ellatésa,

J) az oktatési intézménybe nem j4r6 otthon gondozott tankételes korti gyermek gondozésa,

g) csalddgondozis,

h) a gyermek csaladban valé nevelkedésének eldsegitése, egyiittmiikdés a héziorvossal, hézi
gyermekorvossal, a gyermekj6léti szolgalattal a gyermek veszélyeztetettségének megelézése és
megsziintetése érdekében,

i) a gyermekvédelmi jelzOrendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése a
héziorvosnak, hdzi gyermekorvosnak, a gyermekjoléti szolgilatnak, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 torvényben meghatirozott esetekben hat6ségi eljaras
kezdeményezése,

J) az egyéni és Kkozésségi egeészségfejlesziési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvalositasaban részvétel.

A teriileti védond dital elvégzendé vizsgilatok

Testi fejlédés (testtomeg, testhossz/testmagassag, fejkorfogat), a pszichés, motoros, mentalis,
szocidlis fejl6dés kévetése és magatartisproblémak feltdrdsa. Erzékszervek miikddésének
vizsgélata és a beszédfejlédés vizsgalata.

BCG-heg ellenrzése. Mozgisszervek elvéltozasinak sziirése (ludtalp, gerinc-elvaltozasok).
Pajzsmirigy tapintisos vizsgalata, vernyomasmérés, kiiltakaré vizsgilata, szajiireg, fogazat
megtekintése.

A teriileti védond szocidlpolitikai feladatai a komplex csalidgondozdsban

Megoldist igénylS szocidlis és kérnyezeti problémdk észlelése estén megfelels eljarast
kezdeményez a helyi Snkormanyzatnal. Sziikség esetén a munkiltaték, az egyhéz és a Csaldd- és
Gyermekjoléti Szolgélat segitségét kéri.

Javaslatot tesz:
e szocidlis segélyre, illetve gyermekvédelmi tamogatasra, killonb6zé szocidlis ellatasok
méltanyossagi elbiralaséra,
e bélesbdei, G6vodai, iskolai étkeztetési dij mérséklésére,
s kozgyogyellatasra,
* atmeneti, illetve tartés nevelésbe vételre, kiadasra, visszaad4sra.

Komyezettanulményt készit:
o intézeti kérésre a kérhazban tartézkodd korasziilott, vagy beteg csecseméotthoni
koriilményeirdl,

¢ a Tarsadalombiztositasi Igazgatosag kérésére méltanyossdgi ligyekben / GYES, GYED,
gyermeképolasi tdppénz /,

e ahelyi dnkormanyzat kérésére egészségiigyi gyermekotthoni felvétel iigyében,

* nevelGszill6khoz val6 kihelyezés elétt a TEGYESZ kérésére,

e szocialis indok alapjan AB kérelemhez, téritési dij mérséklése iranti kérelemhez.
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Segitséget nyujt az 4ltala gondozott csalddokban

» acsonka csaladok,

* amunkanélkiili jiradékban részesiilSk,

* afogyatékosok és a megvaltozott munkaképességlick,

* a16-18 éves koru iskoldba nem jaré, munkaviszonyban nem 4116 fiatalok,

* a hazédnkba 4ttelepiilt, vagy menekilt kiilfoldi allampolgérok,

* az elmaradott néprétegek
ligyeinek intézésében.

Ugyviteli szolgdltatds
A fterilleti véd6né gondozasi tevekenységérSl az eldirt dokumenticiét kételes vezetni,
megfigyeléseit, észleléseit, tanicsait intézkedéseit korrekt, informativ médon régziteni.

» Nyilvantartist vezet a gondozottakrél.

* Munkanapléjdban naponta bejegyzi a napi tevékenységet.

» Havonta Osszesiti a tanacsaddsok forgalmat.

* Vezeti az iskola-egészségligyi torzslapot.

e Nyilvantartisban r6gziti a védGoltasokkal kapcsolatos adatokat

* Ro6vid elemz6 — értékels — tajékoztats — Osszefoglald jelentést készit csecsemé- és

kisgyermek halélozasa esetén.
» Jelentési kitelezettségének az el8irt hataridére & médon pontosan eleget tesz.
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Gyermekjoléti és Szocidlis Alapellitisi Szolgdltatdsi Egység

»Az egész gyermek olyan, mint egyetlen ériékszerv,
minden hatdsra reagdl, amit emberek viltanak ki belsle.
Hogy egésy élete egészséges lesz-¢ vagy sem, attol fiigg,
hogyan viselkednek a kozelében. ,,

(Rudolf Steiner)
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Csanddpalota Térségi Alapszolgiltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalid- és Gyermekjoléti Szolgdlat

Az intézmény Gyermekjoléti és Szocislis Alapellatisi Szolgéltatisi Egység feladatkorébe
tartozik a csaldd- és gyermekjé6léti szolgalat biztositasa.

A csaléd- és gyermekjoléti szolgalat céljét és feladatat a ,,Szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
ellatdsokrol” szol16 tobbszr médositott 1993, évi I tirvény, a ,Gyermekek védelmérsl és a
gydmilgyi igazgatisrol® sz616 t5bbszér médositott 1997, évi XXXI. torvény, valamint a
végrehajtésra kiadott .4 személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkidésiik feltételeirGl” sz616
t6bbszér médositott 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, valamint ,,4 személyes gondoskoddst nyijts
szocidlis intézmények szakmai feladatairol és miikédesiik Seltételeirdl” sz616 tobbszér modositott
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet szabélyozza.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szolgaltatasainak biztositasaval célunk és feladatunk:

Cim: 6913 Csan4dpalota, Kélmény Lajos 1, 9.

minden ellétott telepiilésen olyan j6léti ellatérendszer megszilérditisa, mikodtetése, mely
észleli a gyermekek, csaladok szikkségleteit, szervezi ellatasukat, koordindlja az egyes
csaladokat ér6 pozitiv hat4sokat,

a miikddési teriiletiinkén é16, szocidlisan hatrényos helyzetii, egészségiigyi, mentalhigiénés
allapotuk miatt raszorult emberek intézményi szolgaltatasok keretében t6rténé ellatisban
részesiiljenek;

celunk a gyermekek térvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, a sziil6i kotelességek
teljesitéséhez, a gyermekek veszélyeztetettségének megel8zéséhez és megsziintetéséhez
nyujtott széleskord, sziikség esetén alternativ eszkdzoket is alkalmaz6 szocidlis munka;
timogatést nydjtunk a gyermekek ellatdséra, gondozésara, testi, szellemi fejlédésére,
szocializacidjara vonatkozé sziiléi, gondozéi, timogat6i tevékenység ellitdsahoz az
Alapité Okiratban rogzitett szolgéltatasok nyujtasa Utjdn. Szocidlis és gyermekvédelmi
feladataink végzése sordn tiszteletben tartjuk a csaladok életmédijat, életstratégiajat,
szokasrendszerét és tradicibit;

a csaladi nevelés minden eszkézzel torténd tamogatésa és megerdsitése annak érdekében,
hogy minden részorulé csalad esélyegyenlGségét noveld ellatérendszer miikSdjon,
amelyben a csaladokat timogato, illetve sziikség esetén kiegészit, stmenetileg helyettesité
ellétasok egymasra épiiljenek, a magyar és a nemzetkdzi torvényekben és egyezményekben
foglalt elvek és értékek szerint;

segitséget nydjtunk valamennyi clethelyzetben oly médon, hogy a csaladgondozé
szolgéltat — a szocialis munka alapelvei szerint -, vagy a szolgaltatdsokhoz, lehet6ségekhez
val6 hozzéjutast szervezi;

segitséget nyljtunk a diszfunkciés csaladi mikodés korrigildsiban, annak elkeriilése
vegett, hogy veszélyeztet8 helyzet alakuljon ki, vagy kialakuldsit kovetSen a veszélyeztetd
helyzet elhérithaté legyen. Ha a sziil6k nem tesznek, vagy nem képesek mindent megtenni
kériilményeik javitdsara, a veszélyhelyzet clhéritdsara, segitséget kell nydjtani a csalad
szamara ahhoz, hogy — a gyermeki jogok érvényesitésének érdekében, Snkéntes alapon —
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minden lehet8séget, a megelézés és a csaladtdmogatis minden eszkézét kihasznélva, a
csaldd igényeit tiszteletben tartva, emberi koriilmények kozott élhessenek, és képesek
legyenek gyermekeik felnevelésére.

Csalad- és Gyermekjoléd Szolgdlat szakmai létszdma:
— intézményvezetd/csaladgondozé 1 16 felséfoku szakvizsgazott szocidlis szakképzettségii
munkavallal6,
— intézményvezetd helyettes/csaladgondozé 1 £6 felséfokd szakvizsgazott szocialis munkas,
~ csalddgondoz6 2 f§ szakiranyt szakvégzettséggel rendelkezé munkavallalo,
— 1108 szocidlis asszisztens, gyermekvédelmi Ugyintézdi szakképesitéssel rendelkezik,
— jogész megbizési jogviszonyban havi 4 éraban,
— pszicholégus megbizasi jogviszonyban havi 4 éraban.

A dolgozdk heti munkaideje 40 6ra. A munkaidén beliil ellatjék a kliensfogadést, részt vesznek
heti rendszerességgel, hétfSi napokon TEAM megbeszéléseken. Munkaidejiik fennmaradé
hényadét a csaladgondozék az altaluk ellatand6 feladatok jellegének megfeleléen a gyermekek és
csalddok igényeinek figyelembe vételével osztjak be (kliensfogadds, csalddlatogatas,
egyiittmitkdés intézményekkel — szolgaltatékkal — szervezetekkel stb.).

Negyedévente egy alkalommal ellatjak a péntek délutini tgyeletet.

A dolgozék munkéjukat a Szocidlis Munka Ftikai Kédexének szigord betartisa mellet végzik,
eskiit tettek ennek betartdsara a f8iskoldn. A szocialis munka széles kérii tarsadalmilag hasznos
tevékenységek kore, a segit munka Gsszessége. Egy 6ndllo professzid, vannak sajét céljai, sajat
modszerei, sajat feladatai, sajit vélasztott értékei, sajat képzése, sajat szakmai szervezddéset, sajat
szemlélete, amelyek megkiilonboztetik més szakméaktél, A szocidlis munka minden tevékenysége
kapcsolatokban torténik, ahol a felek és az 6ket koriilvevs tarsadalmi kérnyezet kélcsénhatasban
éllnak: oda-vissza hatnak egymésra, allandé véltozisban Allnak. A szocidlis munka tudasokra,
készségekre és jartassagokra épiil, hiszen fontos, hogy a szocidlis munkésnak legyen ereje, ami
egyfajta elényt jelent a klienssel szemben. Erejét a tuddsok, készségek és jartassigok adjak.

A Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgalat kiildetése

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat kiildetése, hogy a telepiiléscken a jogszabélyban
meghatérozott elirdsoknak a gyakorlatban minél hatékonyabban megfeleljiink egy olyan j6l
képzett szakemberekbdl 4ll6 csapattal, akik elhivatottsigot éreznek a csaldd és
gyermekvédelemben torténd lelkiismeretes és odaadé munkavégzéshez.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai
A szolgalat biztositja a szocidlis igazgatédsré] és szocidlis ellatasokrsl sz616 1993, évi II. torvény,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
szerinti feladatokat, azaz:

e aszocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

T ———————————————tu —————
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Cim: 6913 Csanadpalota, Kalmény Lajos u. 9,

az anyagi nehézségekkel kiizdSk széméra a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba
a szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzajutés megszervezését,

a szocidlis segitbmunkat, igy a csalddban jelentkezé miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasénak elSsegitését,

a  kozOsségfejlesztdé programok szervezését, valamint egyéni és  csoportos
készségfejlesztést,

a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiilick, az adéssagterhekkel és lakhatési
problémakkal kiizddk, a fogyatékossiggal 16k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichidtriai betegek, a kabitészer-problémakkal kiizd6k, illetve egyéb szocidlisan
raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadis nyujtasat,

a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben é16 csalddokat segit6 szolgaltatasokat,

a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban térténd nevelésének elésegitése érdekében,

- tajekoztatdst nyljtunk a gyermeki jogokrol és a gyermek fejl6dését biztositd
tamogatasokrdl, segitiink a timogatasokhoz valé hozzijutas érdekében,

- csalddtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségiigyi, mentélhigiénés és a kéros
szenvedélyek megel6zését célzé tandcsadast nyujtunk, vagy az ezekhez vald
hozzéjutist megszervezzilk,

- avélsighelyzetben 16v8 varandés anyat tamogatjuk, segitjiik, tanacsokkal 14tjuk el,
valamint szociélis szolgéltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatisokhoz, kiilondsen
a csalddok 4tmeneti otthondban igénybe vehetd ellatishoz torténd hozzajutasat
megszervezziik,

- aszabadidds programokat szerveziink,

— segitiink a hivatalos iigyek intézésében,

a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében,

- mukédtetjiik a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszert,

— feltarjuk a veszélyeztetettséget el6idézdé okokat és ezek megoldaséira javaslatot
készitiink,

- megszervezzilk a gyermek veszélyeztetettségét jelz6- és észlels rendszerben 16vé
személyekkel és intézményekkel az egylttmiikddést, segitiink tevékenységiik
Osszehangolasdban,

— tdjékoztatdst nyljtunk az egészségiigyi intézményeknél miik6dé inkubatorokbél,
illetve abba a gyermek érokbefogadshoz valé hozzajarulas szandékaval torténé
elhelyezésének lehetGségérsl.

a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

— a gyermekkel és csaladjaval végzett szociglis munk4val (a tovébbiakban: szocialis
segitémunka) elfsegitjiik a gyermek problémainak rendezését, a csaladban
jelentkezd miikddési zavarok ellenstlyozésat,

- eclbsegitjik a csalddi konfliktusok megolddsat, kiilonsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,

~ ha sziikséges kezdeményezziik

»  egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,
* szocidlis alapszolgéltatasok igénybevételét,
« egészségiigyi ellatasok igénybevételét,
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= pedagogiai szakszolgalat igénybevételét,
folyamatosan figyelemmel kisérjikk a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,
» meghallgatjiuk a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megtessziik a sziikséges
intézkedést,
« segitjiik a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatinak ellatasat,
o felkérésre kornyezettanulményt készitiink,
* kezdeményezziik a telepiilési dnkorményzatnél 4j ellatdsok bevezetését,
* Dbiztositjuk a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast

- Onkéntesen felkeress,

- jelzérendszer éltal kiildott,

- egyiittmiikGdésre kotelezett, és

- a szolgilat altal megkeresett szociélis, életvezetési problémak miatt veszélyeztetett vagy
krizishelyzetben 16v6 személyek, csaladok veszik/vehetik igénybe.

A Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgalat célesoportjai:
* az ¢lethelyzetikben megrendiilt egyének, csaladok:
e az alkalmi munkébél él6k és a munkanélkiilivé valok;
» alkohol és egyéb szenvedélybetegségben szenvedsk és csalddjaik;
* az alacsonyabb jovedelmii csaladok;
» akrizishelyzetbe keriilt gyermekek, személyek és csalddok;
» az alacsony jovedelmii csaladok, kiilondsen azok, ahol gyermekek veszélyeztetett
helyzetiiek;
e aziskolbdl kikeriil$ fiatalok;
¢ abantalmazottak;
» alakhatési problémakkal kiizdGk,
* afogyatékkal él6k, a kronikus pszichidtriai betegek.

A csaladdgondozds a felnbttek, a fiatalkoriak, gyermekek esetén is, az egyén, csalad és csoport
mindennapi élete sordn felmeriilé szocidlis és mentalhigiénés problémék megoldasira,
megsziintetésére, konfliktusok rendezésére, szocializaciéjuk magasabb szintre valé emelésére
iranyul. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélatunk kdzremiiksdik a kliens(-ek) csaladi gondjainak
rendezésében, az életvitelét rendszeresen befolyésold okok feltarasaban, illetve megsziintetésében,
mentélis probléméinak megoldésaban.

Az ellitandé célesoport jellemzéi

Intézményegységiink topografiailag hét szomszédos telepiilésen latja el csalddsegiti és
gyermekjoléti feladatait. A telepiiléseken a lakossag szocilis helyzete, dsszetétele, a telepiilések
megtartd ereje, a lakosok munkaer6-piaci helyzete, infrastruktiréja, a szolgaltatisok elérésének
lehetésége kozel azonos. A legnagyobb horderejli  szocidlis problémékat fSképp a
munkanélkiiliség, a nehéz anyagi helyzet, a kilatastalansig okozza.
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A szocidlis és gyermekjoléti feladatok megfogalmazasit nagymértékben meghatérozza a lakossag
korGsszetétele, jovedelmi helyzete, gazdasdgi aktivitdsa és egészségi 4llapota. Mindegyik
telepiilésen fontos feladatunk a segitségnyujtas hivatalos tigyek intézésében, szolgaltatdsokhoz,
ellatasokhoz valé hozzaférés elésegitése, mivel a kistelepiilésen &l6knek minden ugyiikkel a
kdmyez8 vérosokba kellene utazniuk.

Csaléd- és Gyermekjoléti Szolgélatunk forgalma 2017. évben 4703 volt, mely magéba foglalja a
hivatalos személyekkel tortént megbeszélést is. Ennek telepiilésenkénti megoszlasa a kévetkezd:

Ellatotti szam 4703 {6

¥ 1. Csanddpalota

" 2. Pitvaros

“ 3. Nagyér

¥ 4. Csanddalberti

® 5. Kirélyhegyes
6. Ambrézfalva
7. Kovegy {

A szolgiltatast igénybevevék t5bb esetben keresik fel szolgélatunkat dijhatralék, fizetési
felszélités, kikapcsolési értesitd miatti ligyintézés, tehat elsésorban az anyagi jellegli nehézségek
miatt. '
Nagy szamban jelent meg az informicidhidny, és ligyintézés, mely megnehezitette egy - egy
csaldd élethelyzetének pozitiv véltozasit. Az elébb emlitett problémékon feliil megjelent még a
csaladi — kapcesolati, lelki - mentalis, életviteli, gyermeknevelési nehézség is, valamint csalddon
beliili bantalmazss.

A szolgiltatésainkat igénybevevék €gy csoportjanak jévedelme (kisnyugdijasok, minimélbéresek)
annyira alacsony, hogy akér tbb évtizedes bejelentett munkaviszony, rendezett életvitel utén is
megélhetési problémaja keletkezik.

Legnehezebb helyzetben azonban azon igénybevevsink vannak, akik életkoruk miatt nyugdijra
még nem jogosultak, tartds egeszségi probléméjuk van, de rokkantnyugdijra sem jogosultak,
ugyanakkor egészségi 4llapotuk miatt nem tudnak munkét véllalni. E két csoportba tartozd
igénybevevSinknél mér az is tapasztalhato, hogy az alacsony Jjovedelem miatt sokszor a lakhatds
megtartasa is veszélybe keriil.
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Azok szdméra, akik alacsony &sszegfi hivatalos jévedelmiik mellett nem tudnak alkalmanként
tébbletjovedelemre szert tenni, vagy csaladi segitséget igénybe venni, felmeriil a kérdés, hogy
vagy a kozizemi szamldikat fizetik, vagy étkezésiiket biztositisk, mivel a tartos
munkanélkiiliséghez vagy az alacsony mértékti, de tartés egészségkdrosodishoz kapcsoléds
pénzbeli elldtisok Gsszege nagyjabol megegyezik lakdsuk havi kiadésainak Osszegével. Ezen a
helyzeten az 6nkorményzati tamogatasok igénybevétele segit valamelyest, de a problém4t nem
sziinteti meg.

2. dbra

A Csalid- és Gyermekjéléti Szolgalatot felkeresdk szdzalékos
megoszlisa a hozott probléma tipus szerint

® Eletvitel 8%
w Csaladi - kapcsolati 3%
# Csalddon beliili bantalmazas 1%

¥ Lelki - mentélis 3%

& Gyermeknevelési 21%
Anyagi -szocidlis 23%
Foglalkoztatassal kapcsolatos 9%
Ugyintézéshen segitségkérés 22%

Informacidszalgaltatas 7%
Egyéb 1%

Hivatalos megbeszélés 2%

A napi iigyintézések szima folyamatosan ndvekvS tendencidt mutat. Ugyintézések sordn
igyeksziink a lehetéségeket feltarni, ahhoz, hogy a kliens anyagi probléméira megoldis sziilessen.
Igy példaul kozizemi tartozasok rendezésében, ellstasokhoz vald hozzajutisban (pl:
krizistimogatis, méltanyossigi nyugdijemelés, csaladtamogatasi és nyugdijszerii ellatisok stb.)
nytjtunk segitséget. Nagyon sok esetben ez t5bbszéri talalkozast jelent egy-egy klienssel ligyeinek
rendezése érdekében.,

Tobb kliens segitségére vagyunk géz-, viz-, villanyérajanak interneten térténd bejelentéséhez,
illetve a késedelmesen befizetett csekk fax kiildésében. Egyre t6bben rendelkeznek feltsltd kértyas
gaz- illetve villanyéraval, igy az elSfizetett csekk elfaxoldsa utdn interneten e-mail forméjéban
feltoli6 kodot kériink szamukra, hiszen az internet nem mindenki szamara elérhet6.

Az ligyintézés szorosan sszekapcsolédik €gy mésik probléma tipussal az informdcionyiijtdssal.
Informécionyujtis keretén beliil szolgalatunk tajékoztatast nyljt az orszigos és helyi
tamogatédsokrél és elldtisokrél, ezek igénybevételi médjarsl. A tamogatdsok igényléséhez
rendelkeziink megfelels nyomtatvanyokkal, és azok kit5ltésében tevGlegesen is segitséget tudunk
nyujtani. A szocialis szakember alapvet§ feladata, az elemi ismeretekkel rendelkezé iigyfelekl
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eligazodasénak segitése ebben a bonyolult vilagban, egyszerli, kdzérthet§ tajékoztatassal. Célunk,
hogy a kliens ne futamodjon meg a szdméra til nehéznek ting mindennapos problémék eldl,
hanem ismerje és tudja a segitségiinket kérni gondjai megoldésaban, A szocidlis szakma ezt segiti
el6 a maga eszkozeivel, ha nem intézményekhez irdnyitjuk Sket.

Tandcsadds sorén  szolgilatunk tajékoztatast nydjt a gyermeki és sziléi jogokrél,
kotelezettségekrdl, gyermeknevelési, életmod — és életvezetési tandcsokkal 1atjuk el a sziilGket.
Folyam folyamatosan figyelemmel kisérjiik a fenti ellatdsok valtozasait is, az informéciénytjtas
naprakészsége miatt. Ezért nagyon fontos, hogy a hozzéink forduléknak megfelels tajékoztatast
tudjunk nytjtani a gyermekvédelmi, szocialis, csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatisok
forméirél, az ellatasokhoz val6 hozz4jutas mddjardl.

Jogi természetii iigyekben, jogsegély szolgéltatisunk keretében egy lgyvéd segitséget nyfijt,
iranymutatést ad a klienseknek jogi problémédjuk megoldésira. A jogi segitségnytjtas egyre
névekvé szdmban keresik fel a kliensek. Az esetek tSbbségében szébeli tandcsadas, tajékoztatas,
jogértelmezés, jogmagyarizat tortént, ami esetenként biréségi, 4llamigazgatisi beadvanyok
(keresetlevelek, kérelmek, fellebbezések, egyéb beadvanyok) szerkesztéséhez nyljtott segitséggel
egésziilt ki. 2016-ben mér egyre tobb eladésodéssal, banki tartozasokkal, birosagi végrehajtassal
kapcsolatos {igyek szama. Jellemz§ tigytipusok a hazassagi bontoperek és jérulékos keresetei, az
éllamigazgatasi iigyek (pl. birtokvédelem, szabalysértés, hagyatéki eljaras), valamint a munkajogi
igyek.

Lelld-mentdlis segitségnytijtis keretében sokszor az is elég, ha meghallgatasra talil a segitséget
kér6 kliens, de ha ez tilmutat kompetencidnkon, akkor szakember segitségét is fel tudjuk ajanlani.
Ebben a rohan¢ vildgban a megndvekedett problémak (anyagi, munkanélkiiliség) mind kihatnak
az embert lelki egészségére, ezzel is magyarazhat6 a pszichidter segitségét igénybe vevé kliensen
szamanak folyamatos novekedése.

A pszichologiai konzultécira 52 személy (25 né és 4 férfi és 23 gyermek) jelentkezett. A kliensek
Osszesen 188 alkalommal fordultak meg pszicholégusunknél. A taldlkozésok 45-50 percesek
voltak, a segit6 kapcsolat hossza egyénileg eltéré volt: 1-2 talalkozastsl az egész évben tartott
konzultacibig (atlagos id6tartama 3-4 hoénap, de eléfordul hosszabb tivii is). Kiilonbozs tipusa
pszichés problémak meriiltek fel: legtébbszor csaladi-, parkapcsolati zavarok és konfliktusok,
tovabba gyakori a depresszié, panikbetegség, az életvezetési problémaék, majd a szorongisos
zavarok (pl. alvdszavar, dnértékelési probléma), a gyasz feldolgozas. Gyermeknevelési problémak
sordn a gyermekek esetében megjelend magatartdszavar, tanuldsi-, teljesitményzavar az, amely
gondoz okoz a sziil8knek, s amely miatt felkeresik a pszicholégust. A pszicholégus munkéja sorén
f8leg a csalddgondozé kollégdkkal miiksdik egyutt, esetmegbeszéléseket folytatva az adott

tigyféllel kapcsolatban.

A gyermeknevelési problémdk kozil a leggyakrabban el6forduls veszélyeztetettségi tényezdk:
- sziil8i elhanyagolas, gondozatlansig;
- hidnyzds, csavargas, feliigyelet nélkiiliség;
- magatartaszavar, teljesitményzavar, beilleszkedési nehézsé;
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- anyagi problémak;

- sziil6k vagy a csalad életvitele, parkapesolati problémak.

A tavalyi évben a sziilék életvitele, a gyermeknevelési nehézség, valamint anyagi jellegi,
megélhetéssel osszefliggd gondok voltak els6dleges problémahordozék. A csalddok problémai, az
esetek tGbbségében nem OSnmagukban jelennek meg, hanem halmozottan fordulnak els. A
kezelendd problémdk nagy részben a sziilék helytelen életvitelébbl ad6dnak (szenvedélybetegség:
alkoholizmus, sziiléi felel6tlen, gyermeket veszélyeztetd magatartss, sziilék konfliktusos
kapcsolata, felel6tlenségb6l ad6dé anyagi probléméik, a sziild megbizhatatlansdga, gyermek
érzelmi, értelmi elhanyagolésa, lak6kdrnyezet elhanyagolésa, higiéné hidnya), majd kapcsolati
diszfunkci6i (anya-gyermek, parkapesolati  konfliktusok) és az elégtelen gyermeknevelés
veszélyezteté koriilményekbSl. A csaladok €letm6djabol, a koévetkezetlen &s elhanyagolé
nevelésbdl adédon egyre tobb gyermeknél tapasztalhat6 az agressziv magatartés. Ezek egy része a
kielégitetlen sziikségletekb6l (frusztricié), mas része a média és a csaldd altal kézvetitett

mintakbdl adédik.

Sziil6i elhanyagolas alatt értjiik, a védéndk, 6voda, iskola 4ltal kiildott Jjelzéseket, amikor a sziilék
nem viszik el gyermekeiket a kotelezd vedQoltasokra, statuszvizsgalatokra, illetve nem jarnak a
szillék terhes gondozisra, és az ezzel Osszefligg6 orvosi vizsgilatokra, nem jelennek meg
gyermekiikkel a tanulasi képesség vizsgilatokon. Kézos erbvel egytttmikodve prébalunk
segitséget nytjtani a sziiléknek a gyermekek érdekében.

A gyermeknevelési problémék hétterében nevelésbeli problémék, hianyossagok allnak, részint
magatartiszavar, teljesitményzavar valamilyen forméja. Gyermeket veszélyeztets probléma a
sziil6k elhanyagold magatartdsa, illetve a csaladtagok, a sziil6k konfliktusos kapcsolata. Tov4bbi
problémaként jelenik meg a csalad rossz szocidlis helyzete (munkanélkiiliség, megélhetési,
lakhatési problémék).

1997. évi XXXI térvény értelmében Szolgdlatunk észleld- és jelybrendszert miikidtet A
gyermekvédelemben fontos feladatunk a felkutatds, felderités, ami kizar6lag széles korii
jelzérendszer kiépitésével, miikodésének fenntartasaval oldhaté meg,

Szolgaltunk a gyermekek testi, lelki, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlédésének, csalddban torténd
nevelkedésének elSsegitése érdekében szervezési, szolgdltatisi és gondozdsi feladatokat végez,
elsdsorban megelézd, preventiv céllal. A csaladgondozas a gyermekjoléti ellstasban a
veszélyeztetd okok kialakuldsanak megelézésére €s a veszélyeztetettség megsziintetésére
vonatkozik. A gyermek csalddban torténd nevelkedését, a csaladbél kiemelt gyermek
visszahelyezését segiti el6. A csalddgondozés soran a csaladgondozé mindenekelétt a gyermek
érdekeit védi. Fontos a csalad, mint érték megtartasa, hisz az a szocializicié elsédleges szintere. 4
gyermekjoléti szolgiltatis elsédleges kliense a gyermek.

Egész éves munkénk nagy részét a veszélyeztetettség megelszése, feltdrdsa, valamint a meglévé
veszélyeztetettség csokkentése és megsziintetése teszi ki, Ez a munkafolyamat nagyon &sszetett,
mivel maga a veszélyeztetettség is komplex fogalom. Tébb tényez8 egyiittesen hozza létre. Szinte

nincs olyan eset, ahol csak és kizér6lag egy veszélyfaktor adja a veszélyeztetettség alapjat. A
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legfontosabb és legjellemz&bb veszélyfaktorok a mai rendszer tekintetében: anyagi problémaék,
pérkapcsolati problémak, munkanélkiiliség, id6 hidnya és az el6zé faktorok okozta fesziiltség
kdvetkezményeként a gyermeknevelési problémék, elhanyagolds, néha bantalmazis. Ezen
faktorok oda-vissza kolcsdnhatisban allnak, igy gyakran t5bb faktor egyiittes megléte alakitja ki a
veszélyeztetettség tényét.

A veszélyeztetettség komplexitdsa mellett fontos megemliteni azt a tényt, hogy a mai napig sem
beszélhetiink e fogalom egyiittes megkdzelitésér6l a jelzorendszer tekintetében. Mast ért
veszélyeztetettség alatt az egészségiigy, az oktatasligy, a gyermekvédelem. Ez azért is lényeges
probléma mar évek 6ta, mert a jelzérendszeri tagok az 1997. évi XXXI. tv. 17. §-a alapjan épp az
egészségligy, az oktatésiigy, a gyermekvédelem szerepl6i. Igy gyakran problémét okoz egy-egy
esetben a veszélyeztetettség megallapitésa, hiszen valamely jelzérendszeri tag szdmdra mér e
kategoridba sorolhaté gyermek a masik tag szerint még nem veszélyeztetett, Ez a kérdés adott
esetben gétolhatja a hatékony beavatkozis lebetSségét is.

2017. évben jelzorendszer tagjaitél 129 esetben érkezett Jelzés, mely jelzések feliilvizsgilatra
keriiltek a csalédgondozok éltal, tobb esetben a jelzést ad6 aktiv kozremiikddésével. A jelzések
visszajelzéssel, illetve szakmakdzi megbeszélések sordn dokumentalva van,

A jelzérendszer Gital kiildott jelzések széma (targyév) Halmozott adat!

Sorszam Megnevezés Kapcsolatfel
vétel szama
1 Egészségiigyi szolgaltat6 26
Ebb6l: védondi jelzés 23
2 Személyes gondoskodést nyujt6 szocialis szolgalat 12
3 Napkézbeni kisgyermek ellatast nywjtok 3
4 Atmeneti gondozést biztositok
5 Menekiilteket befogadd allomas, menekiiltek atmeneti szallasa -
6 Kozoktatdsi intézmény 56
7 Renddrség 7
8 Ugyészség, birésig -
9 Partfogé feliigyelet 3
10 Térsadalmi szervezet, egyhéz, alapitvany -
11 Aldozatsegite’s és kdrenyhités feladatait ellaté szervezet -
12 Allampolgér 13
13 Onkorményzat, jegyz8, gyamhivatal 9
14 Munkaiigyi hatésig -
15 Osszesen 129

A jelz6rendszeren keresztiil érkez8 informacidkat minden esetben megvizsgaljuk. Els6dlegesen
felmérjiik, hogy a sziikséglet-kielégités melyik faktorai hidnyoznak, hogy melyek a figyelmeztets
jelek. Ezek ugyanis egyértelmiien jelzik a gondozas mikéntjét, vagyis, hogy mikor elegendd
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alapellatis keretében, a szolgéltatds onkéntes igénybevételére, egyiittmiikodésére alapozott
gondozast végezni, illetve mikor szitkséges més gondozasi formékat (védelembe vétel, dtmeneti,
vagy ideiglenes nevelésbe vétel kezdeményezése) valasztani. A jelzbrendszer tagjaival
Szolgilatunk folyamatosan egyiittmiikodik, szinte napi szintli a kapcsolattartss a védéndkkel,
jegyz6i gyimhatésaggal, rendrséggel, gyamhivatallal, pedagégusokkal. Az egyiittmiikodés
hatékony, eredményes. Fontos tudni, hogy a szolgélat csaladgondozéja jelzés, irasos anyag nélkiil
nem keresheti fel a csaladot, hisz ok nélkiil nem léphet be egy csalad intim szférajaba, nem
sértheti meg az érdekeiket. Az irdsos jelzést a jogszabélyi héttér is eléirja és kéri. Természetesen
vannak nagyon j6l miik6ds jelzérendszeri csoportok is, ahol mintaértékii dokumentslt munka
folyik, irasos jelzések és visszajelzések mellett. Ezen csoportok esetében latvanyosan hatékonyabb

az egyiitt végzett munka.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgilat gondozdsi tevékenysége a gondozott gyermekek szima
szerint telepiilésenként:

| Telepiilés Gondozott gyermekek szdma

Alap- Védelembe | Szakellatisban | Osszesen Kizirélag
ellatasban | vétel keretében éls tanicsadottként

gondozott gondozott megjelent
Csanadpalota 36 5 17 58 124
Pitvaros 19 0 7 26 26
Kiralyhegyes 27 ] 2 30 31
Ambrézfalva 17 1 1 19 12
Nagyér 13 5 5 23 17
Csanadalberti 9 0 1 10 9
Kovegy 7 3 0 10 8
Osszesen 128 15 33 176 227

Gondozsasi tevékenység a gyermekek
szdma szerint

= Alaellatésbhan
gondozott

© Védelembe vett

Szakelldtasban él6

© Tandcsadottként
megjelent

|
|
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Alapelldtds keretén beliili gondozds

Szolgalatunk alapellstés keretén beliili csaladgondozés sordn a nyilvantartasban 1évé gyermekes
csaladok korében tandcsaddsi, gondozési, szolgaltatasi feladatokat folytat elsésorban megel6z6
cellal. Csalddtervezési, pszichol6giai, egeészségiigyl, nevelési, mentalhigiénés és karos
szenvedélyek megel6zését célzé tanacsadast, vagy az ezekhez valé hozzijutast, hivatalos tigyek
intézésében segitséget nyGjtunk. Szabadidds programokat szerveziink Szolgalatunk #ltal
nyilvantartott gyermekek szdméra.

A csaladgondozés, mint a szocidlis munka egyik modszere, a fentiekhez kapcsolédva €ppen azt a
célt szolgalja, hogy a csalddban megjelend problémékat egységesen szemlélve nytjtson szakszer(
segitséget. A szdndék mindenkor a megfelels és hatékony segitség nytijtasa a csaladban &6 és
felndvekvd gyermek(ek) j6létének eldsegitése. Fontos, hogy a segitd kapcsolat soran a kliens
6nallévé véljon, hatékonyabb legyen, kiszolgéltatottsag érzése csokkenjen.

Védelembe vétel, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetésének sikertelensége - a Kliens itja
védelembe vétel esetén:

Amennyiben a gyermekj6léti szolgalat a kialakult veszélyeztetettséget onhibajan kiviil nem tudja,
javaslattal élhet egyéb hatosagi eljaras kezdeményezése végett az illetékes jaraskozpont Csaldd- és
Gyermekj6léti Kdzpontja felé. A védelembe vételi Javaslatot megel8z6en egy esetmegbeszélést
hiv 6ssze, amelyre a jelzérendszer illetékes tagjait meghivja.

A Csalad- és Gyermekjo6léti Szolgalat csalddgondozéja védelembe vétel esetén javaslatat (Gj eset
kapcsan T-térzslap és GYSZ - 1, GYSZ - 4 adatlapon, folyamatban 1év6 eset kapcsan T- Térzslap
¢s GYSZ-3, GYSZ- 4 adatlapon) illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd
nyujtasira tett javaslatat elkiildi a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felé.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont csalad gondozdja 30 napon beliil mérlegeli a védelembe vétel
sziikségességét &s irasban visszajelzéssel él az alapszolgiltatast nydjté csaladgondozé felé a
visszajelz6 adatlapon. Védelembe vétel esetén a Jardsi Hivatal Gyamhivatala felé elkésziti a
védelembe vételi javaslatit. Védelembe vétel elrendelése esetén a hatdrozat kézhezvételét
kévetben a Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont csalddgondozéjanak feladata a TEVADMIN
rendszerbe hatdrozatszam alapjan t6rténé regisztrélasa. A védelembe vétel jogerdre emelkedését
kéveten lesz esetgazda a Csalad-és Gyermekjoléti Kzpont csaladgondozéja, de a klienst a
nyilvéantartasi rendszerben a javaslat megérkezését kovetden szerepeltetni kell.

Védelembe vétel megsziintetése esetén a jogerére emelkedést kovetben az eset visszakeriil a
Csalad- és Gyermekijoléti Szolgilathoz, esetitadds keretdben, Ezt kévetéen a Kézpont
csalddgondozdja kijelenti a klienst a TEVADMIN rendszerbSl, a Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgélat csaladgondozéjanak feladata a kliens TEVADMIN rendszerbe torténd regisztrildsa. A
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Jjavaslatat, silyosabb fokd veszélyeztetés esetén, ideiglenes
hatdlyu elhelyezés, valamint nevelésbe vétel esetén, a gyermekvédelmi rendszer adatlapjain kiildi

meg a Csaldd- és Gyermekjéléti Kézpontnak

Szakelldtdsban élé gyermekek gondozdsa
Amennyiben a csalddgondozds soran, ezen belill a védelembe vétellel nem éri el a kivant

credményeket a csalddgondozé, a stlyos veszélyeztetés nem hérul el, a gyermek ideiglenes
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hatalyi elhelyezésére/dtmeneti nevelésbe vételére Javaslatot tehetiink a jegyz6i gydmhat6sagnal. A
csalad sajat maga is kérheti gyermeke csalddbol valé kiemelését (sajnos erre egyre gyakrabban
keriil sor). Kdriiltekint§ feliilvizsgalatot kévetGen sziiletik meg a hatérozat a hatdsagi intézkedés
megtételér6l. Szakelldtdsba keriils gyermek esetén szolgélatunk koteles 2 hénapon beliil a
gyermeket a kijelolt intézetben meglitogatni, gondozisa sordn felvett adatlapjait, csaladi
anamnezist, csalddgondozas dsszegzését megkiildeni az illetékes szerveknek.

Koéztes megoldés a védelembe vétel és az dtmeneti nevelésbe vétel kozott a csaladba fogadss,
amely sorédn a gyermek azon kézeli hozzétartoz6ja haztartdsaba keriil, aki gondozasat vallalja. A
csaladjukbdl kiemelt gyermekek csaladjaival a kapcsolattartas folyamatos, cél a gyermek/-ek
minél hamarabbi visszakeriilése a csaladba.

Kizdrolag tandcsadotthént megjelent

A gondozott gyermekek elltdsa mellett az egyszeri (egy — harom taldlkozis alkalmaéval
megoldhat6 {igyek) esetek szdma is évrél — évre novekszik, A 2015-6s évben 137 gyermek
esetében elegendd volt ez a fajta gondozési forma a kialakult probléma megold4sa érdekében.

Hivatalos ligyekben valé kizremiikodés (HH/HHH mindsitésben valé kizremiikidés)
A gyermekek védelmérsl és gyamiigyi igazgatdsar6l szolé 1997. évi XXXI. térvény 67 §-a
értelmében:

» (1) Hatrdnyos helyzetit az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruvd valt gyermek, aki esetében az alibbi koriilmények kéziil egy fenndll:

a) a sziilé vagy a csalddbafogads gyém alacsony iskolai végzettsége, ha a gvermeket egyiitt
neveld mindkét sziillorél, a gyermeket egyediil neveld sziilévdl vagy a csaldadbafogads gyamrdl -
Onkéntes nyilatkozata alapjén - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szilld vagy a csalédbafogads gydm alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld
szillék barmelyikérdl vagy a csalddbafogads gydmrol megdillapithats, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt 33, S-a szerinti aktiv koviiak elldtésdra
Jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontit megeldzé 16
hénapon beliil legaldbb 12 hénapig dlldskereséként nyilvantartott személy,

¢)"" a gyermek elégtelen lakékirnyezete, illetve lakdskiriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégicban szegregatumnak
nyilvanitott lakékirnyezetben vagy Jélkomfortos, komfort nélkiili vagy szitkséglakdsban, illetve
olyan lakdskiriilmények kozétt él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlodéséher
sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzeti;

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatdrozott kbriilmények koziil
legaldbb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozdi ellatisban részesiils és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban dll6 fiatal
Selnge.”
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A hatrinyos helyzet & a halmozottan hatrinyos helyzet fennallisanak megéllapitasira
formanyomtatvany (komyezettanulmany)  kitSltése kotelezS. FEzen kémyezettanulmany
elkészitésére a telepiilési Onkorméanyzat jegyzdje felkérheti a gyermekjoléti szolgélatot. A
gyermekjoléti szolgalatnak a felkéréstdl 15 nap all a rendelkezésére a kémyezettanulmany
elkészitésére és visszajuttatdsara a Jjegyz4 részére.

Csalddldtogatdsaink sorin a sziilSket gyermeknevelési, életméd — és életvezetési tandcsokkal
latom el, abbol a célbél, hogy olyan koriilményeket tudjanak kialakitani a csaladban, amely a
gyermek test, lelki, értelmi, érzelmi &s erkélcsi fejlodését lehetévé teszi. Felhivva figyelmiiket
arra, hogy a gyermek azokat a szokasokat, magatartasformakat, értékeket viszi tovibb kés6bb
majdani csalddjaba, amit sziileité] 4tvesz. Ha erre a gyermek nem kap megfelelé mintat, nem lesz
képes tekintettel lenni kérnyezetére, kénnyen sodrédhat a disszocialitas fele. Ezért nagyon fontos
a szilgk 4ltal a pozitiv csaladmodell kiépitése, mivel a csalad értékkdzvetité rendszerként foghaté
fel és egyaltaldn nem mindegy, hogy milyen értékeket kozvetit a felndvekvs gyermeknek. A csalad
épsége, az otthon érzelmi biztonsiga adhat j6 alapot az identifikaci6s (azonosulési) folyamatok

szidmdra,

Vilsaghelyzetben lévi virandés anya gondozdsa 4 f6 volt a tavalyi évben, akiknek gondozasa a
gyermekek megsziiletése utan is folyamatos. Eletviteli tanacsadas, egészségiigyi, mentalhigiénés
tanacsadés keretében van szolgalatunk segitségiikre, illetve a kiilénbéz6 szolgéltatasokhoz, anyagi
ellétdsokhoz valo hozzajutis feltételeit biztositja szolgilatunk, hivatalos ligyek intézésében

segitséget nyujtunk.

Adomanyozds

Szolgélatunk természetbeni segitségnytjtas — adomanyok kozvetitésével is igyekszik segiteni az
anyagi gondokkal kiizd6 személyeket, csaladokat. Frre van igény a telepiiléseken. Minden
telepiilésen a meghirdetett id6pontban hasznélt ruhikat vihetnek el a rdszorulé csaladok. A ruha
adoményok mellett jatékokhoz, illetve a felajénlott tartds hasznalati cikkekhez, bétorokhoz valé

hozzéjutas kozvetitésében is részt vesziink.

Szakmakézi megbeszélés

A szakmakézi megbeszélés évente legaldbb hat alkalommal keriil megrendezésre a gyermekjoléti
szolgalat szervezésében. A jelzérendszer tagjai a szakmakézi megbeszélések alkalmaval a sajat
teriiletik szakmai lehetSségeivel a feltart problémékra (pl. iskolakeriilés gyakori el6forduldsa,
drog hasznalat, szabadid6s tevékenység megszervezésének lehet6ségei a telepiilésen stb.) kézdsen
dolgoznak ki kezelési, megoldasi lehet6ségeket. Ekdzben alakitjsk ki egységes szemléletiket.
Ezen kivill, a gyermekek egy - egy csoportjat érinté veszélyeztetd tényezSk megsziintetésére
cselekvési tervet dolgoznak ki.

Esetkonferencia

Szolgélatunk konkrét esethez kapcsoléd6an esetkonferencidt tart az érintett szakemberek
bevonaséval. Esetkonferenciat egy adott esettel kapcsolatban — a gondozasi folyamat sorédn akér
t6bb alkalommal is — az Gsszes érintett &s a lehetséges tdmaszt jelentd személy, intézmény

Cim: 6913 Csanadpalota, K4lmény Lajos u. 9.
Tel.: 62/264-120, 30/637-6868; E-mail: csskpalota@gmail.com




Csanddpalota Térségi Alapszolgailtatisi Kozpont és Gyermekjéléti Szolgslat
Ambroézfalva, Csanadalberti, Csanadpalota, Kiralyhegyes, Kivegy, Nagyér, Pitvaros

képviselGje részvételével tartanak. Szakmailag javasolt, hogy az esetkonferenciat olyan szakember
vezesse (amennyiben erre az adott szolgalatnal lehetéség van), aki a csaldd gondozasiban nem
€rintett,

Az esetkonferencia célja: tobb intézmény, szolgaltatas munkéjénak, tevékenységének
Osszehangoldsa, az érintettekkel kézds cél meghatarozésa, feladatok, iranyok, kompetencidk
tisztédzdsa. A segitd tevékenység tervezésével, az esetvezetéssel kapcsolatos problémak ,.teamban”
valé megbeszélése, mely soran a team segitséget ad az esethozo személyes érzelmeink
megértéséhez, az adott probléma kreativ megoldasihoz.

Gyermekvédelmi tandcskozds
Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalatunk a 15/1998. ( IV.30.) Nm rendelet 9. § (5) bekezdése
értelmében minden évben tandcskozast szervez, amelyen a jelzOrendszer tagjainak irdsos
tajékoztatéit figyelembe véve atfogéan értékeli a jelzGrendszer éves mikodését, attekinti a
telepiilések gyermekjoléti alapellatasanak valamennyi formajat, hatékonysagit.
A tandcskozason sor keriil a kistérség gyermekvédelmi rendszerének egységes attekintésére:
— értékeljiik éves munkénkat, beszdmolunk arrdl, milyen feladatokat oldottunk meg €s azok
mennyiben voltak hatékonyak, eredményesek;
- feltarjuk, hogy mi nehezitette, mi segitette a munkdénkat;
— végil egymds munkijinak értékelését meghallgatva kozds stratégist dolgoztunk ki a
j6vére vonatkozdlag a feladatok szinvonalasabb ellatasa érdekében.

Dokumenticié
A csalddgondoz6 ltal vezetett dokumentécié megfelel az 1/2000. SZCSM rendelet 7. szdmu

mellékletében felsoroltaknak: Forgalmi napld, mely a napi ugyfélforgalom dokumentélésara
szolgél, - ennek alapjan késziilnek egyes statisztikai kimutatisok.

Adatvédelmi nyilatkozat, amelyet figyelembe veszi ,,A személyes adatok védelmérsl és kozérdekd
adatok nyilvénossigérél szélé 1992, év LIIL Torvény” rendelkezéseit, és tartalmazza
a,,Gyermekek védelmérdl és a Gydmiigyi Igazgatdsrol” sz616 1997. évi XXXL tv. 33. szakasz 2.
bekezdését, mely alapjén az ellstott tajékoztatist kap az intézmény 4ltal vezetett nyilvantartdsrol, a
gyermek jogair6l, panaszjogairdl, az elltis tartamarél és feltételeirSl, az egyiittmiikédés
hidnyédnak esetleges kdvetkezményir6l. A nyilatkozatot a csalddgondozd, a kliens alairasaval
ellitott adatvédelmi nyilatkozatot nyilvantartdsi rendszerében kezeli. 15/1998. av. 30) NM
rendelet 7. szdma melléklete szerinti Esetnaplé és betétlapjai is a dokumenticiés rendszer részét
képezik.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalatunknal megfordult klienseket napi szinten Jjelententiink kell a
TEVADMIN rendszerben, amely egy TAJ alapu nyilvantartasi rendszer.

Gyermekjéléti Szolgalat altal szervezett szabadidés programok

Kotelezd feladatainkon til igyeksziink az altalunk gondozott gyermekek szaméra kiilonbozé
szabadidds programok szervezését, lebonyolitisat biztositani.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélatunk hagyomanyainak megfelelSen az 2017. évben is
taboroztatds szervezett a gondozassban 1évé hétrinyos helyzetii gyermekek részére. Az ltalunk
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ellatott telepiilésekrsl 25 gyermek taboroztatisat oldottuk meg. A tabor helyszine a Nagyér
kozségben 1évé Z51d Béka IfjGsagi Sz4ll6 volt, amelyet a Nagyéri Onkonnényzat biztositott és
mdr biztosft is évek ota szamunkra, a gyermekek széméra téritésmentesen. Az ebédet Pitvaros
kozség f)nkorményzata j6voltabol ingyenes kaptak a gyermekek.

Nyari taborunkban az egy hét alatt programjaink a kdvetkezéek voltalk:

- A hétf6i nap az ismerkedés, kozos jaték jegyében telt el. Délutén irodalmi programmal
szinesitettiik a napot. Sziigyi Andrdsné nyugdijas magyar szakos tandr tartott a gyermekek
részére irodalmi, magyar nyelvi foglalkozAst. A meseolvasas elkalauzolta a gyermekeket a
mesék szines, vardzslatos viligaba. A tanulds legkedvesebb eszkéze a jaték. A nyelvtani
foglalkozés olyan rajzos, vidam, gyermekkézpontt feladatokat, szojatékokat, szélasokat és
kézmondasokat, illetve azok megfejtését, dtbeszélését tartalmazta, melyek témajukban a
kisiskolasok érdeklédését kovették és sok hasznos informéciéval szolgltak a gyermekek
sZamdara.

- A keddi napon lovaskocsis kiranduldst szereztink a Tétkomldsra, ahol beletekintést
nyerhettek a gyerekek a régmult idSkbe. Megnéztiik a Szlovék Tajhazat és a Néprajzi
Gytijteményt is. A régmult hasznilati targyai sok érdekes kérdést ébresziettek a
gyermekekben. Az Evangélikus Templomot is megtekinthettiik, Tisztelends Ur kalauzolt
végig, aki tajékoztatast is nyijtott az evangélikus templomi é&letrs.

- Szerddn a Makéi Tiizolté Parancsnokségon jartunk, ahol a gyermekek megismerkedhettek
a tiizolték mindennapi munkéjival, megnézhették az Aaltalunk hasznalt életment§
késziilékeket, beiilhettek a tizoltd autoba, s belebtjhattak egy igazi tiizoltéruhdba. Délutan
a Jozsef Attila Miizeumba latogattunk el.

- Csiit6rtokon délelstt lovaskocsival a Lévay tanyavilagot néztiik meg, ahol sok kiilénleges
dllatot is lathattak a gyermekek (sziirkke marha, ddm szarvas, pava). Délutan jatékos
vetelkedSkkel szinesitettiik a napot, majd ellatogattunk a nagyéri dllatsimogatéba, amely
nagy élményt jelentett a gyermekek sz4mara,

- Pénteken a hét lezarasaként egy ugyességi, logikai feladatlapot tsltottek ki csapatokban, az
értékelést és eredmény hirdetést természetesen hatalmas nevetés kovette. Minden gyermek
egy rajzot készitett a szaméra legmaradandébb €lményrdl, megbeszéltik a hét eseményeit,
a programok €lményeit. Egy nagy sétét tettiink Nagyéren, majd elfogyasztottuk a nagyéri
Polgarmester Ur és a J egyz6 Ur 4ltal készitett bogracsos ebédet, ezutdn hazaszallitottuk a
gyermekeket.

Gyerekkardcsonyi Misorunk alkalméb6l a hét telepiilésrél 65 gyermeket vendégeltiink meg, s
ajandékoztunk meg szerény csaladi csomaggal. Karicsonyfadiszeket készitettiink a gyermekkel
k6z8sen, melyet az tinnepség végén haza is vihettek.

Szabadid8s programjaink nem csak a gyermekek szdmaéra, de a mi szdmunkra is maradandé
¢lményt rejtenek. Egy — egy ilyen alkalommal lehet8sége nyilik a csaladgondozoknak arra, hogy
még kozelebbrol is 1assak a gondozott gyermekeket, akar egy szituicios helyzetben, de akar egy
egész héten 4t, s ez még hatékonyabba tudja tenni a tovabbi munkavégzést, a gyermek pozitiv
fejlédése érdekében tett intézkedéseket, 1épéseket,
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5sszesse’gében megdllapithaté, hogy a Csalid- és Gyermekjéléti Szolgalat tevékenysége igen
sokrétii és szertedgazd. Az elmilt évek tapasztalatai és statisztikai kimutatdsai alapjén,
valtozatlanul az anyagi, a foglalkoztatissal kapcsolatos, a lakhatéssal, lakaskoriilményelkkel
Osszefliggd és a koziizemi dijhatralékhoz kapcsoléd6 problémakkal, gyermeknevelési gondokkal,
iskolai hidnyzésok magas sz4dméanak jelzésével, magatartésbeli zavarokbél fakads problémakkal
fordulnak hozzank legtsbben. Az egyes csalddgondozékra juté esetek széma igen magas. A
szocidalis munkdsok (csalédgondozdk) feladata egyre Sokrétibb, vjabb és tjabb torvényi
Jeladatokat kell elldtni ugyanazon dolgozdi létszémmal, A csaladgondozok szaktudasin és
teherbirdsan til sok mulik a kreativitdsukon, mely meghatdrozza, hogy mennyire képesek
mozgositani klienseik kiilsé és bels erbforrdsait. A beszdmolok statisztika 1rész€ébdl is kideriil,
hogy a hozzénk fordulk t6bbsége anyagi probléma miatt keresi fel Szolgélatunkat.

A szolgaltatdsainkat igénybe vevék problémai elsSsorban a kiilsé erdforrasok clégtelenségébil
fakadnak. A velitk végzett munka déntden mentélhigiénés jellegti, azaz a problémakkal terhelt, a
megoldédst nem taldlé egyén, csalad belss erejét mozgésitva probalja a szocidlis munkés — mint
kiils6, a probléma silystél nem nyomasztott és nem érintett ember — képessé tenni &t
problémajéval val6 megbirkdzasra, ill. segitséget nydjtunk, tanicsadissal szolgilunk az adott
problémahoz kapcsolédé tigyintézésben. Megprébaljuk megkeresni szdmukra az elmozdulss
lehetGségét, a reménytelenségbél fakado bénultsag feloldasat,

Munkank sordn szamunkra is néha kétséges, hogy elériink-e eredményt, hiszen évekig tart, kevés
eredményt hozé folyamatos liggyé vélhat egy-egy probléma, az egyen, vagy a csaldd pedig
napokig, néha akér hénapokig tarté krizishelyzetben &lhet. Sokszor csak egy apré lépést tudunk
tenni a probléma silyshoz képest, ez azonban mégis azt jelentheti az egyén, vagy a csalad
szdmdéra, hogy valamerre el tud indulni, ¢letét tovabb tudja vinni, vagy legalébb jelen helyzeténél,
allapotandl ,lejjebb” nem cstiszik. Csaladgondozéink szdméra problémat jelent munkéjuk
sikerességének megitélésében, hogy kevés visszajelzést kapnak a szolgaltatdsainkat igénybe
vevoktSl, vagy a segitSfolyamat mas résztvevéitsl (rokonok, szomszédok, mds érintett
intézmények).

Az utobbi idében tapasztalhatd, hogy sokan kildtastalannak itélik meg helyzetiiket, s dithGsen,
agressziven, elutasitéan — ellentmond4sosan — meégis az ,,utolsé szalmaszal” reményében keresik
fel szolgélatunkat. Mivel mindenhaténak egyaltalan nem nevezhet6 a csaladgondoz6, ezért a
frusztracid, a diih és idénként a telies reménytelenség feloldasa érdekében nagy energidkat kell
mozgdsitanunk, hogy a bizalom megszilessen, fennmaradjon, s az elsg kétségbeesés utan a jézan
gondolkodis eszkozével valamilyenfajta elmozdulds kovetkezhessen be, s a problémamegoldd
folyamatba, vagy a mentélis esetkezelésbe egylttmik6ds partnerként tudjon dolgozni mind az
igénybevevé, mind a csalddgondozé.

Ahhoz azonban, hogy az intézményiinket felkeresék az , azomnal és most” helyett az ,,apré
lépésekben”, vagy egyhelyben de mégsem visszalépni” lehetSségek felkutatdsiban partnerek
legyenek, szinte hegyeker kell megmozgatniuk a csalddgondozéknak, akik szintén sokszor
frusztréltak és nyomasztja ket is a tehetetlenség siilya. — A csaldadgondozdk széméra ezért kell
biztositani a szup ervizid lehetdségét, hiszen ekkor is arrél van sz6, hogy
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munkatdrsak szimdra, hiszen nap mint nap szembesiilnek a nyomorral, az elesettséggel, a
kilatastalansaggal, s a nyomdssal, mely abbé] fakad, hogy 6k hivatottak a kit megtaldldsara, vagy
legalibbis a remény felcsillantaséra, az egyén, vagy a csalad »képessé tevésére”, Fontos, hogy el
tudjuk fogadtatni munkénk Iényegét: nem »sproblémamegoldék” vagyunk, hanem »utmutatok”,
Képessé tevdk”, és mindenkinek maganak kell kézben tartani, irdnyitani életét, még ha ehhez
most segitségre is van sziikség.

szolgilatunkban fontos a szakmaj kapcsolatrendszer kiépitése, 4poldsa a szakmai munka
hatékonysiginak elStérbe helyezésével. A csaladgondozé  j61 miksds és hatékony
kapcsolatrendszert alakitott ki helyi szocialis intézményekkel, egészségligyi szolgéltatékkal,
kézoktat4si intézményekkel, renddrséggel. A Gyermekjoléti Szolgalattal a napi szintij
munkakapcsolat elengedhetetlen a hatékony csalddgondozas vonatkozisiban. Célunk, hogy a
szolgéltatasaink, programjaink és segit6 médszereink belss megujitasival a folyamatosan véltozs
szocidlis igényekhez és az 1ij feladatokhoz idében alkalmazkodni tudjunk.

Atfogé értékelés az intézményegységek vonatkozassban

a. Szakmai értékelés
A Csanadpalota Térségi Alapszolgéltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat intézményében a
napi munka szervezett keretek k&zott zajlik. A szakmai élet nyitott, rugalmas, a napi kihivisokhoz
igazod6. Az intézmény szinvonalas szolgéltatdsokat nydjt. Cél az intézmény szolgaltatisainak
mindségfejlesztése. Fontos stratégiai cél a mindség megfogalmazasa, mind dolgoz6i, mind
ellatotti oldalrél. A kozos gondolkodis clengedhetetlen, egymas kélcsonds segitése, hisz ez
gyorsabb pozitiv valtozast eredményez,

A 2018. évre vonatkozé terveink sokrétiiek. EgyfelSl szeretnénk miikddésiink és prevencios
programjaink szinvonalt megtartani, mésfeld] a Szolgalatnak a lakosség felé képviselt arculatat és
tizenetét tovabb finomitani, mellyel a célunk az, hogy minél t6bb gyermek &s csaldd merjen
hozzink fordulni Onkéntesen, mert tapasztalataink szerint bizalom és a motivaci nélkiil a
csalddgondozas csak csekély mértékben lehet eredményes. Ennek miésik oldala a preventiv
csoportokra, programokra helyezett kiemelt hangsuly.

b. Koltségvetés idéarinyos teljesftésének bemutatisa

Intézményiink tevékenységének 2017, évi értékeléseként elmondhat6, hogy a mikédésiink az
intézményi kéltségvetésnek megfelelGen, zavartalanul folyt. A kiaddsaink megfelelé6 mértékben
alakultak. A rendelkezésre 4li6 anyagi forrdsokat igyeksziink a leghatékonyabban felhaszndlni,
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emellett fokozott figyelmet forditunk gazdalkodasunkban a takarékossagi szempontok
érvényesiilésére, Visszafogott, kﬁltséghatékony gazdilkodas folytatunk.

c. Hatésigi ellenérzések

2017. évben tsbb hatésagi szerv ellen6rzést végzett intézményiinkben, igy a Csongrad Megyei
Korményhivatal ~ Szociglis  &s Gyémhivatala, a Csongrdd  Megyei Korményhivatal
Hédmez(ivésérhelyi Jérési Hivatal Jarsi Népegészségiigyi intézete, a Nemzeti Elelmiszerlanc-
biztonsagi Hivatal Elelmiszer- és Takarménybiztonségi Igazgatésaga, a Csongrad Megyei
Korményhivatal Hodmez6vasarhelyi  Jarasi Hivatal Elelmiszerlénc—biztonségi és
Allategészségiigyi Osztilya. Az ellendrzések eredményeként elmondhaté, hogy a szakmai
kovetelményeknek, eléirasoknak az intézmény maradéktalanul megfelel. Az intézmény
szinvonalas szolgaltatisokat nydjt. A dokumentéciés rendszer igényessége, szakmai tartalma az
eléirisoknak megfelels.

Eziton szeretnénk meghkoszoni Csanddpalota Viros (3nkorma’nyzaténak és Képvisels-
testiiletének, valamint q Polgdrmesteri Hivatal dolgozdinak munkinkhoy nyljtott segitséget,

timogatdsdt!

Csanadpalota, 2018. mércius 19,

Tisztelettel:

Szabine Székely Rendta
intézriénvezets
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Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti ﬁnkorm:’lnyzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcsanak

2018. marcius 28. napjan 10" érakor tartandé nyilt iilésére

Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti 6nkorms’myzati Tarsulas és Tuari
Kalmanné e. v. kozotti Csanadpalota telepiilés felngtt kozétkeztetési targyaban sziiletett
8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi hatarozat visszavonisa

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs!

Csanddpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti énkonnényzati Térsulas Térsulasi Tan4csa
2018. februar 08. napjan tartott iilésén dontott arrdl, hogy a ,,Csanadpalota, Kiralyhegyes,
Ambrozfalva, Csanddalberti, Nagyér, Pitvaros telepiilések felndtt  kozétkeztetési
szolgdltatasainak beszerzése” targyn kozbeszerzési eljarason nyertes véllalkozéval, Turi
Kalménné e. vallalkozéval 2016. aprilis 29. napjan alairt, Csanadpalotira vonatkozé
vallalkozési szerzddést, a vallalkozé altal 2018. januar 11. napjan beadott kérelmének
megfeleléen modositja az abban meghatérozott vallalkozéi dijjal. Az err6l sz6l6 8/2018.(02.
08.) szamu tarsulasi hatérozat szerint a szerzédés médositasanak hatalyba 1épése 2018.
marcius O1. napja, tekintettel arra, hogy a szerzédés moédositésat a Csanadpalota Varos
Onkorményzat KépviselG-testiiletének is jova kell hagynia.

Csanadpalota Varos Onkonnényzata 2018. februar 12. napjan adéssagrendezési eljaras ala
keriilt. Ezt az idSpontot kovetSen az Onkorméanyzat minden kifizetéséhez és szerz6dés
kdtéséhez a kijelolt pénziigyi gondnok, az ABACUS-AUDIT Kft. ugyvezetéje, Orosz
Hajnalka aléirasa sziikséges.

Csanédpalota Varos Onkorményzat KépviselS-testiilete 2018. februar 28. napjan tartott {ilésén
targyalta a szerz6dés mdédostasardl sz6élé elbterjesztést, de a pénziigyi gondnok nem jarult
hozzd a szerz6dés mddositds alairdsahoz, tekintettel arra, hogy ez plusz pénziigyi
kotelezettséget rétt volna az Onkormanyzatra, és ez a vonatkozé jogszabalyok alapjan nem
lehetséges. Csanadpalota Varos Onkon*nényzat Képviseld-testiilete emiatt nem jarult hozza a
szerz0dés mddositasdhoz és a kozétkeztetés 4rainak emeléséhez. A Képvisels-testiilet altal
elfogadott 2018. évi csanadpalotai valsagkoltségvetés is a 2017. évben modositott arakkal
keriilt elfogadasra.

A fentiekre tekintettel indokolt a targyban sziiletett 8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi hatarozat
visszavonasa.

Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!

Kérem, hogy az -elSterjesztés megvitatni a hatarozati javaslatot pedig elfogadni
sziveskedjenek.



Targy: Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti ﬁnkorményzati Tarsulas és
Tari Kdlmanné e. v. kozotti Csanddpalota telepiilés felnétt kozétkeztetési targyaban
sziiletett 8/2018.(02. 08.) szamu tarsuldsi hatirozat visszavondsa

HATAROZATI JAVASLAT

1.) Csanadpalota Térségi Szocilis és Gyermekjoléti énkorményzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcsa Csanadpalota Terségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Onkonnényzati Tarsulas és Turi Kalmanné e.v. kdzotti Csanadpalota
telepiilés felnStt kozétkeztetési szolgaltatasanak beszerzése targyaban
sziiletett, 8/2018.(02. 08.) szamu tarsulasi hatirozatat visszavonja.

2.) Csanadpalota Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Onkorméanyzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcs Turi Kélméanné fizetési hataridé médositaséra vonatkozo
elutasité déntését tovabbra is fenntartja.

Felelds: Nyergesné Kovécs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elndke

Hatarid6 a szerz6dés alairisira: azonnal.

A hatérozatrdl értesitést kap:
- Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tanacs elndke
- Tari Kalméanné e.v. Csanédpalota Szent Istvan u. 59.
- Dr. Keresztury Monika jegyzé
- Csanédpalotai K6zos Onkonnényzati Hivatal Pénziigyi Csoport
- Irattar

Csanadpalota, 2018. marcius 22.
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